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CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL GUADALQUIVIR

Direccion Técnica

Anuncio de la Confederacion Hidrografica del Guadalquivir sobre autorizacion de la incoacion del expediente de informacion publica
del proyecto de agrupacion de vertidos, EDAR y emisario de Gerena (Sevilla). Saneamiento y depuracion del entorno de
Doriana. Clave: SE(DT)-6457.

Por resolucion de la Presidencia de esta Confederacion Hidrografica del Guadalquivir de fecha 5 de noviembre de 2020, se
autoriza la incoacion del expediente de informacion publica del proyecto de referencia.

El presente proyecto tiene por objeto depurar las aguas residuales generadas por su poblacion actual (10.200 habitantes-equi-
valentes). La EDAR proyectada posee un potente sistema de depuracion, denominado aireacion prolongada, que, ademas de eliminar
la materia organica y los solidos en suspension, reduce los nutrientes (compuestos de nitrogeno y fosforo). Estos nutrientes, si no se
eliminaran, podrian provocar en los cauces receptores la denominada eutrofizacion o proliferacion incontrolada de vegetacion en el
cauce, que podria ocasionar la degradacion del ecosistema fluvial. En este tipo de tratamiento, el agua residual permanece en la depu-
radora aproximadamente 24 horas.

El agua tratada en la EDAR de Gerena (2.200 m3/dia) se incorporard, con la calidad adecuada, al arroyo Garnacha y, a través
del arroyo Los Molinos y del cauce del Rivera de Huelva, llegara hasta el rio Guadalquivir (a la altura de Santiponce). El agua depu-
rada favorecera por tanto, a lo largo de los 22 km que separan el punto de vertido y el cauce del Guadalquivir, la regeneracion de este
ecosistema fluvial. El caudal maximo a tratar sera el correspondiente a cinco veces el caudal medio de agua residual previsto para el afio
horizonte 2033, esto es, 2.182 m*/dia, correspondientes a una poblacion equivalente en dicho afio horizonte de 12.369 habeq.

Los gastos derivados de las obras seran cofinanciados por:

— Fondos FEDER de la Union Europea, 60% de la inversion.
— Fondos Propios de la CH Guadalquivir, 25%.
— Aljarafesa, 15%.

Se solicitaran las correspondientes autorizaciones a los Organismos y Entidades competentes de los servicios afectados durante
la ejecucion de las obras.

Con fecha 15 de octubre de 2018, la Direccion General de Biodiversidad y Calidad Ambiental resuelve, de acuerdo con los
antecedentes de hecho y fundamentos de derecho alegados y como resultado de la evaluacion de impacto ambiental practicada, que no
es necesario el sometimiento al procedimiento de evaluaciéon ambiental ordinaria del proyecto. Dicha resolucion quedé publicada en el
«BOE» de 30 de octubre de 2018.

Lo que se hace publico para general conocimiento, abriéndose un plazo de veinte dias habiles, contados desde el dia siguiente
a la ultima fecha en que aparezca inserto este anuncio en el «Boletin Oficial del Estado» o en el «Boletin Oficial» de la provincia, a fin
de que, a tenor de lo dispuesto en el articulo 83 de la Ley 39/15, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo de las Administra-
ciones Publicas, los que se consideren perjudicados con este proyecto formulen por escrito sus alegaciones ante la Direccion Técnica
de esta Confederacion Hidrografica del Guadalquivir (Plaza de Espaiia, Sector I, Sevilla) o bien a través de los medios permitidos por
el articulo 16.4 de la expresada Ley. El proyecto estara expuesto durante el plazo sefialado y en horas habiles, a disposicion de los que
deseen examinarlo en:

* Confederacion Hidrografica del Guadalquivir en Sevilla. Gabinete Técnico. Plaza de Espafia, Sector II. Previa cita al correo
electronico gabinete.tecnico@chguadalquivir.es.

 Ayuntamiento de Gerena.

« Pagina web: https://www.chguadalquivir.es/informacion-publica#proyectos.

Sevilla a 6 de noviembre de 2020.—La Directora Técnica, Nuria Jiménez Gutiérrez.

6W-7636

Comisaria de Aguas
Num. expediente: M-6135/2018-CYG

Se ha presentado en este Organismo la siguiente peticion de modificacion de caracteristicas de una concesion de aprovecha-
miento de aguas publicas:

Peticionarios: Ana del Carmen Ferrera Lozano - Juan Antonio Falcon Flores.
Uso: Riego (lefiosos-citricos-naranjo) 2,154 hectareas.

Volumen anual (m*/afio): 5.396,00.

Caudal continuo (L/s): 0,54.

Captacion:
Coord. X UTM Coord. Y UTM
N.°de capt. Cauce Término municipal Provincia (ETRS89) HUSO 30 (ETRS89) HUSO 30
0 Rio Viar Cantillana Sevilla 249931 4169315

Objeto de la modificacion:
La modificacion consiste en la segregacion de la finca con nuevo punto de toma, asi como la novacion de la concesion.

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo dispuesto en los arts. 142, 144 y ss. del Reglamento del Dominio Publico Hi-
dréulico, aprobado por el R.D. 849/1986, de 11 de abril, modificado por el R.D. 606/2003 de 23 de mayo, a fin de que, en el plazo de
un mes contado a partir de la publicacion de este anuncio, puedan presentar reclamaciones los que se consideren afectados, ante esta
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Confederacion Hidrografica del Guadalquivir en la Plaza de Espafia, Sector II. 41071 Sevilla, donde se halla de manifiesto la documen-
tacion técnica del expediente de la referencia, o ante el registro de cualquier 6rgano administrativo y demas lugares previstos en el art.
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Sevilla a 5 de octubre de 2020.—El Jefe de Seccion Técnica, Juan Ramis Cirueja.
6W-6576-P

CAMARA OFICIAL DE COMERCIO, INDUSTRIA, SERVICIOS Y NAVEGACION DE SEVILLA

Convocatoria Tic Camaras anualidad 2020 Empresas La Puebla de Cazalla.

BDNS (Identif.): 537149.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subven-
ciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/537149).

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subven-
ciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
https://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/537149.

La Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Sevilla informa de la Convocatoria de Ayudas TICCamaras
2020 para la Transformacion Digital de Pymes, cofinanciadas por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) de la Union
Europea, como medida para hacer frente al impacto econdémico de la COVID-19.

Primero. Beneficiarios.

Pymes, micropymes y personas inscritas en el Régimen Especial de Trabajadores Auténomos, de la demarcacion territorial de
la Camara de Comercio de Sevilla y el Ayuntamiento de La Puebla de Cazalla, que se encuentren dadas de alta en el Censo del IAE.

Segundo.  Objeto.

El objeto de la convocatoria es la concesion de ayudas a las empresas de la demarcacion cameral de la Camara de Comercio
de Sevilla y el Ayuntamiento de La Puebla de Cazalla en el Programa TICCamaras 2020, con el fin de impulsar la transformacion
digital de las pymes para hacer frente al impacto economico de la COVID-19, integrando herramientas competitivas digitales claves
en su estrategia y maximizando las oportunidades que la digitalizacion ofrece a las pymes para reactivar su actividad, mejorando asi
su productividad y competitividad.

Tercero. Convocatoria.

El texto completo de esta convocatoria esta a disposicion de las empresas en la sede de la Camara de Sevilla. Ademas, puede
consultarse a través de la web www.camaradesevilla.com.

En dicha direccion podra descargarse, junto con la convocatoria, la documentacion necesaria para realizar la solicitud.
Cuarto. Cuantia.

El presupuesto maximo de ejecucion del Programa TICCamaras COVID-19 asociado a esta convocatoria es de 34.720 euros
que se enmarcan en el «Programa Operativo Plurirregional de Espafia FEDER 2014-2020».

La Fase I de Diagnostico sera cofinanciado por FEDER , la Camara de Comercio de Sevilla y el Ayuntamiento de La Puebla de
Cazalla, por lo que este servicio sera gratuito para las empresas participantes,

La Fase II de Ayudas tendra un coste maximo elegible por empresa de 7.000 €, prefinanciado en su totalidad por la empresa
beneficiaria y cofinanciado al 70% por FEDER, siendo por tanto la cuantia maxima de ayuda por empresa de 4.900 euros.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo para la presentacion de solicitudes se abre a las 11.00 una vez transcurridos 5 dias hébiles desde el dia siguiente a la
publicacion del extracto de esta Convocatoria en el «Boletin Oficial» de Sevilla y hasta las 14.00h del dia 31 de enero de 2021, si bien
el plazo podra acortarse en caso de agotarse el presupuesto.

Sevilla a 2 de diciembre de 2020.— El Secretario General de la Camara de Comercio de Sevilla, Pedro Delgado Moreno.

6W-8060

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgados de lo Social

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 5

Procedimiento: Procedimiento Ordinario 227/2018 Negociado: 11
N.I.G.: 4109144420180002465

De: D/D*. MARIA CRISTINA CORTES POLO

Abogado: LUIS OCANA ESCOLAR

Contra: D/D*. UNION ROMANI{ y FOGASA

Abogado:



Miércoles 9 de diciembre de 2020 Boletin Oficial de la provincia de Sevilla. Nimero 284 5

EDICTO

D/D* YOLANDA VALDIVIELSO GARCIA, LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE
LO SOCIAL NUMERO 5 DE SEVILLA.

HACE SABER: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero 227/2018 a instancia de la parte actora MARIA
CRISTINA CORTES POLO contra UNION ROMANI y FOGASA sobre Procedimiento Ordinario se ha dictado SENTENCIA de
fecha 14/09/20 cuyo fallo es del tenor literal siguiente:

FALLO

Que ESTIMANDO la demanda interpuesta por D/NA. MARIA CRISTINA CORTES POLO contra UNION ROMANI, debo
condenar y condeno a ésta a que abone a la actora la suma de CINCO MIL TRECIENTOS TREINTA'Y UN EUROS CON DIECIO-
CHO CENTIMOS BRUTOS (5.331,18 €), mas el 10% de intereses de demora.

Notifiquese esta resolucion a las partes con entrega de copia, advirtiéndoseles que contra la misma pueden interponer Re-
curso de Suplicacion ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de los cinco dias habiles
siguientes a la notificacion de la presente resolucion, mediante escrito, comparecencia o por simple manifestacion ante este Juzgado
de lo Social.

Si recurre la parte demandada y condenada, debera acreditar al anunciar el recurso el ingreso del importe de la condena en la
cuenta de Depositos y Consignaciones, asi como el deposito legal para recurrir.

Asi por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacion al demandado UNION ROMANI actualmente en paradero desconocido, expido el presente
para su publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, con la advertencia de que las siguientes notificaciones se haran
en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Sevilla a 20 de octubre de 2020.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Maria Yolanda Valdivielso Garcia.

8W-6595

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 6

Procedimiento: Ejecucion de titulos judiciales 1205/2019 Negociado: M

N.I.G.: 4109144S20170009258

De: D/D*. EVA MIRIAM MARTINEZ MARTINEZ y BLANCO Y NEGRO MARTINEZ SL

Contra: D/D*. EVA MIRIAM MARTINEZ MARTINEZ, MARTINIANO MARTINEZ MARTINEZ, BLANCO Y NEGRO
MARTINEZ SL, JHM MODA BXK SL, FOGASA y MINISTERIO FISCAL

EDICTO

D*. DIANA BRU MEDINA, LETRADA DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL
NUMERO 6 DE SEVILLA

HACE SABER: Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en los autos nimero 1205/2019 se ha acordado citar a EVA
MIRIAM MARTINEZ MARTINEZ en su propio nombre y como administradora tnica de la empresa BLANCO Y NEGRO
MARTINEZ SL como parte demandada por tener ignorado paradero para que comparezcan el proximo dia 21 DE ENERO DE 2021 A
LAS 11.10 H. para asistir a los actos de conciliacion y juicio en su caso, que tendran lugar en este Juzgado de lo Social, sito en Avenida
de la Buhaira 26.

Edificio NOGA. Planta 5. debiendo comparecer personalmente o por persona legalmente apoderada y con los medios de
prueba de que intente valerse, con la advertencia de que es unica convocatoria y que no se suspenderan por falta injustificada de
asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dia y hora, la referida parte realice prueba de CONFESION JUDICIAL.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su disposicion en la Secretaria de este juzgado de lo Social copia de la
demanda presentada.

Y para que sirva de citacion a EVA MIRIAM MARTINEZ MARTINEZ y BLANCO Y NEGRO MARTINEZ SL.

Se expide la presente cédula de citacion para su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia y para su colocacion en el
tablon de anuncios.

En Sevilla a 30 de noviembre de 2020.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Diana Bru Medina.
6W-7964

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 7

Procedimiento: Ordinario 86/2018 Negociado: 1

N.I.G.: 4109144420180000933

De: D*. ISABEL ESPINEL ESPEJO

Contra: ANDALUCIA DENTAL PROYECTO ODONTOLOGICO SLU, FOGASA y ERNST & YOUNG ABOGADOS SLP

EDICTO
D* ISABEL MARIA ROCA NAVARRO, LETRADA DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO
SOCIAL NUMERO 7 DE SEVILLA.
HACE SABER:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el niimero 86/2018 a instancia de la parte actora D*. ISABEL ESPINEL ESPEJO
contra | ANDALUCIA DENTAL PROYECTO ODONTOLOGICO SLU, FOGASA y ERNST & YOUNG ABOGADOS SLP sobre
Cantidad se ha dictado Sentencia, cuyo fallo es del tenor literal siguiente:



6 Boletin Oficial de la provincia de Sevilla. Nimero 284 Miercoles 9 de diciembre de 2020

“Se ESTIMA la demanda interpuesta por Dofia Isabel Espinel Espejo, con DNI 28475040M frente a la entidad I Andalucia
Dental Proyecto Odontoldgico S.L.U.”, con CIF B87251021, con los siguientes pronunciamientos:

Se condena a ”’I Andalucia Dental Proyecto Odontologico S.L.U.” a abonar a Dofa Isabel Espinel Espejo la cantidad de 1126,42
euros. Esta cantidad devengara el 10 % de interés de demora.

No procede hacer expresa declaracion de responsabilidad respecto del Fondo de Garantia Salarial, al no constar acreditado
ninguno de los supuestos en que aquélla es exigible, sin perjuicio de su responsabilidad directa o subsidiaria que legalmente
corresponda, previa tramitacion del expediente oportuno. No obstante, en cuanto parte citada a juicio, debera estar y pasar por el
contenido del fallo.

Quede testimonio de esta resolucion en el procedimiento, y inase la original al Libro de Sentencias de este Juzgado.
Notifiquese estaresolucion a las partes con indicacion de que contra lamisma no cabe interponer recurso (articulo 191.2.g) LRIJS).

Asi lo acuerda, manda y firma, Don Alejandro Vega Jiménez, [lmo. Sr. Magistrado, Juez de Adscripcion Territorial de refuerzo
en los Juzgados de lo Social de Sevilla.- Doy fe”

Y para que sirva de notificacion al demandado l ANDALUCIA DENTAL PROYECTO ODONTOLOGICO SLU actualmente en
paradero desconocido, expido el presente para su publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, con la advertencia de que
las siguientes notificaciones se haran en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Sevilla a 1 de octubre de 2020.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Isabel Maria Roca Navarro

4W-6033

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 7

Procedimiento: Ejecucion de titulos judiciales 52/2018 Negociado: 5
N.L.G.: 4109144S20160001329

De: D/D* JESUS DE NAZARET TORREJON BONILLA
Abogado: MANUEL JESUS ARENAS GARCIA

Contra: D/D* LUCIA FABIAN DIAZ

EDICTO

D/D* ISABEL MARIA ROCA NAVARRO, LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE
LO SOCIAL NUMERO 7 DE SEVILLA.

HACE SABER: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero 52/2018 a instancias de la parte actora D/D®. JESUS
DE NAZARET TORREJON BONILLA contra LUCIA FABIAN DIAZ, sobre Ejecucion de titulos judiciales se ha dictado DECRETO
de fecha 29/09/20 cuya Parte Dispositiva es del tenor literal siguiente:

“Acuerdo:

Declarar terminado el presente procedimiento de ejecucion seguido a instancias de D. JESUS DE NAZARET TORREJON
BONILLA, frente a D*. LUCIA FABIAN DIAZ.

En vista de lo anterior, se acuerda el levantamiento de los embargos decretados sobre los bienes de la ejecutada, librandose al
efecto los oficios pertinentes. Respecto a los embargos telematicos, su cancelacion se efectuara de igual forma.

Igualmente, se acuerda la cancelacion del embargo de la finca que luego se dird, de propiedad de la ejecutada LUCIA FABIAN
DIAZ; a cuyo efecto librense los despachos oportunos, en la forma y con los insertos necesarios, para que tenga lugar la cancelacion
de la anotacion preventiva de dicho embargo en los correspondientes registros publicos,una vez que adquiera firmeza esta resolucion.

FINCA/S CUYA CANCELACION DE EMBARGO SE DECRETA

FINCA n° 58295, inscrita en el Registro de la Propiedad n° 5 de Sevilla.

Archivar las presentes actuaciones entre las de su clase dejando nota bastante en los libros correspondientes.

MODO DE IMPUGNACION: Contra esta resolucion cabe interponer recurso directo de revision, que deberé interponerse en
el plazo de tres dias mediante escrito en el que debera citarse la infraccion en que la resolucion hubiere 1ncurr1d0 (art. 188 LRIJS). El
recurso deberd interponerse por escrito en el plazo de TRES DIAS habiles contados desde el siguiente de la notificacion, con expresion

de la infraccion cometida a juicio del recurrente y, debera constituir y acreditar al tiempo de la interposicion el DEPOSITO para recurrir
de VEINTICINCO EUROS.”

Y para que sirva de notificacion al demandado LUCIA FABIAN DIAZ actualmente en paradero desconocido, expido el presente

para su publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, con la advertencia de que las siguientes notificaciones se haran en
estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Sevilla a 1 de octubre de 2020.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Isabel Maria Roca Navarro.
4W-6034

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 7

Ejecucion de titulos judiciales 906/2020 Negociado: 6.

N.I.G.: 4109144420180011568. )
De: D/D?. FUNDACION LABORAL DE LA CONSTRUCCION.
Abogado: JOSE LUIS LEON MARCOS.

Contra: D/D*. DAGA 21 SL.

EDICTO
D/D* ISABEL MARIA ROCA NAVARRO, LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE
LO SOCIAL NUMERO 7 DE SEVILLA.

HACE SABER: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero 906/2020, a instancia de la parte actora FUNDA-
CION LABORAL DE LA CONSTRUCCION, contra DAGA 21 SL, sobre Ejecucién de titulos judiciales, se ha dictado AUTO y
DECRETO de fecha 28/09/2020, cuyas partes dispositivas son del tenor literal siguiente:
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“DISPONGO: Dar orden general de ejecucion contra DAGA 21 SL, a instancias de FUNDACION LABORAL DE LA CONS-
TRUCCION, por IMPORTE DE 485’93 € de principal, mas otros 180 € presupuestados provisionalmente y sin perjuicio de ulterior
liquidacion para intereses y costas.

Se autoriza la consulta de las bases de datos de las aplicaciones informaticas instaladas en este Juzgado a fin de recabar infor-
macion sobre los bienes que aparezcan como de titularidad de la ejecutada sobre los que trabar embargo o localizacion de la misma.

Notifiquese la presente resolucion a las partes, haciéndoles saber que contra la misma cabe interponer recurso de reposicion
ante este Juzgado dentro de los tres dias siguientes al de su notificacion.

Asi por este Auto, lo acuerdo mando y firma el Ilmo. Sr. D. ALEJANDRO VEGA JIMENEZ, MAGISTRADO -JUEZ del
JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 7 DE SEVILLA. Doy fe.”

“ACUERDO: Procédase, sin previo requerimiento de pago, al embargo de bienes, derechos y acciones de propiedad de la
ejecutada DAGA 21 SL, por la suma de 48593 € en concepto de principal, mas la de 180 € calculados provisionalmente para intereses
y costas, por la que se ha despachado esta ejecucion en el anterior auto, y al encontrarse el mismo en paradero desconocido requiérase
a la parte ejecutante a fin de que en el plazo de 10 dias sefiale bienes, derechos o acciones propiedad de dichas ejecutadas que puedan
ser objeto de embargo.

Sin perjuicio de lo anterior, habiéndose practicado la averiguacion patrimonial se decreta el embargo de los siguientes bienes:

Se decreta el embargo sobre cualquier cantidad que exista en cuentas corrientes, a plazo, de crédito, libretas de ahorros, fondos
de inversion, obligaciones, valores en general, o cualquier otros productos bancarios, que el demandado mantenga o pueda contratar
con la entidades bancarias que aparecen en la base de datos instalada en este Juzgado, haciéndose dicho embargo telematicamente a
través del punto neutro judicial hasta cubrir el principal e intereses y costas.

Igualmente, se decreta el embargo de las cantidades que al ejecutado le deban ser devueltas por Hacienda como consecuencia
de la liquidacion del IVA o cualquier otro impuesto, debiendo quedar retenidas hasta cubrir las cantidades adeudadas y transferidas a
la Cuenta de Depdsitos y Consignaciones de este Juzgado, realizdndose dicho embargo a través de la correspondiente aplicacion infor-
matica instalada en este juzgado.

Se acuerda también el embargo de las cantidades por las que resulte acreedora la demandada frente a CONSTRUCCIONES
MANUEL ZAMBRANO SA, UTE TECNOLOGIA DE LA CONSTRUCCION Y OBRAS PUBLICAS SA'Y CONSTRUCCIONES
Y FERRALLAS LA RABIDA SL LEY 18/1982 DE 26 DE MAYO, ESASUR ENERGIA, EFICIENCIA E INSTALACIONES SL,
DOSFUENTES SL, COSTA PESCA RICOMAR SL, MANTENIMIENTOS Y MONTAJES SOCIEDAD COOP. AND., 2007 ALTO
LA ERA CONSTRUCCIONES SL, AGENCIA PUBLICA ANDALUZA DE EDUCACION , CARMOCON SA/CNTES MAYGAR
SL PUERTO DE HUELVA UTE; y OYPA PROMOCIONES INMOBILIARIAS SL, por cualquier concepto, en cuantia suficiente a
cubrir las cantidades reclamadas en la presente ejecucion, para cuya efectividad se libraran los despachos oportunos.

Hagase saber a las partes que, de conformidad con lo establecido en el articulo 155.5 de la LEC, si cambiasen su domicilio,
numero de teléfono, fax, direccion de correo electronico o similares siempre que estos ultimos esté siendo utilizados como instrumentos
de comunicacion con la oficina judicial durante la sustanciacion del proceso, lo comunicaran inmediatamente a la misma.

Notifiquese esta resolucion a la ejecutada, junto con el Auto de orden general de ejecucion, con entrega de copia de la demanda eje-
cutiva y de los documentos acompaiiados, sin citacion ni emplazamiento, para que, en cualquier momento pueda personarse en la ejecucion.

MODO DE IMPUGNACION contra esta resolucion cabe interponer recurso directo de revision, que debera mterponerse en
el plazo de TRES DIAS hébiles contados desde el siguiente de la notificacion, con expresion de la infraccion cometida a juicio del
recurrente. Ademas, debera acreditar la constitucion de un depdsito para recurrir de 25 €, que debera ingresar en la Cuenta de Deposito
y Consignaciones de este Juzgado, entidad Santander, con n.° 4026-0000-64-0906-20 (ingreso) 6 ES55 0049-3569-92-0005001274
(transferencia), debiendo indicar en este tltimo caso, en el campo “observaciones”, el nimero anterior “4026-0000-64-0906-20", salvo
los supuestos exentos de este deposito conforme a lo acordado en la D.A.15.* de la LOPJ.”

Y para que sirva de notificacion a la ejecutada DAGA 21 SL, actualmente en paradero desconocido, expido el presente para
su publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, con la advertencia de que las siguientes notificaciones se haran en
estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Sevilla a 1 de octubre de 2020.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Isabel Maria Roca Navarro.

2W-6076

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 7

Ejecucion de titulos judiciales 910/2020 Negociado: 6

N.I.G.: 4109144S20170003834

De: D/D*. ANTONIO GUARDIOLA REINA )
Abogado: FEDERICO ALONSO MARTINEZ-JAMES GARCIA
Contra: D/D*. HORNO REAL SA

EDICTO

D/D* ISABEL MARIA ROCA NAVARRO, LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE
LO SOCIAL NUMERO 7 DE SEVILLA.

HACE SABER: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero 910/2020, a instancia de la parte actora D. ANTO-
NIO GUARDIOLA REINA, contra HORNO REAL SA, sobre Ejecucion de titulos judiciales, se ha dictado AUTO y DECRETO de
fecha 29/09/2020, cuyas partes dispositivas son del tenor literal siguiente:

“DISPONGO: Dar orden general de ejecucion contra HORNO REAL SA, a instancias de D. ANTONIO GUARDIOLA REI-
NA, por IMPORTE de 5.224°78 € de principal, mas otros 1.000 € presupuestados provisionalmente y sin perjuicio de ulterior liquida-
cion para intereses y costas.

Se autoriza la consulta de las bases de datos de las aplicaciones informaticas instaladas en este Juzgado a fin de recabar infor-
macion sobre los bienes que aparezcan como de titularidad de la ejecutada sobre los que trabar embargo o localizacion de la misma.

Notifiquese la presente resolucion a las partes, haciéndoles saber que contra la misma cabe interponer recurso de reposicion
ante este Juzgado dentro de los tres dias siguientes al de su notificacion.
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Asi por este Auto, lo acuerdo mando y firma el Ilmo/a. Sr./Sra. D./Diia. ALEJANDRO VEGA JIMENEZ, MAGISTRADO del
JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 7 DE SEVILLA. Doy fe.”

“ACUERDO: Procédase, sin previo requerimiento de pago, al embargo de bienes, derechos y acciones de propiedad de la eje-
cutada HORNO REAL SA, por la suma de 5.224°78 € en concepto de principal, mas la de 1.000 € calculados provisionalmente para
intereses y costas, por las que se ha despachado esta ejecucion en el anterior auto, y al encontrarse la misma en paradero desconocido
requiérase a la parte ejecutante a fin de que en el plazo de 10 dias sefiale bienes, derechos o acciones propiedad de dicha ejecutada que
puedan ser objeto de embargo.

Sin perjuicio de lo anterior, habiéndose practicado la averiguacion patrimonial se decreta el embargo de los siguientes bienes:

Se decreta el embargo sobre cualquier cantidad que exista en cuentas corrientes, a plazo, de crédito, libretas de ahorros, fondos
de inversion, obligaciones, valores en general, o cualquier otros productos bancarios, que el demandado mantenga o pueda contratar
con la entidades bancarias que aparecen en la base de datos instalada en este Juzgado, haciéndose dicho embargo telematicamente a
través del punto neutro judicial hasta cubrir el principal e intereses y costas.

Igualmente, se decreta el embargo de las cantidades que al ejecutado le deban ser devueltas por Hacienda como consecuencia
de la liquidacion del IVA o cualquier otro impuesto, debiendo quedar retenidas hasta cubrir las cantidades adeudadas y transferidas a
la Cuenta de Depdsitos y Consignaciones de este Juzgado, realizandose dicho embargo a través de la correspondiente aplicacion infor-
matica instalada en este juzgado.

Hagase saber a las partes que, de conformidad con lo establecido en el articulo 155.5 de la LEC, si cambiasen su domicilio,
numero de teléfono, fax, direccion de correo electronico o similares siempre que estos ultimos esté siendo utilizados como instrumentos
de comunicacion con la oficina judicial durante la sustanciacion del proceso, lo comunicaran inmediatamente a la misma.

Notifiquese esta resolucion a la ejecutada, junto con el Auto de orden general de ejecucion, con entrega de copia de la demanda
ejecutiva y de los documentos acompafiados, sin citacion ni emplazamiento, para que, en cualquier momento pueda/n personarse en
la ejecucion.

MODO DE IMPUGNACION: contra esta resolucion cabe interponer recurso directo de revision, que debera interponerse en
el plazo de TRES DIAS hébiles contados desde el siguiente de la notificacion, con expresion de la infraccion cometida a juicio del
recurrente. Ademas, debera acreditar la constitucion de un depoésito para recurrir de 25 €, que debera ingresar en la Cuenta de Deposito
y Consignaciones de este Juzgado, entidad Santander, con n° 4026-0000-64-0910-20 (ingreso) 6 ES55 0049-3569-92-0005001274
(transferencia), debiendo indicar en este tltimo caso, en el campo “observaciones”, el nimero anterior “4026-0000-64-0910-20", salvo
los supuestos exentos de este deposito conforme a lo acordado en la D.A.15.* de la LOPJ.”

Y para que sirva de notificacion a la ejecutada HORNO REAL, S.A., actualmente en paradero desconocido, expido el presente
para su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, con la advertencia de que las siguientes notificaciones se haran
en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

Sevilla a 6 de octubre del 2020.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Isabel Maria Roca Navarro.
2W-6243

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 7

Procedimiento: Despidos/ Ceses en general 1136/2019 Negociado: 2

N.I.G.: 4109144420190012303

De: D/D*. JUAN ANTONIO ESPINOSA PIZARRO

Abogado: JOSE LUIS TORRES BENITEZ

Contra: D/D*. FONDO DE GARANTIA SALARIAL y SIBRA LOGISTICS S.L.U
Abogado:

EDICTO

D/D* ISABEL MARIA ROCA NAVARRO, LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE
LO SOCIAL NUMERO 7 DE SEVILLA.

HACE SABER: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero 1136/2019 a instancia de la parte actora D/D?*. JUAN
ANTONIO ESPINOSA PIZARRO contra FONDO DE GARANTIA SALARIAL y SIBRA LOGISTICS S.L.U sobre Despidos/ Ceses
en general se ha dictado RESOLUCION cuya parte dispositiva es del tenor literal siguiente:

FALLO

Se ESTIMA la demanda interpuesta por Don Juan Antonio Espinosa Pizarro, con DNI 28881865Y frente a la entidad ”Sibra
Logistics S.L.U.”, con CIF B90165317 , con los siguientes pronunciamientos:

Se declara improcedente el despido de Don Juan Antonio Espinosa Pizarro acordado por la entidad ”’Sibra Logistics S.L.U.”,
con efectos de 11 de septiembre de 2019

Se condena a ”’Sibra Logistics S.L.U.” a que, en el plazo de cinco dias desde la notificacion de la Sentencia, opte entre la
readmision inmediata del trabajador en el puesto de trabajo que desarrollaba, y en las mismas condiciones que regian con anterioridad
a producirse la referida extincion, con abono de una cantidad igual a la suma de los salarios dejados de percibir desde la fecha de 11 de
septiembre de 2019, y hasta la fecha de la readmision a razon de 33,34 euros/dia; o a abonar al referido trabajador una indemnizacion
de 4675,94 euros.

Se condena a “Sibra Logistics S.L.U.” a abonar a Don Juan Antonio Espinosa Pizarro la cantidad de 5186,56 euros. Esta
cantidad devengara el 10 % de interés de demora.

No procede hacer expresa declaracion de responsabilidad respecto del Fondo de Garantia Salarial, al no constar acreditado
ninguno de los supuestos en que aquélla es exigible, sin perjuicio de su responsabilidad directa o subsidiaria que legalmente
corresponda, previa tramitacion del expediente oportuno. No obstante, en cuanto parte citada a juicio, debera estar y pasar por el
contenido del fallo.
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Quede testimonio de esta resolucion en el procedimiento, y inase la original al Libro de Sentencias de este Juzgado.

Notifiquese esta resolucion a las partes con entrega de copia, con la advertencia de que contra la misma pueden interponer
Recurso de Suplicacion ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de los cinco dias héabiles
siguientes a la notificacion de la presente resolucion, mediante escrito, comparecencia o por simple manifestacion ante este Juzgado
de lo Social.

Igualmente, se advierte a las partes que, en aplicacion de lo dispuesto en los articulos 229 y 230 LRIJS, si el recurrente no tiene
la condicion de trabajador o causahabiente suyo o beneficiario del régimen publico de la Seguridad Social, habra de consignar como
deposito para recurrir la cantidad de 300 euros en la cuenta bancaria de este Juzgado correspondiente al presente expediente.

Si la sentencia que se impugna hubiera condenado al pago de cantidad, sera indispensable que el recurrente que no gozare del
derecho de asistencia juridica gratuita acredite, al anunciar el recurso de suplicacion, haber consignado en la referida cuenta de este
juzgado la cantidad objeto de la condena, pudiendo sustituirse la consignacion en metalico por el aseguramiento mediante aval bancario
en el que debe hacerse constar la responsabilidad solidaria del avalista.

Asi lo acuerda, manda y firma, Don Alejandro Vega Jiménez, Ilmo. Sr. Magistrado, Juez de Adscripcion Territorial en funciones
de sustitucion en el Juzgado de lo Social n.° 7 de Sevilla.- Doy fe

PUBLICACION.- Leida y publicada fue la anterior sentencia el mismo dia de su fecha, en audiencia publica por el Ilmo. Sr.
Magistrado que la suscribe.

En relacion a los datos de caracter personal, sobre su confidencialidad y prohibicion de transmision o comunicacion por
cualquier medio o procedimiento, deberan ser tratados exclusivamente para los fines propios de la Administracion de Justicia (ex Ley
Orgéanica 15/99, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal y ex Reglamento general de proteccion de datos (UE)
2016/679 de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y
a la libre circulacion de estos datos).

Y para que sirva de notificacion al demandado SIBRA LOGISTICS S.L.U actualmente en paradero desconocido, expido el
presente para su publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, con la advertencia de que las siguientes notificaciones
se haran en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Sevilla a 7 de octubre de 2020.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Isabel Maria Roca Navarro.

4W-6291

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 7

Procedimiento: Ejecucion de titulos judiciales 31/2018 Negociado: 5

N.I.G.: 4109144S20170005509

De: D/D*. DESIREE FARINAS MARIN

Gdo. Social: D. RAUL AMIAN CORDERO

Contra: D/D*. THE MAHAL 2016 S.L, RABBI 2015 S.L.U y ESPAK 2018, S.L.U.
Abogado:

EDICTO

D/D* ISABEL MARIA ROCA NAVARRO, LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE
LO SOCIAL NUMERO 7 DE SEVILLA.

HACE SABER: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero de ejecucion 31/2018 a instancias de la parte actora
D/D*. DESIREE FARINAS MARIN contra THE MAHAL 2016 S.L, RABBI 2015 S.L.U y ESPAK 2018, S.L.U. sobre Ejecucion de
titulos judiciales se ha dictado AUTO de fecha 30/09/20 cuya Parte Dispositiva es del tenor literal siguiente:

“PARTE DISPOSITIVA
ACUERDO: ESTIMAR 1la pretension de ampliacion de la ejecucion despachada frente a ESPAK 2018 S.L.
Notifiquese ésta resolucion a las partes personadas, con la advertencia que contra el mismo cabe recurso de reposicion en tres dias.
Asi lo acuerda, manda y firma don Francisco Rojas Rosado, Juez sustituto del Juzgado de lo Social n® 7 de Sevilla.”

Y para que sirva de notificacion al demandado THE MAHAL 2016 S.L y RABBI 2015 S.L.U actualmente en paradero
desconocido, expido el presente para su publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, con la advertencia de que las
siguientes notificaciones se haran en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Sevilla a 6 de octubre de 2020.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Isabel Maria Roca Navarro.

4W-6290

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 7

Procedimiento: Ejecucion de titulos judiciales 677/2020 Negociado: 5
N.I.G.: 4109144S20170008930

De: D/D* NILSA MAIZ GONZALEZ

Abogado: ANDRES RICARDO GUIMOYE MELLADO

Contra: D/D*. MARIA ANGUSTIAS LAO LUQUE

Abogado:

EDICTO

D/D* ISABEL MARIA ROCA NAVARRO, LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE
LO SOCIAL NUMERO 7 DE SEVILLA.
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HACE SABER: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el ntimero 677/2020 a instancias de la parte actora D/D?
NILSA MAIZ GONZALEZ contra MARIA ANGUSTIAS LAO LUQUE sobre Ejecucion de titulos judiciales se ha dictado AUTO de
fecha 1/09/20 cuya Parte Dispositiva es del tenor literal siguiente:

“DISPONGO: Dar orden general de ejecucion contra MARIA ANGUSTIAS LUQUE DE LA O a instancias de D*. NILSA
MAIZ GONZALEZ, por IMPORTE DE 14.314,75 euros de principal (correspondiendo 2.466,75 euros a la indemnizacion; 10.948
euros a los salarios de tramitacion; y 900 euros a la liquidacion de cantidades pendientes); mas otros 3.000 euros presupuestados
provisionalmente y sin perjuicio de ulterior liquidacion para intereses y costas.

Se autoriza la consulta de las bases de datos de las aplicaciones informaticas instaladas en este Juzgado de la Administracion
Tributaria y de la Direccion General de Trafico a fin de recabar informacion sobre los bienes que aparezcan como de la titularidad de
la/as ejecutada/as sobre los que trabar embargo o localizacion de la/as misma/as.

Notifiquese la presente resolucion a las partes, haciéndoles saber que contra la misma cabe interponer recurso de reposicion
ante este Juzgado dentro de los tres dias siguientes al de su notificacion.

Asi por este Auto, lo acuerdo mando y firma el Iltmo. Sr. D. ALEJANDRO VEGA JIMENEZ, MAGISTRADO-JUEZ del
JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 7 DE SEVILLA. Doy fe.”

Igualmente, y con fecha 28/09/20, se ha dictado AUTO con la siguiente Parte Dispositiva:

SE SUBSANA el error cometido en la Parte Dispositiva del Auto de 1/09/2020 en el sentido de que donde dice “DISPONGO:
Dar orden general de ejecucion contra MARIA ANGUSTIAS LUQUE DE LA O...” debe decir “DISPONGO: Dar orden general de
ejecucion contra MARIA ANGUSTIAS LAO LUQUE...” manteniéndose los demas pronunciamientos contenidos en dicha resolucion.

Notifiquese la presente resolucion a las partes, dando traslado a la parte demandada del escrito presentado por la parte actora,
advirtiendo a las mismas que contra la misma puede interponer recurso de reposicion en el plazo de TRES dias habiles desde su
notificacion.

Asi por este Auto, lo acuerdo mando y firma el Iltmo/a. Sr./Sra. D./Dita. ALEJANDRO VEGA JIMENEZ, MAGISTRADO del
JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 7 DE SEVILLA. Doy fe.

Por ultimo, con fecha 5/10/20, se ha dictado DECRETO cuya Parte Dispositiva es del siguiente tenor literal:

“ACUERDO: Procédase, sin previo requerimiento de pago, al embargo de bienes, derechos y acciones de la propiedad de la
demandada MARIA ANGUSTIAS LAO LUQUE por la suma de 14.314,75 euros en concepto de principal, méas la de 3.000 euros
calculados para intereses y gastos, por la que se ha despachado esta ejecucion en el anterior auto, y al encontrarse lamismaen paradero
desconocido requiérase a la parte ejecutante a fin de que en el plazo de 10 dias sefiale bienes, derechos o acciones propiedad de dichas
ejecutadas que puedan ser objeto de embargo.

Sin perjuicio de lo anterior, habiéndose practicado la averiguacion patrimonial se decreta el embargo de los siguientes bienes:

Se decreta el embargo sobre cualquier cantidad que exista en cuentas corrientes, a plazo, de crédito, libretas de ahorros, fondos
de inversion, obligaciones, valores en general, o cualquier otros productos bancarios, que la demandada mantenga o pueda contratar
con la entidades bancarias que aparecen en la base de datos instalada en este Juzgado, haciéndose dicho embargo telematicamente a
través del punto neutro judicial hasta cubrir el principal e intereses y costas.

Igualmente, se decreta el embargo de las cantidades que a la ejecutada le deban ser devueltas por Hacienda como consecuencia
de la liquidacion del Impuesto sobre el Valor Afiadido o cualquier otro impuesto, debiendo quedar retenidas hasta cubrir las cantidades
adeudadas y transferidas a la Cuenta de Depositos y Consignaciones de este Juzgado, realizandose dicho embargo a través de la
correspondiente aplicacion informatica instalada en este juzgado.

Se acuerda el embargo de las prestaciones/sueldos que pueda percibir la ejecutada por parte de INSTITUTO NACIONAL
DE LA SEGURIDAD SOCIAL y del SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL, por cualquier concepto, en cuantia suficiente
a cubrir las cantidades adeudadas en las presentes actuaciones. Para la efectividad del embargo acordado, oficiese a los referidos
organismos interesandoles que informen sobre si dicha demandada percibe alguna prestacion y su cuantia, y en caso positivo proceda a
la retencion y puesta a disposicion de este Juzgado en las presentes actuaciones, mensualmente, de la parte proporcional que legalmente
corresponda segtin lo establecido en el art. 607 de la L.E.C. de dicha prestacion hasta cubrir el aludido importe.

Por tltimo, se acuerda el embargo del sueldo que percibe lademandadade la CONSEJERIA DE EDUCACION DE LA JUNTA
DE ANDALUCIApara las que presta sus servicios, en cuantia suficiente a cubrir las cantidades adeudadas en las presentes actuaciones.

Para la efectividad del embargo acordado, oficiese al referidoOrganismointeresando que proceda a la retenciéon y puesta a
disposicion de este Juzgado en las presentes actuaciones, mensualmente, de la parte proporcional que legalmente corresponda de dicho
sueldo hasta cubrir el aludido importe.

Hagase saber a las partes que, de conformidad con lo establecido en el articulo 155.5 de la LEC, si cambiasen su domicilio,
namero de teléfono, fax, direccion de correo electronico o similares siempre que estos Gltimos esté siendo utilizados como instrumentos
de comunicacion con la oficina judicial durante la sustanciacion del proceso, lo comunicaran inmediatamente a la misma.

Notifiquese esta resolucion al/los ejecutado/s, junto con el Auto de orden general de ejecucion, con entrega de copia de la
demanda ejecutiva y de los documentos acompafiados, sin citacion ni emplazamiento, para que, en cualquier momento pueda/n
personarse en la ejecucion.

MODO DE IMPUGNACION: contra esta resolucién cabe interponer recurso directo de revision, que deberd interponerse en el
plazo de tres dias mediante escrito en el que debera citarse la infraccion en que la resolucion hubiere incurrido, (art. 454 bis LEC). El
recurso deberd interponerse por escrito en el plazo de TRESDIAS habiles contados desde el siguiente de la notificacion, con expresion
de la infraccion cometida a juicio del recurrente.”

Y para que sirva de notificacion al demandado MARIA ANGUSTIAS LAO LUQUE actualmente en paradero desconocido,
expido el presente para su publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, con la advertencia de que las siguientes
notificaciones se haran en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Sevilla a 7 de octubre de 2020.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Isabel Maria Roca Navarro.

4W-6369
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SEVILLA.—JUZGADO NUM. 7 (refuerzo)

Procedimiento: Despidos / Ceses en general 1039/2017 Negociado: RF

N.I.G.: 4109144420170011273

De: D/D*. LORENA ROMERO PEREZ

Abogado: ALBERTO DE LOS SANTOS DIAZ MATADOR

Contra: D/D* IFACTORY SEVILLA LAB SL, FOGASA, MINISTERIO FISCAL y DAVID NAVARRO RIVERA

EDICTO

LA LETRADA DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO REFUERZO DE LO SOCIAL NUMERO 7
DE SEVILLA.

HACE SABER:

Que en este Juzgado, se sigue el procedimiento nim. 1039/2017, sobre Despidos / ceses en general, a instancia de LORENA
ROMERO PEREZ contra IFACTORY SEVILLA LAB SL, FOGASA, MINISTERIO FISCAL y DAVID NAVARRO RIVERA, en la
que con fecha se ha dictado Auto que sustancialmente dice lo siguiente:

Se pone en conocimiento de IFACTORY SEVILLA LAB S.L'Y DAVID NAVARRO RIVERA que tienen a su disposicion en
la Secretaria de esta Adscripcion Territorial copia de de dicha Sentencia y se le hace saber que contra la misma cabe interponer recurso
de suplicacion ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con sede en Sevilla, dentro del plazo de CINCO
DIAS a contar desde la notificacion, debiendo ser anunciado ante esta Adscripcion Territorial de Refuerzo en la forma legalmente
establecida.

Y para que sirva de notificacion en forma a IFACTORY SEVILLA LAB SL y DAVID NAVARRO RIVERA, cuyo actual
domicilio o paradero se desconocen, libro el presente Edicto que se publicard en el Boletin Oficial de la provincia de SEVILLA, con
la prevencion de que las demas resoluciones que recaigan en las actuaciones le serdn notificadas en los estrados del Juzgado, salvo las
que deban revestir la forma de autos o sentencias o se trate de emplazamientos y todas aquellas otras para las que la ley expresamente
disponga otra cosa.

En Sevilla a 30 de septiembre de 2020.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Maria Belén Anton Soto.

4W-6013

HUELVA.—JUZGADO NUM. 1

Procedimiento: Despidos / Ceses en general 570/2019. Negociado: 2R.

N.I.G.: 2104144420190002271.

De: D/D*. RAMON JARILLO DELGADO.

Abogado: MARCOS CARRERO VIZCAINO.

Contra: D/D*. SERVICIO DE JARDINERIA Y TOPOGRAFIA JARALMA, S.L., SANYRES SUR, S.L., CAHUSE OBRAS
Y SERVICIOS, S.L. y ORPEA IBERICA, S.A.

Abogado: MARTA PRIETO CASUSO, ANTONIO RAMIREZ ANAYA.

EDICTO

D/D*. MANUELA MONTEMAYOR GARRIDO SANTOS, LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL
JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 1 DE HUELVA

HACE SABER: Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en los autos numero 570/2019 se ha acordado citar a SERVICIO
DE JARDINERIA Y TOPOGRAFIA JARALMA, S.L. como parte demandada por tener ignorado paradero para que comparezcan el
proximo dia DIEZ DE DICIEMBRE-2020 a las DIEZ y VEINTICINCO horas para asistir a los actos de conciliacion y juicio en su caso,
que tendran lugar en este Juzgado de lo Social, sito en C/ VAZQUEZ LOPEZ, 19, 1* PLANTA. debiendo comparecer personalmente o
por persona legalmente apoderada y con los medios de prueba de que intente valerse, con la advertencia de que es tnica convocatoria
y que no se suspenderan por falta injustificada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dia y hora, la referida parte realice prueba de CONFESION JUDICIAL.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su disposicion en la Secretaria de este Juzgado de lo Social copia de la
demanda presentada.

Y para que sirva de citacion a SERVICIO DE JARDINERIA Y TOPOGRAFIA JARALMA, S L.

Se expide la presente cédula de citacion para su publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla.

En Huelva a 20 de agosto de 2020.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Manuela Montemayor Garrido Santos.
4W-7994

AYUNTAMIENTOS

SEVILLA

La Junta de Gobierno de la ciudad de Sevilla, en sesion celebrada el dia 13 de noviembre de 2020, adopt6 el siguiente acuerdo:

«Visto el recurso de reposicion interpuesto por la Seccion Sindical UGT contra las Bases Generales y Anexos que han de regir
la convocatoria de Auxiliar Administrativo, aprobadas por Resolucion de la Teniente Alcalde Delegada de Recursos Humanos y
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Modernizacion Digital de 23 de agosto de 2019, de cuyo contenido tomd conocimiento la Junta de Gobierno Local en sesion celebrada
el 6 de septiembre de 2019, por el que solicita se proceda a la modificacion de la redaccion de los epigrafes de los Temas 14 y 15 de las
materias comunes del Anexo relativo a las plazas de Auxiliar Administrativo.

Visto Informe del Servicio de Recursos Humanos de fecha 4 de noviembre de 2020, la Teniente Alcalde Delegada de Recursos
Humanos y Modernizacion Digital, propone la adopcion del siguiente acuerdo:

Primero.— Estimar el recurso de reposicion interpuesto por la Seccion Sindical UGT contra las Bases Generales y Anexos que
rigen el procedimiento de seleccion para la provision de determinadas categorias, entre ellas, la de auxiliar administrativo, publicadas
en el «Boletin Oficial» de la provincia de la provincia de Sevilla n.° 198 de 27 de agosto de 2019, de conformidad con los argumentos
esgrimidos en el informe del Servicio de Recursos Humanos de fecha 4 de noviembre de 2020.

Segundo.— Modificar la redaccion de los temas 14 y 15 incluidos en el Grupo I Parte General del Anexo IV (Auxiliar Admi-
nistrativo) de las citadas Bases Generales, conforme al siguiente tenor literal:

«Tema 14: Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de la igualdad de género en Andalucia: La obligacion adminis-
trativa de empleo de un lenguaje inclusivo. Definicion de acoso sexual y acoso por razéon de sexo. Presupuestos con enfoque de género.

Tema 15: Ley 13/2007, de 26 de noviembre, de medidas de promocion y proteccion integral contra la violencia de género: La
ampliacion del concepto de victima en la normativa andaluza y derechos de las victimas de violencia de géneroy.

Tercero.— Modificar la redaccion del tema 9 incluido en el Grupo I de las Materias Comunes del Anexo III (Delineante) de las
citadas Bases Generales, cuyo contenido sera del siguiente tenor literal:

«Tema 9: Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de la igualdad de género en Andalucia: La obligacién adminis-
trativa de empleo de un lenguaje inclusivo. Definicién de acoso sexual y acoso por razéon de sexo. Presupuestos con enfoque de género.
Ley 13/2007, de 26 de noviembre, de medidas de promocion y proteccion integral contra la violencia de género: La ampliacion del
concepto de victima en la normativa andaluza y derechos de las victimas de violencia de géneroy.

Cuarto.— Publicar el presente acuerdo en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla, asi como un extracto del mismo en el
«Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Quinto.— Notificar el presente acuerdo a la Seccion Sindical UGT del Excmo. Ayuntamiento de Sevilla.»
Lo que se hace publico para general conocimiento.
Sevilla a 19 de noviembre de 2020.—EIl Jefe de Servicio de Recursos Humanos, Ignacio Pérez Royo.
6W-7574

SEVILLA

El Excmo. Sr. Alcalde de esta ciudad, con fecha 27 de octubre de 2020, se ha servido decretar lo que sigue: «En uso de las
facultades que me confiere el articulo 12 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico; el articulo 104 de 1a Ley 7/85 Reguladora de las Bases de Régimen Local y el art.
176.1,2 y 4 del RD 781/1986, de 18 de abril, resuelvo:

Primero.—Disponer el cese de don Javier Garcia Bort como personal eventual, en el puesto COD: PEVENTS7 — Grupo
Adelante Sevilla — Director Institucional, con efectividad a la finalizacion de la jornada laboral correspondiente al dia 26 de
octubre de 2020.

Segundo.—Publicar la presente resolucion en el «Boletin Oficial» de la provincia.»
En Sevilla a 20 de noviembre de 2020.—E]l Jefe de Servicio de Recursos Humanos, Ignacio Pérez Royo.
34W-7704

SEVILLA
Gerencia de Urbanismo y Medio Ambiente

El Consejo de Gobierno de la Gerencia de Urbanismo del Ayuntamiento de esta ciudad, en sesion celebrada el dia 11 de
noviembre de 2020, tom6 conocimiento del cambio de domicilio social de la Entidad Urbanistica Colaboradora, Junta de Compensacion
API-DBP-04 (antigua SUP-GU-2 «Guadaira Sur») aprobado en asamblea general el 28 de mayo de 2020, que pasa a fijarse en carretera
de la Esclusa n.° 11, edificio Galia Puerto, 1.* planta, modulo 18, 41011 (Sevilla).

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo establecido en el art. 2, apartado 2.° de los Estatutos que rigen el funcionamiento
de esta Junta de Compensacion.

Sevilla a 20 de noviembre de 2020.—E] Secretario de la Gerencia, P.D. el Jefe del Servicio, Andrés Salazar Leo.
34W-7703

AGUADULCE
Resolucion de Alcaldia n.° 391/2020, de 20 de noviembre, del Ayuntamiento de esta villa por la que se aprueba inicialmente
expediente de extincion de los derechos funerarios.

Habiéndose instruido por los servicios competentes de este Ayuntamiento, expediente de extincion de los siguientes derechos
funerarios:

Cuadrante: 5

Ubicacion: Sepulturas en tierra nums. 12, 58 y 59.

Se convoca, por plazo de veinte dias, tramite de audiencia y de informacion publica, a fin de que quienes pudieran tenerse por in-
teresados en dicho expediente, puedan comparecer y formular cuantas alegaciones, sugerencias o reclamaciones tengan por conveniente.
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A su vez, estara a disposicion de los interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento [direccion https://aguadulce.
sedeelectronica.es//.

El presente anuncio servira de notificacion a los interesados, en caso de que no pueda efectuarse la notificacion personal del
otorgamiento del tramite de audiencia.

N.°12  Dolores Cafias Plasencia.
N.°58  Francisca Sanchez Mufoz.
N.°59  Manuel Martos Montero.

Aguadulce a 20 de noviembre de 2020.—La Alcaldesa, Estrella Montaiio Garcia.
34W-7708

ALCALA DE GUADAIRA

El Pleno del Ayuntamiento, en la sesion celebrada con caracter ordinario el dia 19 de noviembre de 2020, acord6 aprobar
las bases reguladoras para la concesion de ayudas econdomicas a trabajadores autonomos del municipio de los sectores del
comercio ambulante y taxi dirigidas a paliar los efectos econémicos producidos por la crisis sanitaria del COVID-19, conforme
al texto que consta en el citado expediente 17131/2020, diligenciado con el sello de 6rgano de este Ayuntamiento y el codigo
seguro de verificacion (CSV) ACGTFPWPY476HTQANDIJLO6HPQS validacion en https://ciudadalcala.sedelectronica.es, y que a
continuacion se publica.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 52 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local, 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas
y 8, 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contenciosa-Administrativa, contra el citado acuerdo,
que tiene caracter definitivo y pone fin a la via administrativa, podra interponer potestativamente recurso de reposicion ante el mismo
organo que lo ha dictado, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial» de la
provincia, o directamente recurso contencioso-administrativo ante el 6rgano judicial competente de dicha jurisdiccion con sede en
Sevilla, en el plazo de dos meses contados, igualmente, a partir del dia siguiente al que se produzca esta publicacion.

Alcala de Guadaira a 1 de diciembre de 2020.—EI Secretario General, José Antonio Bonilla Ruiz.

BASES REGULADORAS PARA LA CONCESION DE AYUDAS ECONOMICAS A TRABAJADORES AUTONOMOS DEL MUNICIPIO
DE LOS SECTORES DEL COMERCIO AMBULANTE Y TAXI DIRIGIDAS A PALIAR LOS EFECTOS ECONOMICOS PRODUCIDOS POR LA CRISIS
SANITARIA DEL COVID-19

La gravedad de la crisis sanitaria provocada por el virus COVID-19 llevé al gobierno de la nacion a declarar el estado de alarma
en todo el territorio nacional mediante Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, prolongandose su duracion hasta el 21 de junio. Tras el
transcurso de varios meses de la denominada «nueva normalidad» y como consecuencia de nuevos rebrotes del virus en toda Espaiia,
se ha dictado en Andalucia el Decreto del Presidente 9/2020, de 8 de noviembre, por el que se establecen medidas en el ambito de la
Comunidad Autébnoma de Andalucia en aplicacion del Real Decreto 926/2020, de 25 de octubre, por el que se declara el estado de
alarma para contener la propagacion de infecciones causadas por el SARS-COV-2.

Para hacer frente al grave impacto economico provocado por el estado de alarma, las distintas administraciones, en el ambito
de sus competencias, han venido aprobando sucesivas medidas econdmicas encaminadas a mantener las rentas de las familias y
trabajadores, tanto por cuenta ajena como auténomos, garantizar la liquidez de las empresas y apoyar el mantenimiento del tejido
productivo. Todo ello para minimizar el impacto y lograr que, una vez finalizada la alarma sanitaria, se produzca lo antes posible un
rebrote en la actividad.

De igual manera, desde esta Corporacion municipal, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 21.1. m) de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, mediante decreto de la Alcaldia se han adoptado una serie de medidas
extraordinarias en el ambito de aplicacion de los tributos y otros ingresos de derecho publico que persigue, junto con las adoptadas por
el Estado, atenuar los efectos econdmicos que estan sufriendo los ciudadanos y los diferentes sectores empresariales. Estas medidas se
dirigen, fundamentalmente, a la ampliacion de los plazos de pago de las tasas periddicas y de las cuotas de fraccionamientos de deudas
tributarias.

En este contexto, es indudable que uno de los sectores econdémicos mas afectados lo constituyen los trabajadores por cuenta
propia o autdénomos de sectores especialmente castigados por la pandemia, que se han visto obligados al cierre de sus establecimientos,
o a suspender total o parcialmente sus actividades.

La declaracion del estado de alarma ha provocado que las micro empresas constituidas por autonomos estan sufriendo
importantes tensiones de liquidez derivadas del cese absoluto de sus actividades, teniendo que hacer frente a gastos estructurales sin
obtener ingresos.

Para paliar esta situacion, se han convocado desde el Ayuntamiento dos lineas de ayudas dirigidas a mitigar las graves
consecuencias econdmicas que estan sufriendo las microempresas de trabajadores autonomos y a micro empresas con forma juridica
societaria de caracter mercantil, emplazadas en el municipio y cuyos establecimientos se han visto especialmente afectados por la
suspension de actividades tras la entrada en vigor del Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el Estado de Alarma
y Real Decreto-Ley 21/2020, de 9 de junio, de medidas urgentes de prevencion, contencion y coordinacion para hacer frente a la crisis
sanitaria ocasionada por el COVID-19. Estas ayudas econdmicas, constituyen una medida de apoyo a estos sectores para afrontar
dichos gastos, con el objetivo ultimo de ayudar a sostener la continuidad de su empresa o negocio, de forma que, una vez finalizado el
estado de alarma, pudieran reanudar sus actividades.

No obstante, hay otras micro empresas constituidas por auténomos que se han quedado fuera de estas ayudas al desarrollarse su
actividad economica fuera de establecimiento y que han sido igualmente castigados por la crisis econémica en la que nos encontramos
inmersos como consecuencia de la pandemia.

Por ello, esta corporacion municipal pone en marcha una tercera lineas de ayudas que van dirigidas a autonomos que desarrollan
su actividad en nuestra localidad de sectores especificos que no se han podido beneficiarse de las dos primeras lineas de subvenciones,
pero que su actividad econémica ha quedado suspendida o seriamente afectada con motivo de la pandemia global del COVID-19. Estas
ayudas se dividen en 2 lineas de subvencion: comercio ambulante y taxistas.
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En cuanto a la competencia municipal para la concesion de este tipo de subvenciones, esta actividad de fomento no constituye
el ejercicio de competencias propias ni atribuidas por delegacion, tal y como las define el articulo 7.1 de la Ley 7/85, de 2 de
abril, Reguladora de Bases de Régimen Local, tras la entrada en vigor de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacion y
sostenibilidad de la Administracion Local. En este sentido, para dotar de cobertura legal -en cuanto a la competencia- al objeto de esta
convocatoria de subvenciones, conforme al articulo 2.2 del Real Decreto-Ley 7//2014, de 20 de mayo, por el que se establecen por la
Junta de Andalucia medidas urgentes para la aplicacion de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacion y sostenibilidad de
la Administracion local, se ha incorporado al expediente informe del Servicio de Desarrollo Econdémico municipal acreditativo de que
se trata de una competencia que se viene ejerciendo con anterioridad a la entrada en vigor de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, y
ademas, de que no se incurre en supuestos de ejecucion simultanea del mismo servicio publico, contando con la financiacion suficiente.

Articulo 1. Objeto.

1. Las presentes bases tienen por objeto la regulacion de las subvenciones a conceder por el Ayuntamiento de Alcala de
Guadaira destinadas a mitigar las graves consecuencias economicas provocadas por el COVID-19 a las microempresas de trabajadores
autonomos que desarrollan su actividad en el municipio y que pertenecen a los sectores econémicos del comercio ambulante y taxi.

2. Esta medida pretende el mantenimiento de la actividad econdmica, facilitando su continuidad tras el levantamiento de las
restricciones motivadas por las declaraciones del estado de alarma, aprobadas por Reales Decretos 463/2020 y 926/2020.

Articulo 2. Régimen juridico y bases reguladoras de la convocatoria.

1. Enlo no previsto en estas bases se estara a lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley 38/2003, el texto refundido de la
vigente ordenanza de concesion de subvenciones del Ayuntamiento de Alcala de Guadaira y, supletoriamente, por la Ley 39/2015 de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Piblicas.

2. Las actuaciones a llevar a cabo con ocasiéon de la tramitacion de estas ayudas estaran regidas por los principios de
publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad y no discriminacion.

Articulo 3. Actividades economicas subvencionables.

1. Podran solicitar las ayudas las personas fisicas trabajadoras autonomas que ejerzan actividad en los sectores del comercio
ambulante y taxi que cumplan los requisitos exigidos en las presentes bases.

2. En caso de empresarios autonomos que figuren de alta en dos o mas epigrafes del IAE, seran considerados como posibles
beneficiarios siempre que la actividad principal que desarrollan esté incluida dentro de las agrupaciones subvencionables.

3. Esta linea de subvencion se considera como una medida extraordinaria y complementaria compatible con cualquier otra
ayuda o subvencion recibida por el beneficiario.

Articulo 4. Personas beneficiarias.

1. Los empresarios trabajadores individuales autonomos que cumplan los siguientes requisitos segun la linea de subvencion
a la que opten:

Linea 1. Que hayan ejercido la venta ambulante en el municipio de Alcala de Guadaira durante al menos los dos ultimos afios
anteriores a la entrada en vigor del estado de alarma, en la forma y condiciones establecidas en la ordenanza reguladora del comercio
ambulante en el término municipal de Alcala de Guadaira.(«Boletin Oficial» de la provincia N.° 170 de 25 de julio de 2017).

Linea 2. Que hayan ejercido la actividad de autotaxis en el municipio de Alcald de Guadaira durante al menos los dos ultimos
afios anteriores a la entrada en vigor del estado de alarma, siendo titulares de las correspondientes licencias no suspendidas segin se
recoge en la ordenanza municipal reguladora del servicio de taxis de Alcala de Guadaira («Boletin Oficial» de la provincia n.® 99 de 2
de mayo de 2013).

Requisitos de obligado cumplimiento en cada una de lineas anteriores:

2. Que estén dados de alta en el Régimen Especial de la Seguridad Social de Trabajadores por Cuenta Propia o Autonomos,
en la fecha de la entrada en vigor del Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma para la gestion
de la situacion de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19.

3. Que su actividad empresarial se encuadre dentro de algunos los epigrafes del Impuesto de Actividades Econdmicas
recogidos en el Anexo II de estas bases.

4. Solo se podra solicitar una linea de ayuda aunque el epigrafe de la actividad subvencionable permita optar a mas de una
linea de ayudas.

5. Quedan expresamente excluidas de las presentes ayudas los autonomos societarios, en cualquiera de sus formas, de
asociaciones, de comunidades de propietarios en régimen de propiedad horizontal, de las congregaciones e instituciones religiosas, asi
como de las comunidades de bienes, herencias yacentes y entidades carentes de personalidad juridica.

6. No podran obtener la condicién de beneficiarios aquellas personas que tengan obligaciones econdémicas pendientes con el
Ayuntamiento de Alcala de Guadaira, ni los que se encuentren incursos en alguna de las causas generales de prohibicion de la condicion
de beneficiarios previstas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 5. Concepto subvencionable y destino de las ayudas.

La subvencion tiene como objeto ayudar al mantenimiento de la actividad empresarial de la persona beneficiaria como
trabajadora auténoma, de forma que pueda afrontar los gastos estructurales y del negocio ocasionados durante el cierre o suspension de
su actividad para, una vez finalizado las el periodo de alarma o las restricciones que dictan las normativas estatales y/o autonémicas,
reanudar la actividad.

El destino de las ayudas a los gastos corrientes y estructurales del negocio, se entendera justificada con la acreditacion por
el beneficiario, una vez finalizado el periodo de alarma, levantada la suspension y restricciones al ejercicio de la actividad, con la
reanudacion de la propia actividad en los plazos establecidos en las bases dado que le que el ejercicio de su actividad no se ejerce en
un local o establecimiento.

Articulo 6. Procedimiento de concesion.

1. El procedimiento sera el de concurrencia competitiva. Una vez aprobadas las presentes bases se publicaran en el «Boletin
Oficial» de la provincia.
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2. Las subvenciones que se concedan seran adjudicadas teniendo en cuenta los principios de publicidad,
transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad, no discriminacion, eficacia y eficiencia en la asignacion y utilizacion de
los recursos publicos.

3. Lasubvencion se concedera a las solicitudes que reunan todos los requisitos establecidos en estas bases y en la convocatoria
correspondiente.

Articulo 7. Compatibilidad de las subvenciones.

Estas ayudas seran compatibles con cualquier otra subvencion, ayuda, ingreso o recurso procedente de otras Administraciones
o entes, ya sean publicos o privados, regionales, nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales.

Articulo 8. Financiacion.

La concesion de las subvenciones estara limitada por las disponibilidades presupuestarias existentes para el ejercicio en el que
se realice la convocatoria.

Articulo 9. Cuantia.

El importe o cuantia de la subvencion a conceder se establece en una cantidad fija maxima de 1.000 euros para cada una de
las solicitudes aprobadas. No obstante, el Ayuntamiento de Alcala de Guadaira se reserva el derecho a repartir equitativamente el
presupuesto disponible para cada una de las lineas de estas bases y en funcion del nimero de solicitudes presentadas, con el fin de
atender el mayor niimero de solicitudes.

Articulo 10. Forma, lugar y plazo de presentacion de solicitudes.
1. Laadmision a tramite de una solicitud no genera compromiso alguno para su concesion.

2. Los solicitantes solo podran ser beneficiarios de una unica ayuda que dependera de la linea solicitada, no pudiendo solicitar
mas de una linea, aunque sean titulares de varias actividades economicas recogidas en el articulo 3 de las presentes bases.

3. El plazo de presentacion de las solicitudes, junto con la documentacion exigida sera de 5 dias habiles desde el dia
siguiente a la publicacion del extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial» de la provincia («Boletin Oficial» de la provincia)
de Sevilla.

La convocatoria sera publicada igualmente a través de la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS) y en la sede
electronica del Ayuntamiento.

4. Lasolicitud debera formalizarse utilizando obligatoriamente el modelo de solicitud establecido en estas bases, en el anexo
I, que estara disponible en la web del Ayuntamiento de Alcalad de Guadaira en https://www.alcaladeguadaira.es.

5. Las solicitudes se podran presentar:

a. Enel Registro General del Ayuntamiento (plaza del Duque n.° 1) o en cualquiera de las oficinas de registro del Ayuntamiento
habilitadas al efecto, si durante el plazo de presentacion de las solicitudes estuviesen las citadas dependencias abiertas al publico.

b. Enla sede electronica del Ayuntamiento de Alcala de Guadaira.

c. Igualmente podran presentarse solicitudes por cualquiera de las modalidades previstas en la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas.

6. La presentacion de la solicitud implica la aceptacion de las bases y convocatoria que regulan estas ayudas y debera ir
firmada por el solicitante y la declaracion responsable del cumplimiento de los requisitos para ser beneficiarios.

7. Lapresentacion de la solicitud conlleva la autorizacion de las personas solicitantes para que los datos personales contenidos
en ella pueda ser tratados por el Ayuntamiento de Alcala de Guadaira.

Esta recogida esté legitimada y tiene por finalidad la gestion de la solicitud de subvencion, conforme a las obligaciones legales
para este tipo de procedimiento, en el ejercicio de una funcién publica. Los datos seran tratados por las unidades y servicios del
Ayuntamiento de Alcala de Guadaira., no cediéndose a terceros, salvo prescripcion legal o judicial. Los solicitantes y los titulares de
los datos que se van a facilitar tienen, entre otros, derecho a acceder, rectificar y suprimirlos con las limitaciones que la Ley establece.

Articulo 11. Documentacion a presentar.
La solicitud debera acompaiiarse de la de la siguiente documentacion independientemente de la linea de ayudas solicitada:

e Copia del DNI/NIE/NIF de solicitante de la subvencion en caso de no presentarse por la sede electronica.

» Informe de vida laboral y bases de cotizacion actualizado.

¢ Con independencia de la documentacion exigida, la Delegacion Municipal de Desarrollo Econdmico se reserva la facultad
de solicitar cuanta informacion y documentacion complementaria crea necesaria.

Segun la linea por la que opte el solicitante debera aportar, en su caso:

Linea 1:

*  Documentacion acreditativa de ser titular de la licencia o autorizaciéon municipal para el comercio ambulante.

e Acreditacion del abono de las tasas de ocupacion del dominio publico en el mercadillo de Alcala de Guadaira durante al
menos los dos tltimos afios anteriores a la entrada en vigor del estado de alarma, en la forma y condiciones establecidas
en la ordenanza reguladora del comercio ambulante en el término municipal de Alcald de Guadaira.

Linea 2:

*  Documentacion acreditativa que justifique que en los dos tltimos afios anteriores a la entrada en vigor del Real Decreto
463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el Estado de Alarma para la gestion de la situacion de crisis sanitaria
ocasionada por el COVID-19, la licencia de autotaxi no se ha visto suspendida de manera ininterrumpida.

Articulo 12. Instruccion del procedimiento de concesion.

1. La instruccion del procedimiento de concesion de las ayudas correspondera a la Delegacion de Desarrollo Econdmico,
quien realizard una evaluacion previa mediante una comision de valoracion, compuesta al menos por:

e Presidencia: La Concejal- Delegada de Desarrollo Econdmico.

e Secretaria: El Secretario General de la Corporacion municipal o empleado/a publico en quien delegue.

e Vocalias: Dos o0 mas vocales nombrados por la concejal-delegada de Desarrollo Econdmico entre los empleados/as de la
citada Delegacion o cualquier otra delegacion.
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2. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes se hara publico en el tablon de anuncios del Ayuntamiento el listado de
solicitudes presentadas. En este mismo acto se requerira de forma conjunta a las personas solicitantes la documentacion que deba ser
subsanada en el plazo de diez dias habiles a contar desde el dia siguiente de esta publicacion, con la indicacion de que si asi no se hiciera
se tendra automaticamente por desistida la peticion, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas.

3. Podran solicitarse a otros servicios municipales y a entidades y organismos publicos los informes que se estimen necesarios
para la comprobacion de los extremos expresados por los solicitantes.

4. Tras la evaluacion el 6rgano instructor, se emitird un informe y formulard una propuesta de resolucion provisional
debidamente motivada, que debera expresar:

1. Relacion de interesados que cumplen los requisitos exigidos y se consideran beneficiarios provisionales.
2. Relacion de interesados que no cumplen con los requisitos exigidos, asi como las causas del incumplimiento.

Conforme al articulo 9 de estas bases, si del total de las solicitudes validas y una vez propuestos los beneficiarios provisionales,
el importe total de estas ayudas supera el presupuesto disponible, la comision de valoracién podra proponer una propuesta de resolucion
que incluya un prorrateo proporcional entre todas ellas, en la consideracion de que la cuantia resultante pueda cubrir las expectativas
del objeto de la subvencion.

5. La propuesta de resolucion provisional se notificara a los interesados a través del tablon de edictos. Se concedera a
los interesados un plazo de alegaciones previo a la propuesta definitiva de resolucion de diez dias habiles a partir del dia siguiente
de la publicacion de la resolucion provisional, en el que podran alegar y presentar los documentos que estimen pertinentes. En
todo caso, en el indicado plazo los beneficiarios provisionales deberan comunicar su aceptacion o renuncia a la subvencion
propuesta.

6. Examinadas y resueltas las alegaciones presentadas por los interesados, y tras haber recibido la aceptacion o renuncia de
los beneficiarios provisionales a la subvencion propuesta, se formulara por el instructor la propuesta de resolucion definitiva.

Articulo 13. Resolucion.

1. A la vista de la propuesta de resolucion definitiva y de acuerdo con lo previsto en el articulo 88 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la Junta de Gobierno Local resolvera el
procedimiento. El acuerdo debera contener:

*  Los solicitantes que han resultado beneficiarios.
e La cuantia de la subvencion.
»  Laexclusion de solicitudes por no reunir los requisitos de la convocatoria.

2. Laresolucion serd notificada a los interesados conforme a lo dispuesto por los articulos 40 y 41 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Las notificaciones se realizaran a través del
tablon de edictos del Ayuntamiento de Alcala de Guadaira y en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla.

3. Las subvenciones concedidas se publicardn en la Base Nacional de Subvenciones que opera como sistema nacional de
publicidad en este ambito, de conformidad con el articulo 20.8 de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre.

Articulo 14. Otorgamiento de la subvencion.

El 6rgano competente para otorgar las subvenciones es la Junta de Gobierno Local. El plazo maximo para resolver y notificar
la resolucion del procedimiento no podra exceder de tres meses, periodo que se computard a partir de la finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes. Si transcurrido dicho plazo no hubiese recaido resolucion expresa, se entendera desestimada la solicitud.

Articulo 15. Forma de pago.

El abono de la ayuda concedida, una vez aprobada, se realizara en un solo pago en el plazo de quince dias desde su concesion
como pago previo anterior a la justificacion, mediante transferencia bancaria y por el importe integro de su cuantia.

Articulo 16. Plazo para la reanudacion de la actividad.
Linea 1:

1. Una vez autorizado en el municipio de Alcala de Guadaira la celebracion del Mercadillo Ambulante tras la finalizacion
del periodo de alarma y levantada la suspension, el beneficiario debera reanudar su actividad en el plazo de un mes y presentar una
declaracion responsable sobre el compromiso de permanencia en el mercadillo de Alcala de Guadaira en el plazo de un afio desde el
levantamiento del estado alarma, siempre que se cumpla el ejercicio de la actividad segun se recoge en ordenanza reguladora vigente
del comercio ambulante en el término municipal de Alcala de Guadaira.

2. Si por causas debidamente justificadas el beneficiario no pudiera cumplir con el plazo anteriormente establecido para
el ejercicio de la venta ambulante, podra solicitar una prorroga de tres meses. La solicitud de prorroga junto con la documentacion
justificativa sera informada favorable o desfavorablemente por la comision de evaluacion y propuesta para su resolucion por la Junta
de Gobierno Local.

Linea 2:

1. El beneficiario debera presentar una declaracion responsable sobre el compromiso de permanencia durante un aio desde
el levantamiento del estado alarma, sin que pueda suspenderse la licencia durante dicho plazo.

2. Si por causas debidamente justificadas el beneficiario no pudiera cumplir con el plazo anteriormente establecido para el
ejercicio de su actividad de autotaxis, podra solicitar una prorroga de tres meses. La solicitud de prorroga junto con la documentacion
justificativa serd informada favorable o desfavorablemente por la comision de evaluacion y propuesta para su resolucion por la Junta
de Gobierno Local.

Los plazos establecidos en el presente articulo estaran sujetos a la autorizacion del ejercicio de la actividad que vendran
determinados por el Real Decreto 926/2020, de 25 de octubre, por el que se declara el estado de alarma para contener la propagacion de
infecciones causadas por el SARS-COV-2 y por la Orden de 29 de octubre de 2020, por la que se establecen los niveles de alerta sanitaria
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y se adoptan medidas temporales y excepcionales por razon de salud publica en Andalucia, para la contencion de la COVID-19 o por
cualquier normativa que pueda afectar a estas bases. En caso de que algunas de las actividades subvencionables queden suspendidas
por alguna normativa autondémica o estatal se prorrogaran los plazo establecidos en las presentes bases.

Articulo 17. Justificacion de la subvencion concedida.

1. El plazo de presentacion de la documentacion justificativa del cumplimiento de los requisitos exigidos, serd de un mes
desde la reanudacion de la actividad respectiva segiin plazos establecidos o desde el cumplimiento de la obligacion de los plazos
establecidos para el ejercicio de la actividad segtn se recoge el articulo 16 de las presentes bases.

2. Para la justificacion de la subvencion concedida, el beneficiario debera presentar en el plazo indicado la siguiente
documentacion:

e Lineas 1: Declaracion responsable de reanudacion de la actividad y compromiso de permanencia en el ejercicio de la
actividad seglin se recoge en el articulo 16 de las presentes bases, conforme al modelo del anexo III.

e Linea 2: Compromiso de permanencia en el ejercicio de la actividad seglin se recoge en el articulo 16 de las presentes
bases, conforme al modelo del anexo IV.

* Informe de vida laboral y bases de cotizacion actualizado a la fecha de justificacion que acredite que reanuda su actividad
inicial.

e Certificado emitido por la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria acreditativo de encontrase de alta en el mismo
epigrafe del Impuesto de Actividades econdmicas que se indicd en el momento de la solicitud.

3.  En caso de que la documentacion presentada para la justificacion se considere incorrecta, incompleta o se podra
requerir al beneficiario la subsanacion de dicha documentacion, en el plazo de 10 dias dese la fecha de recepcion de la
notificacion.

Articulo 18. Obligaciones de los beneficiarios.

Los beneficiarios de las subvenciones se comprometen expresamente al cumplimiento de las obligaciones establecidas en los
articulos 14 Ley General de Subvenciones. Ademas, asumiran las siguientes obligaciones:

1. Reiniciar la actividad suspendida en el plazo méaximo establecido en las bases.

2. Responder ante la Delegacion Municipal de Desarrollo Econémico de la veracidad de los datos sefalados en la solicitud y
en la documentacion que acompaiie.

3. Entodo caso, las personas beneficiarias de la subvencion quedan comprometidos a facilitar cuantos datos y documentacion
relacionada con la subvencion concedida le solicite la Delegacion Municipal de Desarrollo Econémico.

4. Permitir el libre acceso a los locales de negocio y demaés establecimientos o lugares en el que se desarrolle la actividad
subvencionada o se permita verificar la realidad y regularidad de las operaciones financiadas con cargo a la subvencion.

5. Prestar declaracion acerca de las subvenciones recibidas para la misma finalidad por otras Administraciones Publicas o
Entidades Publicas y Privadas.

6. No tener deudas pendientes con la Administracion Tributaria ni con la Hacienda Municipal, ni con la Seguridad Social.

7. Comunicar toda alteracion sobrevenida que suponga una modificacion en las condiciones que fueron tenidas en cuenta
para la concesion de la subvencion.

8. Someterse a las actuaciones de comprobacion y a las de control financiero del Ayuntamiento de Alcala de Guadaira y de
la Intervencion General del Estado asi como cualquiera otras de comprobacion y control financiero que puedan realizar los 6rganos
competentes, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta informacioén sea requerida en el ejercicio de las actuaciones
anteriores.

9. Disponer de los libros contables, registros diligenciados y de mas documentos debidamente auditados en los términos
exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable al beneficiario en cada caso, asi como cuantos estados contables sean exigidos
con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y control.

10. El incumplimiento de las obligaciones a que se refiere los apartados anteriores o en cualquiera de los articulos de estas
Bases o la correspondiente convocatoria sera causa de revocacion total y reintegro de la ayuda.

Articulo 19. Reintegro.

Se procedera al reintegro total de la cantidad percibida y a la exigencia de interés de demora desde el momento del pago de la
subvencion en los siguientes supuestos:

1. Incumplimiento de la finalidad para la que la subvencién fue concedida.

2. Obtencion de la subvencion sin reunir las condiciones requeridas para ello por causas imputables a las personas
beneficiarias.

Incumplimiento de la obligacion de justificar.

Concurrencia de subvenciones, salvo compatibilidad de las mismas.

Modificacion o incumplimiento de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion.

. Obstruccion o negativa en la obligacion de sometimiento a las actuaciones de comprobacion citadas en las presentes bases.

Articulo 20. Anexos.
Estas bases constan de los siguientes anexos y modelos que quedan incorporados como parte de la misma:

*  Anexo I: Modelo de solicitud.

e Anexo II: Listado de epigrafes del Impuestos de Actividades Econdmicas considerados admitidos para la obtencion de la
subvencion.

e Anexo III: Declaracion responsable de reanudacion de la actividad y compromiso de permanencia del ejercicio de la
actividad. Linea 1.

e Anexo IV: Compromiso de permanencia del ejercicio de la actividad Linea 2.

oL W
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Anexo [

Solicitud de ayudas economicas a trabajadores autonomos del municipio de los sectores del comercio ambulante y taxi dirigidas a
paliar los efectos econémicos producidos por la crisis sanitaria del COVID-19.

se dirige:
[EDESM!ROLI.O EC “

DATOS DEL SOLICITANTE

NOMBRE: PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: DNI:

o | | [ |
DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACIONES:

DOMILICIO: MUNICIPIO: C.P:

I I Il |
LOCALIDAD: |TELEFONO: |TELEFONO MOVIL: |CORREO ELECTRC PARA NOTIFICACIONES:
I | IAMI

AUTORIZA LAS NOTIFICACIONES DERIVADAS DE ESTA SOLICITUD MEDIANTE CORREO ELECTRONICO: D Sl L:] NO

DATOS DEL REPRESENTANTE
lnoumE: | h!menmﬂmo: | SEGUNDO APELLIDO: | tlm: |
RELACION CON EL SOLICITANTE: TELEFONO CONTACTO:

L |

LINEA DE SUBVENCION A LA QUE OPTA: (Marcar s6lo una linea de ayuda)

l:l Linea 1. Trabajadores aulténomos que hayan eercido la venta ambulante en los dos Ulimos afios antenores a la entrada en
vigor del estado de alarma en e municipio de Alcala de Guadaira, a través del ejercicio de su actividad de venta ambulante
segun se recoge en la ordenanza reguladora vigente del comercio ambulante en & término municipal de Alcald de Guadaira,

(BOP N.* 170 de 25 de julic de 2017).

D Linea 2. Trabajadores autonomos que hayan ejercido la actividad de autotaxis en el municipio de Alcala de Guadaira durante
al menos los dos Ultimos afios anteriores a la entrada en woor del estado de alarma, skendo titulares de las comespondientes

licencias no suspendidas segin se recoge en la ordenanza municipal reguladora del servicio de taxis de Alcald de Guadaira

{BOP n® 99 de 2 de mayo de 2013).

FECHA DE ALTA EN RETA: CODIGO IAE:

DOCUMENTACION PRESENTADA
DNI salicitante.

informe de vida laboral y bases de colizacion actualizado

Linea 1: Documentacion acreditativa de ser ttular de la licencia 0 autonzacion municipal para el comercio ambulante.

Linea 1: Acreditacion del abono de las tasas de ocupacion del dominio publico en el mercadillo de Alcala de Guadaira durante
& menos los dos Ulimos afos antenores a la entrada en vigor del estado de alama, en la forma y condiciones establecidas en
la ordenanza reguiadora del comercio ambulante en el término municipal de Alcald de Guadaira.

Linea 2: Documentacion acreditativa que justifique que en los dos Gl§mos anos anteriores a la entrada en vigor del Real Decreto
4632020, de 14 de marzo, por el que se declara el Estado de Alarma para la gestion de la situacion de crisis sanitana
ocasionada por el COVID-19, la licencia de aulotaxi no s& ha visto suspendida de manera inintermumpida.

| Otros: (indicar cuales) |

Datos de la cuenta en la entidad fnanciera para el abono de la ayuda en caso de ser concedida

ews 0 OO0 Ooon Oood - oiojod) ooy

D O O|a|0o0o
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Declaracion de cumplimento de requisitos y obligaciones para ser beneficiario

El solicitante declara bajo su responsabilidad.
1. Que ha desarrollado y/o desarrolla la actividad objeto de esta subvencion en Alcala de Guadaira

2. Que esté dado de alta en el Régimen Especial de la Segundad Social de Trabajadores por Cuenta Propia o Auténomos, en
la fecha de la entrada en vigor del Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma para la gestion de
la situacion de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19.

3. Que la actividad empresarial que desarrolla se encuadra en algunos los epigrafes del Impuesto de Actividades Econdémicas
recogidos en el Anexo II segtn lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 1175/1990 de 28 de septiembre, por el que se aprueban las
tantas y la instruccion del Impuesto sobre Actividades Econdmicas («Boletin Oficial del Estado» 234 de 29 de septiembre de 1990).

4. Que se encuentro al corriente de sus obligaciones fiscales con la Agencia Tributaria, de las obligaciones con la Seguridad
Social y de las obligaciones tributarias con el Ayuntamiento de Alcald de Guadaira, de acuerdo a lo estableado en el Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

5. No se encuentra incurso/a en ninguna de las circunstancias recogidas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, que impiden obtener la condicién de beneficiario para la convocatoria, y
especificamente en ninguna de las circunstancias previstas en la letra b) del articulo 13.2 de dicha Ley, en la forma prevista en el
articulo 26 del Reglamento de desarrollo de dicha Ley.

6. Cumple las obligaciones que para los beneficiarios establece el articulo 14 de la misma Ley.
En...a...de 2020

Firmado: ...

Anexo II
Listado de epigrafes del Impuesto de Actividades Economicas considerados admitidos para la obtencion de la ayuda
(Real Decreto Legislativo 1175/1990 de 28 de septiembre publicado en el «Boletin Oficial del Estado» 234 de 29 de
septiembre de 1990)
Seccion 1:  Epigrafes IAE para actividades empresariales.
6. Comercio, restaurantes y hospedaje, reparaciones.
Agrupacion 66. Comercio integrado.

Grupo 663 Comercio al por menor fuera de un establecimiento comercial permanente (ambulancia, mercadillos y mercados
ocasionales o periodicos).

663,1  Comercio al por menor fuera de un establecimiento comercial permanente de productos alimenticios, incluso bebidas
y helados.

663,2  Comercio al por menor fuera de un establecimiento comercial permanente de articulos textiles y de confeccion.

663,3  Comercio al por menor fuera de un establecimiento comercial permanente de calzado, pieles y articulos de cuero.

663,4  Comercio al por menor fuera de un establecimiento comercial permanente de articulos de drogueria y cosméticos y
de productos quimicos en general.

633,9  Comercio al por menor fuera de un establecimiento comercial permanente de otras clases de mercancias N.C.O.P.

7 Transporte y comunicaciones.
Agrupacion 72, Otros Transportes Terrestres.
Grupo 721 Transporte de viajeros.
721,2  Transporte por autotaxis.

Anexo 11
Declaracion responsable de reanudacion de la actividad y compromiso de permanencia del ejercicio de la actividad

Linea 1. Trabajadores autonomos que hayan ejercido la venta ambulante en el municipio de Alcala de Guadaira durante
al menos los dos ultimos aflos anteriores a la entrada en vigor del estado de alarma, en la forma y condiciones establecidas en la
ordenanza reguladora del comercio ambulante en el término municipal de Alcala de Guadaira. («Boletin Oficial del Estado» n.° 170
de 25 de julio de 2017).

Tras la suspension de la actividad por imperativo de la entrada en vigor del Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo y siendo
beneficiario de las ayudas economicas a trabajadores autonomos de los sectores del comercio ambulante y taxi dirigidas a paliar los
efectos economicos producidos por la crisis sanitaria del COVID-19.

D/Dna ..., con DNI

Declara:

Que ha reanudado su actividad economica, con el epigrafe del IAE ... correspondiente a la subvencion para tal fin, el dia ... de
.. de ...,y se compromete a permanecer en el mercadillo de Alcald de Guadaira en el plazo de un afio desde el levantamiento del

estado de alarma, siempre que se cumpla el ejercicio de la actividad seglin se recoge en ordenanza reguladora vigente del comercio
ambulante en el término municipal de Alcald de Guadaira.

En...,a...de...de 2020
Firmado:

Anexo IV
Compromiso de permanencia del ejercicio de la actividad.

Linea 2. Trabajadores autonomos que hayan ejercido la actividad de autotaxis en el municipio de Alcald de Guadaira durante
al menos los dos ultimos afios anteriores a la entrada en vigor del estado de alarma, siendo titulares de las correspondientes licencias
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no suspendidas seglin se recoge en la ordenanza municipal reguladora del servicio de taxis de Alcala de Guadaira («Boletin Oficial» de
la provincia n.° 99 de 2 de mayo de 2013)

D/Dna ..., con DNI ...

Beneficiario de las ayudas econdmicas a trabajadores auténomos de los sectores del comercio ambulante, taxi y ferias dirigidas
a paliar los efectos econdmicos producidos por la crisis sanitaria del COVID-19, se compromete a permanecer en el ejercicio de la
actividad de autotaxis subvencionada durante un afio desde el levantamiento del estado alarma, sin que pueda suspenderse la licencia
durante dicho plazo.

En...,a...de... de 2020.
Firmado:
4W-7933

ALCALA DE GUADAIRA

El Pleno del Ayuntamiento, en sesion celebrada con caracter ordinario el dial6 de abril de 2019, aprob¢ inicialmente el Regla-
mento Regulador de los Consejos Sectoriales.

Dicha aprobacion fue sometida a informacion publica mediante anuncio publicado en el portal de transparencia, en el tablon de
anuncios municipales y en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla nim. 213, de 12 de septiembre de 2020, por plazo de treinta
dias habiles para presentacion de las reclamaciones y sugerencias que se estimen oportunas, sin haberse recibido ninguna alegacion,
entendiéndose definitivamente aprobada.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 70.2 de 1a Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,
se procede a publicar el texto integro del reglamento regulador de los Consejos Sectoriales, cuyo texto literal es el siguiente:

REGLAMENTO REGULADOR DE LOS CONSEJOS SECTORIALES
Exposicién de motivos

La presente norma pretende establecer un marco normativo especifico para la constitucion y funcionamiento de los Consejos
Sectoriales de Alcala de Guadaira.

Los Consejos Sectoriales, 6rganos complementarios de la Administracion Municipal, tienen como finalidad canalizar la parti-
cipacion de los ciudadanos y de las asociaciones en los asuntos municipales en un determinado sector de actividad.

El Reglamento de Participacion Ciudadana aprobado por el Ayuntamiento Pleno en sesion ordinaria de 18 de mayo de 2000,
(publicado en «Boletin Oficial» de la provincia nim. 149, de 29 de junio 2000), contempla en sus articulos 16 a 18 los Consejos Sec-
toriales entre los 6rganos complementarios de este Ayuntamiento, aunque no su regulacion.

El articulo 9.2 de la Constitucion Espafiola establece que corresponde a los poderes publicos «facilitar la participacion de todos
los ciudadanos en la vida politica, econémica, cultural y social», y de igual modo el articulo 23.1 de nuestra Carta Magna, sefiala que
«los ciudadanos tienen derecho a participar en los asuntos publicos, directamente o por medio de representantes», todo ello, conforme
a lo dispuesto en el articulo 103.1 del mismo marco legal, que dispone que la Administracion Publica sirve con objetividad los inte-
reses generales y actta de acuerdo con los principios de eficacia, jerarquia, descentralizacion, desconcentracion y coordinacion, con
sometimiento pleno a la Ley y al Derecho.

El Estatuto de Autonomia de Andalucia (Ley Organica 2/2007, de 19 de marzo, de reforma del Estatuto de Autonomia para
Andalucia), prevé en su articulo 10.3, como objetivo basico de la Comunidad Autéonoma: «19.° La participacion ciudadana en la elabo-
racion, prestacion y evaluacion de las politicas publicas, asi como la participacion individual y asociada en los ambitos civico, social,
cultural, econdmico y politico, en aras de una democracia social avanzada y participativa .»

Asi mismo, en su articulo 84 dispone «2. La Comunidad Autéonoma de Andalucia ajustara el ejercicio de las competencias que
asuma en las materias expresadas en el apartado anterior a criterios de participacion democratica de todos los interesados, asi como de
los sindicatos de trabajadores y asociaciones empresariales en los términos que la ley establezcay.

El articulo 18.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, prevé como derechos del vecino: b)
Participar en la gestion municipal de acuerdo con lo dispuesto en las leyes y, en su caso, cuando la colaboracion con caracter voluntario
de los vecinos sea interesada por los 6rganos de gobierno y administraciéon municipal.»

Para la correcta articulacion de todas las previsiones sobre la participacion ciudadana en la vida publica local, el pre-
cepto fundamental es el previsto en el articulo 69 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local,
que dispone:

«1. Las Corporaciones locales facilitaran la mas amplia informacion sobre su actividad y la participacion de todos los ciuda-

danos en la vida local.

2. Las formas, medios y procedimientos de participacion que las Corporaciones establezcan en ejercicio de su potestad de

autoorganizacioén no podran en ningun caso menoscabar las facultades de decision que corresponden a los 6rganos repre-
sentativos regulados por la Ley».

En cumplimiento de tales funciones, el Ayuntamiento de Alcald de Guadaira, se dota del presente Reglamento, en el que se
regulan —sin dejar de enmarcarse en la normativa sectorial aplicable, autonémica y estatal— las formas y mecanismos de participacion
de la ciudadania en la vida municipal, inspiradas siempre en el deseo de permitir la maxima fluidez en sus relaciones con esta admi-
nistracion local.

En este sentido, el derecho fundamental de asociacion, reconocido en el articulo 22 de la Constitucion Espaiiola, constituye un
fenomeno socioldgico y politico innato de las personas y como instrumento de participacion, respecto al cual los poderes publicos vy,
por lo tanto, este Ayuntamiento, no pueden permanecer ajeno al mismo.

En ultimo lugar, se regulan en el presente Reglamento los 6rganos municipales de participacion sectoriales y territoriales, a
través de los cuales se pretende garantizar la existencia de un adecuado canal de informacion que permita a quien en cada momento
ostente las responsabilidades de gobierno conocer el estado de opinion de la ciudadania y de las organizaciones y entidades en las que
ésta se integra.
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Capitulo 1. Objeto, naturaleza y funciones

Atrticulo 1. Constitucion.

De conformidad con lo previsto en el Titulo IV del Reglamento de Participacion Ciudadana, de 18 de mayo de 2000, el Exc-
mo. Ayuntamiento de Alcalda de Guadaira constituye los Consejos Sectoriales, como drgano consultivo y de participacion ciudadana
en los asuntos municipales, configurandose los mismos como d6rganos de participacion, siéndolo también de informacion y propuesta
de Gestion Municipal, referidos en cualquier caso a los diversos sectores de actuacion en los que el Ayuntamiento tiene competencia,
seflalando que para cada uno de los sectores o Areas de Actividad Municipal, se podran constituir Consejos Sectoriales.

El Pleno de la Corporacion podra acordar el establecimiento de Consejos Sectoriales, cuya finalidad sera la de canalizar la partici-
pacion ciudadana y de sus asociaciones en los asuntos municipales, favoreciendo una mayor corresponsabilidad en los asuntos publicos.

Se entiende como necesario la creacion de los siguientes Consejos Sectoriales:

— Deportes.

— Servicios Sociales.

— Accesibilidad.

— Igualdad y violencia de género.

— Transicion ecoldgica y cambio climatico.

— Patrimonio histérico.

— Infancia.

— Juventud.

— Cualquier otro que se considere necesario.

Articulo 2. Funciones.
Son funciones de los Consejos Sectoriales, a titulo enunciativo, las siguientes:
a) Encauzar y fomentar la participacion ciudadana en los asuntos municipales, a través de la participacion directa de las

personas, entidades y de los sectores afectados o interesados, estableciendo a este efecto los mecanismos necesarios de
informacion, estimulo y seguimiento de las actividades del &mbito implicado.

b) Presentar iniciativas, propuestas, sugerencias y quejas relativas a su ambito de actuacion para su estudio y deliberacion en
las Comisiones Informativas Municipales correspondientes.

c) Conocer, discutir, hacer el seguimiento y asesorar la elaboracion del Programa Anual de Actuaciones y del Presupuesto del
Departamento correspondiente.

d) Tener acceso a las actas de las sesiones de las Comisiones Informativas, Junta de Gobierno Local y Pleno del Ayuntamiento
en aquellos asuntos de interés de los mismos.

e) Informar sobre consultas que les planteen los 6rganos corporativos.

f) Promover y fomentar el asociacionismo y la colaboracién individual y entre organizaciones.

g) Fomentar la aplicacion de politicas y actuaciones municipales integrales.

h) Potenciar la coordinacion entre las diferentes instituciones o entidades que actien en el ambito objeto del Consejo, ya sean
publicas o privadas.

i) Cualesquiera otras de las previstas en el Reglamento de Participacion Ciudadana.

Las referidas funciones se referiran, en todo caso, a las especificas materias atribuidas a cada Consejo Sectorial.

Las funciones atribuidas al Consejo Sectorial son exclusivamente consultivas y de dictamen y deliberacion de asuntos de in-
terés general.

Sus dictamenes y conclusiones, que en ninglin caso tendran caracter vinculante, no podran menoscabar las facultades de deci-
sion que corresponden a los 6rganos representativos regulados por la Ley, y podran ser considerados en los informes que se evacuen,
sin que formen parte necesariamente de los expedientes administrativos.

En cualquier caso, dichos documentos s6lo podran alcanzar la consideracion de opiniones ciudadanas, y en su caso servir de base
para la mejora de los servicios y prestaciones publicas, sin que puedan utilizarse para desvirtuar los derechos 6 intereses legitimos recono-
cidos legalmente a los interesados en los expedientes, ni constituirse en obstaculo para el ejercicio de potestades administrativas regladas.

Articulo 3. Régimen.

Los Consejos Sectoriales se regiran por lo dispuesto en este Reglamento y por las normas de organizacion y funcionamiento
que en lo sucesivo pudiera establecer la Corporacion. Supletoriamente se aplicara lo dispuesto en el Reglamento de Participacion Ciu-
dadana y en la normativa propia de Régimen Local y en la Reguladora de Asociaciones.

Articulo 4.  Organizacion y ambito de actuacion.

Los Consejos Sectoriales se organizaran de acuerdo con los sectores o areas de actividad en que se distribuyan las competencias
municipales. A la constitucion de la Corporacion, el Pleno aprobara la relacion de los Consejos Sectoriales para el mandato respectivo.

También se podran constituir Consejos Sectoriales coincidentes con el ambito de actuacion territorial en que se organice la
actividad corporativa.

En el Pleno organizativo de la Corporacion se adoptara el oportuno acuerdo sobre la organizacion de los Consejos Sectoriales,
a tenor de lo previsto en los parrafos antecedentes.

En el supuesto de que no adoptara resolucion expresa al respecto, se entenderan que no se altera la organizacion precedente.

Una vez definidos por el Pleno los Consejos Sectoriales que se constituiran en cada mandato, se procedera a la constitucion
formal de cada uno de ellos, en la forma siguiente:

1. Requerimiento por parte del Concejal-Delegado titular de cada Delegacion para que se designe representante de las enti-
dades inscritas en el Registro de Asociaciones y de los diversos sectores representativos de las actividades propias de la
competencia del correspondiente Consejo Sectorial

2. Acuerdo plenario de nombramiento de miembros del Consejo.
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3. Convocatoria por el Concejal-Delegado titular de cada Delegacion de la sesion constitutiva del Consejo Sectorial, a la que
se citara a los representantes propuestos. La referida convocatoria se notificard con una antelacion minima de dos dias
habiles, indicandose la fecha, hora y lugar de su celebracion.

4. Celebracion de la sesion constitutiva del Consejo Sectorial, en la que se producira la toma de posesion de los Consejeros,
y fijacion del régimen de sesiones del Consejo, entendiéndose que si no se acuerda tal cosa, que las reuniones del Consejo
se celebraran con la periodicidad que establece el art. 16 de este Reglamento.

Articulo 5. Duracion.
Los Consejos Sectoriales tendran idéntica duracion que los 6rganos corporativos, de tal manera que cuando se produzca la
renovacion de la Corporacion, deberan renovarse también los Consejos Sectoriales.

El procedimiento de renovacion de los Consejos sera idéntico al de su constitucion, y quedara abierto en el momento en
que se renueve la Corporacion Municipal. En tanto la renovacion no se produzca, seguiran funcionando los Consejos en régimen de
interinidad.

Capitulo IT: Organos de los consejos sectoriales

Articulo 6. Organos.

El Consejo Sectorial tendra la siguiente organizacion:
— Presidente/a.

— Vicepresidente/a.

— Consejeros/as.

— Secretario/a.

— Pleno.

El Pleno Municipal aprobara el nombramiento de todos los miembros del citado Consejo. Excluyendo al Secretario, e inclu-
yendo al Presidente, su niimero sera impar.

Articulo 7. Presidente/a.

La presidencia del Consejo Sectorial correspondera a la persona titular de la Alcaldia, como Presidente/a nato de todos los
organos corporativos, y sin perjuicio de su delegacion en cualquier otro miembro de la Corporacion, nombrado y separado libremente
por la Alcaldia, que actuard como enlace entre aquélla y el Consejo.

Son funciones del Presidente/a las siguientes:

Representar al Consejo.

1. Acordar la convocatoria, presidir y moderar las sesiones del Consejo, dirimiendo con su voto los empates a efecto de
adoptar acuerdos.

2. Establecer el orden del dia de las sesiones del Consejo, debiendo incluir en él los asuntos que soliciten los miembros del

mismo, tramitados de conformidad con las normas de funcionamiento interno del Consejo, asi como convocar y moderar
las reuniones del Pleno, asi como de la Comision permanente del mismo.

Someter propuestas a las consideraciones del Consejo.
4. Visar las actas del Consejo.

5. Nombrar asesores para que temporalmente asistan al Consejo, aunque no representen a Entidad registrada, siempre en base
a su experiencia profesional, capacidad demostrada en su ambito de actuacion y que contribuyan con sus aportaciones a
enriquecer el sector.

6. Proponer la constitucion de las Comisiones de estudio que considere necesarias.
7. Velar por el cumplimiento de los fines propios del Consejo y de la adecuacion a lo dispuesto en la normativa vigente.
8.  Ejercer cuantas otras funciones sean inherentes a su condicion de Presidente del Consejo o le confiera éste.

W

Articulo 8. Vicepresidente/a.

Podra recaer en cualquier miembro del Consejo por designacion mayoritaria de éste.

a) Asistir al Presidente/a en las sesiones de los 6rganos del Consejo Sectorial.

b) Sustituir al Presidente/a en caso de vacante, enfermedad o ausencia, asumiendo el ejercicio de sus funciones por de-
legacion.

Articulo 9.  Consejeros/as

Los Consejeros/as seran designados de entre los miembros de los siguientes 6rganos y entidades:

a) Presidencia: Cada Consejo estara presidido por la Alcaldia o un miembro de la Corporacion en quien delegue, que actuara
como enlace entre aquélla y el Consejo.

b) Vicepresidencia: Podra recaer en cualquier miembro del Consejo (por designacion mayoritaria de éste).

c) Los representantes de las entidades inscritas en el Registro municipal de asociaciones y que tengan su actividad principal
en ese sector. Con un niimero minimo de tres consejeros. Se elegiran entre las mas representativas seglin el niimero de
socios y su antigiiedad.

d) Personas de especial relevancia y representacion del ambito sectorial propuestas por la Alcaldia al Pleno del Ayuntamien-
to. Cada grupo politico con representacion municipal podra proponer a una persona que no sea cargo electo ni personal
eventual de esta corporacion. Las personas seleccionadas deberan acreditar documentalmente su experiencia, formacion y
cualificacion profesional en el ambito de actuacion del Consejo Sectorial, con un nimero minimo de tres consejeros.

e) Hasta 2 personas escogidas aleatoriamente de un listado de ciudadanos relacionados con el servicio (usuarios, empresas,
colaboradores, ...). Previa informacion y periodo voluntario de inscripcion.

Ademas, sin la consideracion de Consejero/a, para dar soporte técnico, los Consejos podran disponer de una Secretaria técnica
que sera asumida por algin empleado publico del Ayuntamiento, designado por la Presidencia del Consejo. Podran participar en las
sesiones con voz pero sin voto.
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Los miembros del Consejo no tendran suplentes.

La duracion del cargo de Consejero sera, como maximo, la de la Corporacion correspondiente, sin perjuicio de que puedan ser
removidos por el drgano que los designo. Igualmente podran ser reelegidos sin limitacion alguna.

Articulo 10.  Secretario/a.

Para dar soporte administrativo, el Consejo dispondra de una Secretaria, que serd asumida por algun empleado publico del Ayunta-
miento, preferentemente funcionario, designado por la Presidencia de aquél. Los miembros de la Secretaria participan con voz pero sin voto.

Articulo 11.

En cada Consejo Sectorial se podran establecer los siguientes 6rganos complementarios:
1. Comision Permanente

2. Comisiones de Estudio.

Articulo 12.  El Pleno.

Son funciones del Pleno:

a) Presentar iniciativas, sugerencias y propuestas para ser debatidas.

b) Proponer conjuntamente soluciones a problemas del sector de actividad a que se refiera el correspondiente Consejo Sectorial.
¢) Colaborar en los estudios y elaboracion de programas, proyectos y disposiciones del sector.

d) Asesorar la elaboracion del programa de actuacion y presupuesto del sector o area correspondiente.

e) Informar al Ayuntamiento a requerimiento de este.

f)  Aprobar los informes realizados por la comision permanente o comisiones de estudio y trabajo que pudieran establecerse.
g) Aprobar la memoria anual de las actividades realizadas por los 6rganos del Consejo Sectorial.

h) Creacion de la Comision permanente del Consejo si fuera necesario.

i)  Aprobar la constitucion de las comisiones de estudio que fueran necesarias, a propuesta de la presidencia.

Articulo 13.  De la Comision Permanente.

El Presidente/a del consejo Sectorial, o el Vicepresidente/a en quién hubiera delegado esta funcion, lo sera también de su
Comision permanente. Los criterios de composicion y funcionamiento de la Comision permanente seran establecidos por acuerdo del
Pleno del Consejo a propuesta del Presidente/a, debiendo, en todo caso, incorporar un representante de cada uno de los colectivos que
componen el consejo. Los vocales que formen parte de la Comision Permanente seran designados por el Presidente/a del Consejo de
entre los miembros del mismo.

Todos los miembros de la Comision Permanente tendran voz y voto, excepto el Secretario/a y los miembros de la Secretaria
técnica, que tendran solamente voz.

La comision Permanente dispondra de la misma Secretaria técnica que el Pleno del Consejo, con las funciones propias de un
organo de soporte técnico administrativo.

Seran funciones de la Comision Permanente:

a) Desarrollar los trabajos encomendados por el Pleno del Consejo Sectorial.

b) Presentar y promover iniciativas de actuacion al Pleno del Consejo Sectorial.

c) Elaborar informes sobre la gestion y seguimiento de los planes y programas que se estén ejecutando.

d) Coordinar los trabajos de las Comisiones de estudio que se creen.

e) Las demas que expresamente no estén atribuidas a otros 6rganos del Consejo.

Articulo 14.  De las Comisiones de Estudio.
Los Consejos Sectoriales podran constituir, con caracter temporal, Comisiones de Estudio o grupos de trabajo para el analisis y
la investigacion de los problemas del sector, a propuesta de la presidencia, o a solicitud de una cuarta parte de sus miembros.

El ntimero y la composicion de las comisiones de estudio serdn establecidos en funcidn de las lineas de trabajo y de las priori-
dades de actuacion del Consejo Sectorial.

Las Comisiones de estudio estaran integradas por miembros del Consejo y personas propuestas en calidad de especialistas en
los diferentes temas objeto de estudio.

Capitulo III. Funcionamiento del Pleno del Consejo

Articulo 15.  Vigencia.

El Consejo debera ser renovado cada dos afos en cuanto a los ciudadanos/as elegidos relacionados con el servicio y cada cuatro
afios, coincidiendo con el mandato corporativo, en cuanto a la representacion de las entidades y del Ayuntamiento. Cada entidad es libre para
revocar en cualquier momento la designacion de su representante. No obstante, la designacion ha de hacerse con vocacion de estabilidad.

Articulo 16.  Sesiones.
Los Consejos Sectoriales se reuniran al menos una vez cada tres meses y tantas veces como sean convocados por la Presidencia
o por 1/4 de sus miembros.

Las sesiones del Consejo pueden ser de dos tipos:

a) Ordinarias.

b) Extraordinarias.

1. Son sesiones ordinarias aquellas cuya periodicidad esta preestablecida cada seis meses.

2. Son sesiones extraordinarias aquellas que convoque el presidente con tal caracter, por iniciativa propia o solicitud de la
cuarta parte, al menos, del nimero legal de miembros del Consejo. Tal solicitud habra de hacerse por escrito en el que se
razone el asunto o asuntos que la motiven, firmado personalmente por todos los Consejeros que la suscriben. La relacion

de los asuntos incluida en el escrito no enerva la facultad del Presidente para determinar los puntos del orden del dia, si
bien la exclusion en éste de alguno de los asuntos propuestos debera ser motivada.
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La celebracion de la sesion extraordinaria, a instancias de Consejeros, no podra demorarse por mas de treinta dias desde que
el escrito fuera entregado al Presidente/a.

El funcionamiento de las sesiones y las convocatorias sera acordado mediante normas de régimen interior elaboradas por el
propio Consejo.

Articulo 17.  Convocatorias.

Corresponde a la Presidencia convocar todas las sesiones del Consejo.

A la convocatoria de las sesiones se acompanara el Orden del dia comprensivo de los asuntos a tratar con el suficiente detalle.

Entre la convocatoria y la celebracion de la sesion ordinaria, no podréan transcurrir menos de cinco dias hébiles. Este plazo se
computa a partir de la comunicacién del Orden del dia. Se utilizaran medios electronicos para las comunicaciones.

Las convocatorias extraordinarias se convocaran, al menos, con dos dias habiles de antelacion.

Articulo 18. Continuidad de las sesiones.

Toda sesion, sea ordinaria o extraordinaria, habra de respetar el principio de unidad de acto, y se procurard que termine el
mismo dia de su comienzo. Si éste terminare sin que se hubiesen debatido y resuelto todos los asuntos incluidos en el orden del dia, el
Presidente/a podra levantar la sesion. En este caso los asuntos no debatidos habran de incluirse en el orden del dia de la siguiente sesion.

Durante el transcurso de la sesion, el Presidente podra acordar interrupciones a su prudente criterio, para permitir las delibera-
ciones por separado, sobre la cuestion debatida, o para descanso de los debates.

Articulo 19.  Deber de asistencia.

Todos los miembros tienen el deber de asistir a las sesiones del Consejo. La inasistencia reiterada que no sea debidamente
justificada podra dar lugar a revocar su nombramiento por parte del Consejo, a propuesta de la Presidencia al faltar al menos dos veces
consecutivas o cuatro alternas.

Articulo 20.  Orden del dia.

El orden del dia de las sesiones sera fijado por el Presidente/a, teniendo en cuenta las propuestas de los Consejeros/as.

En el orden del dia se incluiran los asuntos que se consideren convenientes debatir en razon de las competencias del Consejo.

En el orden del dia de las sesiones ordinarias se incluira también un punto de asuntos de urgencia, si bien en estos casos no
podra adoptarse acuerdo alguno sin que el Consejo, por mayoria simple, se pronuncie sobre la estimacion de la urgencia, y también
ruegos y preguntas. Estas habran de formularse por escrito y seran contestadas en la propia sesion o, en la siguiente si fuera necesario
recabar informacion para ello.

Articulo 21.  Orden de la sesion.

Las sesiones ordinarias comenzaran con la aprobacion del acta de la sesion anterior. Si hubiera observaciones, se debatiran y
decidiran las rectificaciones que procedan.

A continuacion se acordara lo que proceda sobre la inclusion en el orden del dia de algun asunto de urgencia.
En las sesiones extraordinarias no podran tratarse otros asuntos que los expresamente recogidos en el orden del dia.

Articulo 22.  Documentaciéon de asuntos.

Toda la documentacion de los asuntos incluidos en el orden del dia que debe servir de base al debate y, en su caso, votacion,
debera estar a disposicion de los miembros desde el mismo dia de la convocatoria. Esta puesta a disposicion se hara mediante medios
electronicos pero se tendran en consideracion las dificultades que puedan concurrir en algunos miembros en cuanto al uso de las tecno-
logias de la informacioén y comunicacion.

Se podran establecer otros canales de participacion para que la ciudadania pueda realizar aportaciones que puedan enriquecer
la calidad de las propuestas e informes del Consejo.
Articulo 23.  Quérum de constitucion y celebracion.

Para la valida constitucion de la sesion del Consejo se requiere, en primera convocatoria, la asistencia de la Presidencia, la
Secretaria y mas de la mitad de su nimero de miembros, incluida la Presidencia, y excluida la Secretaria.

La segunda convocatoria, de ser necesaria, sera a la hora siguiente de la primera, y sera valida con la presencia de un tercio de
sus miembros, computados del mismo modo antes sefialado.

Articulo 24.  Adopcion de acuerdos.

La consideracion de cada punto incluido en el orden del dia comenzara con la exposicion del mismo y sus antecedentes. Tras
ello se sometera a deliberacion y votacion el acuerdo a adoptar.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los miembros presentes. En caso de empate, la Presidencia dirimira con su
voto de calidad.

La votacion podra ser secreta si lo solicita cualquier miembro y asi se aprueba por la mayoria absoluta del numero legal de
miembros del Consejo, computados seglin lo previsto en el articulo 23.

Articulo 25.  Actas de las sesiones.

Podran grabarse, previo consentimiento de todos los miembros del Consejo, las sesiones que celebre el drgano colegiado. El
fichero resultante de la grabacion, junto con la certificacion expedida por el Secretario de la autenticidad ¢ integridad del mismo, y
cuantos documentos en soporte electronico se utilizasen como documentos de la sesion, podran acompafiar al acta de las sesiones, sin
necesidad de hacer constar en ella los puntos principales de las deliberaciones.

No obstante, debera figurar en la web municipal una relacion de las convocatorias con el orden del dia, asistentes y acuerdos
adoptados en cada sesion, pero no la grabacion de las sesiones. Las actas que se transcriban, se publicaran en un plazo no superior a
cinco dias de su aprobacion, visadas por la Presidencia.
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El Consejo facilitara la informacion pertinente para la elaboracion de una memoria bienal de los asuntos de mayor relevancia
abordados por los distintos Consejos Sectoriales, en la que se establecera una valoracion de los trabajos realizados y propuestas de
mejora para el fomento de la participacion ciudadana.

Articulo 26.  Compromiso ético.

Los integrantes del Consejo, al aceptar su nombramiento, firmaran un compromiso ético de caracter personal, en virtud del cual
asumen que no instrumentalizaran al Consejo para fines personales ni de caracter partidista; facilitaran la participacion ciudadana y el
consenso en la toma de decisiones; participaran en las deliberaciones con la debida diligencia y buena fe y guardaran sigilo respecto de
aquella informacion no publica a la que pudieran acceder en funcion de su pertenencia al Consejo.

Disposicion final.

Este Reglamento, con caracter organico segtin lo previsto en el articulo 70.bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases de Régimen Local, aprobado por el Pleno del Ayuntamiento en la sesion celebrada con caracter ordinario el dia doce de septiem-
bre de dos mil veinte entrara en vigor cuando sea publicado integramente su texto en el «Boletin Oficial» de la provincia y haya trans-
currido el plazo de quince dias a que se refiere el articulo 65 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

Disposicion derogatoria.

Quedan derogados expresamente todos los Estatutos anteriormente aprobados, y disposiciones reglamentarias que se opongan
a lo previsto en este Reglamento.

En Alcala de Guadaira a 20 de noviembre de 2020.—El Secretario General, José Antonio Bonilla Ruiz.

36W-7617

BRENES

Don Jorge Barrera Garcia, Alcalde-Presiente del Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Que el Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria celebrada el dia 26 de noviembre de 2020, aprob¢ inicialmente el
expediente 8/20 de transferencia de créditos, por importe de cincuenta y ocho mil doscientos veinticinco euros (58.225 €).

De conformidad con lo dispuesto en el punto 1 del articulo 169, por remision del punto 2 del articulo 177 ambos del Texto
Refundido 2/2004, de la Ley Reguladora de las Haciendas locales, se somete el expediente a informacion ptblica mediante anuncio en
el «Boletin Oficial» de la provincia, por un periodo de quince dias (15) habiles, durante los cuales los interesados podran examinarlo
en la Intervencién Municipal y en el Portal de transparencia del Ayuntamiento de Brenes (brenes.sedelectronica.es), en su caso, pre-
sentar reclamaciones ante el Pleno, considerandose elevada a definitiva la aprobacion si durante el periodo de informacion publica no
se formulase reclamacion alguna.

En Brenes a 1 de diciembre de 2020.—El Alcalde, Jorge Barrera Garcia.

36W-7981

BRENES

Don Jorge Barrera Garcia, Alcalde-Presiente del Ayuntamiento de esta villa.
Hace saber: Que el Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria celebrada el dia 26 de noviembre de 2020, aprob¢ inicialmente el
expediente de prescripcion de obligaciones de ejercicios cerrados 1992-2015.

Lo que se hace publico a efectos de otorgar tramite de audiencia a los interesados por un plazo de quince dias habiles durante los
cuales podran examinar el expediente en la Intervencion Municipal y en el portal de transparencia del Ayuntamiento de Brenes (brenes.
sedelectronica.es) y, en su caso, presentar reclamaciones ante el Pleno, considerandose elevada a definitiva la aprobacion si durante el
periodo de informacion publica no se formulase reclamacion alguna.

En Brenes a 1 de diciembre de 2020.—EIl Alcalde, Jorge Barrera Garcia.

36W-7980

CANTILLANA

Se hace publica para general conocimiento la Resolucion de Alcaldia n.° 899/2020, de 19 de noviembre de 2020, que literal-
mente dice asi:

«Asunto: Nombramiento del funcionario propuesto por la Comision de Seleccion para la provision del puesto de trabajo de
Conserje del Colegio Publico Ntra. Sra. de la Soledad al servicio del Ayuntamiento de Cantillana.

Expte. 2019/TAB_01/001114.

Visto el concurso de méritos convocado para la provision del puesto de trabajo de Conserje del Colegio Publico Ntra. Sra. de
la Soledad, mediante su publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla n.° 78, de 03/04/2020.

Visto el expediente administrativo en el cual se constata el seguimiento de todos los tramites previstos en las bases de la con-
vocatoria.

Vista la propuesta formulada por la Comision de Seleccion, segin acta del dia 2 de octubre de 2020, en la cual se constata que
el aspirante seleccionado, es don Emilio Morén Dorado, DNI n.° 77.536.177-A, quien ha obtenido la puntuacion mas elevada y, por
tanto, figura en el primer lugar del orden de prelacion de conformidad con los principios de mérito y capacidad.

Vistos los documentos existentes en el expediente personal del aspirante seleccionado que acreditan el cumplimiento de todos
los requisitos subjetivos previstos en las bases de la convocatoria.
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Considerando lo dispuesto en el art. 78 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, por la que se aprueba el Estatuto Basico del Empleado
Publico, interpretado en relacion con lo dispuesto en el Real Decreto 364/1995, por el que se aprueba el Reglamento de Acceso y Pro-
vision de Puestos de Trabajo en la Administracion del Estado.

Considerando lo dispuesto en el art. 101 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, atendidas
las atribuciones que me confiere la legislacion vigente, resuelvo:

Primero.- Aceptar la propuesta de la Comision Valoradora y, en consecuencia, nombrar, con efectos del dia de la fecha de esta
Resolucioén, al funcionario don Emilio Morén Dorado, DNI n.° 77.536.177-A, titular del puesto de trabajo de Conserje del Colegio
Publico Ntra. Sra. de la Soledad, en régimen funcionarial, al servicio del Ayuntamiento de Cantillana, por mor del concurso de méritos
convocado para la provision del mismo.

Segundo.- Remitir el anuncio correspondiente al «Boletin Oficial» de la provincia, asi como una notificacion singular a
cada uno de los aspirantes que ha participado en el concurso de provision, significando los recursos que proceden contra la presente
resolucion.»

En Cantillana a 20 de noviembre de 2020.—La Alcaldesa, Angeles Garcia Macias.

6W-7634

CARMONA

Don Juan Manuel Avila Gutiérrez, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de esta ciudad.

Hace saber: La Corporacion Municipal en Pleno, en sesion en sesion ordinaria de fecha 28 de octubre de 2020, adopto el
acuerdo de aprobacion inicial de la modificacion de crédito nimero 48/20 dentro del presupuesto del ejercicio 2020 bajo la modalidad
de crédito extraordinario, financiada con bajas en aplicaciones de gastos por un importe 9.600,00 euros, en base al siguiente detalle:

Altas en aplicaciones de gastos:

Aplicacion Concepto Aplicacion Importe
132006250002 |Seguridad y orden publico Suministro de armero 3.000,00
231107893101 | Administracion general de Servicios Sociales | Asociacion Nuevo Dia 5.000,00
330004810011 | Administracion general de Cultura Premios de Relatos y Poesia Isabel Ovin| 1.600,00

9.600,00
Financiacion:

Aplicacion Concepto Aplicacion Importe
231104893101 | Administracion general de Servicios Sociales | Asociacion Nuevo Dia 5.000,00
334004890050 | Promocion cultural Asociacion Isabel Ovin 1.600,00
929005000000 | Imprevistos y funciones no clasificadas Fondo de contingencias 3.000,00

9.600,00

Sometido a informacion publica por plazo de quince dias habiles, no se han presentado reclamaciones, considerandose defini-
tivamente aprobado, de conformidad con lo preceptuado en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, lo que se hace ptblico para general conocimiento.

En Carmona a 1 de diciembre de 2020.—El Alcalde-Presidente, Juan Manuel Avila Gutiérrez.
36W-7956

CARMONA

Don Juan M. Avila Gutiérrez, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de esta ciudad.

Hace saber: La Corporacion Municipal en Pleno en sesion en sesion ordinaria, de fecha 28 de octubre de 2020 adopto el
acuerdo de aprobacion inicial de la modificacion de crédito nimero 49/20 dentro del presupuesto del ejercicio 2020 bajo la modalidad
de suplemento de crédito, financiada con bajas en aplicaciones de gastos por un importe 253.900,00 euros, en base al siguiente detalle:

Aplicacion ‘ Concepto Aplicacion ‘ Importe
Altas en aplicaciones de gastos
162104490001 | Recogida, eliminacion y tratamiento de residuos Aportacion a Limancar, S.L. 122.109,00
330002279900 | Administracién general de cultura Otros trabajos realizados por otras empresas 1.900,00
y profesionales

342004720001 | Instalaciones deportivas E‘élﬁfgﬁjLoﬁiﬁﬁﬁﬁfi}aﬁﬁfiﬁﬁnﬁféﬁmna 129.891,00

253.900,00

Financiacion

334004890050 | Promocion cultural Asociacion Isabel Ovin 1.900,00
929005000000 | Imprevistos y funciones no clasificadas Fondo de contingencias 252.000,00

253.900,00

Sometido a informacion publica por plazo de quince dias habiles, no se han presentado reclamaciones, considerandose
definitivamente aprobado, de conformidad con lo preceptuado en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, lo que se hace publico para general conocimiento.

Carmona a 1 de diciembre de 2020.—E] Alcalde-Presidente, Juan M. Avila Gutiérrez.

4W-7965
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CARMONA

Don Juan Manuel Avila Gutiérrez, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de esta ciudad.

Hace saber: Que la Corporaciéon Municipal en Pleno, en sesion ordinaria celebrada el 25 de noviembre de 2020, en el punto
6.* del orden del dia, se adoptd el acuerdo de aprobar la cesion del solar «El Cerrilloy, finca registral 12587, a Sodecar S.A. para la
promocion de 30 viviendas en régimen especial de alquiler.

En atencion a lo preceptuado en el apartado 4.° del citado acuerdo, se procede a su publicacion en el «Boletin Oficial» de la
provincia y en el tablon de edictos de este Excmo. Ayuntamiento a los efectos de informacion ptiblica por espacio de veinte dias, en-
tendiéndose definitivamente aprobado aquél, sin necesidad de nuevo acuerdo plenario, si en el periodo de informacion publica no se
presentaren alegaciones algunas contra el mismo.

En Carmona a 1 de diciembre de 2020.—El Alcalde-Presidente, Juan Manuel Avila Gutiérrez.
36W-7976

CARRION DE LOS CESPEDES

Don José Francisco Coronado Monge, Alcalde del Ayuntamiento de esta localidad.

Hace saber: Que habiéndose aprobado por acuerdo del Pleno de fecha 23 de noviembre de 2020 el texto definitivo del Convenio
urbanistico suscrito con SAREB para la cesion de la finca 2660 para su destino a sistema general de equipamiento deportivo.

Que habiéndose depositado en el Registro Municipal de Instrumentos de Planeamiento, de Convenios Urbanisticos y de los
Bienes y Espacios Catalogados, de conformidad con el Decreto 2/2004, de 7 de enero, por el que se regulan los Registros Administra-
tivos de Instrumentos de Planeamiento, de Convenios Urbanisticos y de los Bienes y Espacios Catalogados, y se crea el Registro Auto-
noémico, se publica el mismo para su general conocimiento de conformidad con el articulo 41.3 de la Ley 7/2002, de 17 de diciembre,
de Ordenacion Urbanistica de Andalucia en relacion con el articulo 25 del Texto Refundido de la Ley de Suelo y Rehabilitacion Urbana,
aprobado por Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de octubre.

«CONVENIO DE CESION ANTICIPADA Y MONETIZACION DEL 10% DEL APROVECHAMIENTO MEDIO DE LA UE-1
DEL SECTOR «RESIDENCIAL NORTE» DE LAS NORMAS SUBSIDIARIAS DE CARRION DE LOS CESPEDES (SEVILLA)

En Carrion de los Céspedes a 2 de octubre de 2020.
REUNIDOS

De una parte, don José Francisco Coronado Monge, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Carrion de los Céspedes, asistido
por dofia Matilde Rivera Daza, como Secretaria-Interventora accidental de dicho Ayuntamiento, y con domicilio, a efectos de notifica-
ciones, en Plaza de la Constitucion, 4 - 41820 Carrion de los Céspedes (Sevilla).

Y de otra, dofia Julia Alba Alarco, mayor de edad, con D.N.I. 28600598-Y y don Jorge Calle Tesoro, mayor de edad, con D.N.L.
51421375-E ambos con domicilio a estos efectos en avenida de la Buhaira, 28; Edificio Buhaira-Viapol, 1.* planta, Mod. 1. 6-7 - 41018 Sevilla.

INTERVIENEN

Don José Francisco Coronado Monge, en nombre y representacion del Ayuntamiento de Carrion de los Céspedes, en virtud de
lo previsto en el articulo 21.1b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, asistido por la Secretaria-
Interventora accidental, segiin mas arriba se indica.

Doiia Julia Alba Alarco, y don Jorge Calle Tesoro en nombre y representacion de la «Sociedad de Gestion de Activos Proceden-
tes de la Reestructuracion Bancaria, S.A.» (en adelante, indistintamente, «SAREB»), de nacionalidad espaiiola, con N.L.LF. A-86602158
y con domicilio social en Paseo de la Castellana 89, 28046 Madrid, interviniendo como apoderados solidarios, en virtud de escritura
de poder autorizada por el Notario de Boadilla del Monte (Madrid) don Gonzalo Sauca Polanco el 11 de septiembre de 2018, bajo el
nimero 5760 de su protocolo.

En adelante, cada una de las comparecientes sera referida indistintamente como «Parte», y conjuntamente como las «Partesy.

Las Partes, reconociéndose plena capacidad juridica para obrar y para suscribir el presente Convenio Urbanistico en funcion
de la representacion que ostentan,

EXPONEN

I.—SAREB es titular del pleno dominio de la siguiente finca, sita en el municipio de Carrion de los Céspedes (en adelante, la
«Fincay):

Descripcion.—Urbana, antes suerte de tierra calma, en término municipal de Carrion de los Céspedes, llamada Juan Pérez, de
la superficie después de la segregacion practicada de quince mil quinientos veintiséis metros, cuarenta y nueve decimetros cuadrados:
que linda: al norte, con don Juan Rivera Moreno, hoy don Juan Antonio Rivera de Paz; sur, con el camino de Manzanilla, parcelas que
se segregaron y vendieron a don Juan Maria Sanchez Blazquez, don Eugenio Romero Vera y don Modesto Curiel Lara, y mas, en parte
de don Diego Sanchez y otros vecinos, actualmente con corrales de las viviendas con fachada a la Avenida Reyes de Espafia y con la
propia avenida, hoy con la finca segregada; este, tierras de don Manuel Benitez Ortiz, y con corrales traseros de viviendas con fachada
a avenida Reyes de Espafia; y oeste, finca de don Severo Rivero Ortiz, hoy Polideportivo Municipal y viviendas promovidas por la
Junta de Andalucia.

Inscripcion.—Inscrita en el Registro de la Propiedad de Sanlucar la Mayor nimero 1, al tomo 2761, libro 96, folio 90, inscrip-
cion 7.2, finca numero 2.660.

Referencia catastral.—6397029QB3369N0001FZ.

II.—La Finca referenciada en el expositivo I, en su totalidad, se corresponde con parte de los terrenos clasificados por las vi-
gentes Normas Subsidiarias de Carrion de los Céspedes, adaptadas parcialmente a la Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenacion
Urbanistica de Andalucia (en adelante, «KLOUAY), como sistema general de equipamiento publico de uso deportivo (campo de fatbol),
no vinculado ni adscrito a ningun sector de suelo en el planeamiento municipal, que linda al sur con canal de riego de la Confederacion
Hidrografica de Guadalquivir.
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III.—EI Ayuntamiento de Carrion de los Céspedes, estando interesado en la adquisicion de la Finca para su destino a equipa-
miento deportivo, tal y como se prevé en las Normas Subsidiarias, estd dispuesto a ceder a SAREB, como contraprestacion, el aprove-
chamiento municipal (10% del aprovechamiento medio) de la UE-1 del sector «Residencial Norte» del que SAREB es propietario tnico.

IV.—El estado de ejecucion del planeamiento en la referida UE-1 del sector «Residencial Norte» en la actualidad es el siguiente:

Edificabilidad 27.480,25 m?t
Aprovechamiento 27.480,25 m?t
Aprovechamiento municipal ~ 2.708,93 m’t

Situacion urbanistica: Plan parcial aprobado definitivamente el 28 de junio de 2006 («Boletin Oficial» de la provincia de
13 de julio de 2006). Proyecto de reparcelacion aprobado definitivamente el 5 de febrero de 2010 (no publicado ni inscrito
en el Registro de la Propiedad). Incorporoé una serie de compromisos y obligaciones asumidos por los anteriores propieta-
rios de la Finca para la cesion al municipio del sistema general de equipamiento deportivo.

V.—Conforme a lo dispuesto en los articulos 86 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Ptblicas y 111 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de régimen local, las administraciones publicas pueden celebrar con otras personas de Derecho
publico y privado cuantos acuerdos, pactos y convenios estimen convenientes para la consecucion de los intereses generales que tienen
encomendadas, siempre que no sean contrarios al interés ptblico, al ordenamiento juridico o a los principios de buena administracion.

En el ambito del urbanismo, la figura del convenio urbanistico permite a la administracion actuante concertar su actividad con
los administrados. En este sentido, la LOUA contempla como uno de sus objetivos la simplificacion y agilizacion de los procesos de
planificacion y gestion urbanisticas (Exposicion de Motivos II. 7 y 8), introduciendo, a tal fin, en su articulo 138, el convenio urba-
nistico de gestion para la ordenacion del sistema de compensacion. Los convenios no podran en ningiin caso condicionar la funcion
publica de la actividad urbanistica, debiendo quedar salvaguardada la integridad de la potestad de planeamiento y quedando sujetos a
los principios de transparencia y publicidad.

Y en consideracion a todo lo expuesto, el Ayuntamiento de Carrion de los Céspedes y SAREB, tras el oportuno proceso de
dialogo y negociacion, entendiendo que sus intereses y objetivos son perfectamente compatibles entre si, y que de su acuerdo resulta-
ran beneficiados tanto el interés publico, como los legitimos intereses privados, estiman conveniente afianzar la necesaria cooperacion
entre ellas estableciendo un marco cierto y estable de relaciones de cooperacion que faciliten la adecuada ejecucion de los terrenos
afectados, a cuyo efecto las partes libre y voluntariamente formalizan el presente convenio de cesion anticipada y monetizacion del
10% del aprovechamiento medio de la UE-1 del Sector «Residencial Norte» de las Normas Subsidiarias de Carrion de los Céspedes (en
adelante, el «Convenioy), que se regira de acuerdo con las siguientes,

ESTIPULACIONES

Primera. Objetivo y finalidad del convenio.

En virtud del presente Convenio, SAREB cedera al Ayuntamiento de Carrion de los Céspedes el pleno dominio de la Finca
descrita en el expositivo I, para su destino como sistema general de equipamiento deportivo de conformidad con lo previsto en las
Normas Subsidiarias.

Como contraprestacion, el Ayuntamiento de Carrion de los Céspedes cedera a SAREB el aprovechamiento municipal (10% del
aprovechamiento medio) de la UE-1 del sector «Residencial Norte», que asciende a 2.708,93 m?t.

Conforme a las reglas de valoracion establecidas en el Real Decreto 1492/2011, de 24 de octubre, por el que se aprueba el
Reglamento de valoraciones de la Ley de Suelo, se consigna como valor de la Finca y del aprovechamiento municipal las siguientes
cantidades:

Sistema general 233.514,73 €
Aprovechamiento municipal  229.347,60 €

Siendo que las parcelas objeto del convenio no son de valor equivalente, por la diferencia de valor de 4.167,13 € se abonard la
diferencia a SAREB en especie con los importes abonados por el Ayuntamiento de Carrion durante los tltimos ejercicios en concepto
de gastos de conservacion de las parcelas titularidad de SAREB integradas en la UE-1.

A tal fin, las Partes se comprometen, previos los tramites administrativos y demads actuaciones que procedan conforme a las
disposiciones legales vigentes, a llevar a cabo las actuaciones necesarias para el cumplimiento integro de los compromisos establecidos
en el presente Convenio.

Los aprovechamientos que se ceden a SAREB seran materializados en la modificacion del proyecto de reparcelacion de la UE-1
del sector «Residencial Norte» que en su momento se redacte.

SAREB, por su parte, entrega la posesion de la Finca al Ayuntamiento de Carrion de los Céspedes. Tras la firma del presente
Convenio, la finca 2660 con referencia catastral 6397029QB3369N0001FZ podra ser inscrita por el Ayuntamiento en el correspondien-
te Registro de la Propiedad, incluyéndose en la inscripcion lo recogido en la Estipulacion Quinta, parrafo 3, del presente Convenio.

Segunda. Acuerdo completo.
Las Partes acuerdan que lo dispuesto en el presente Convenio constituye el tinico marco obligacional vigente entre las Partes,
con la salvedad de las obligaciones establecidas en las disposiciones legales aplicables.

En este sentido, las Partes acuerdan expresamente dejar sin efecto el Acta de compromiso para el desarrollo de la urbanizacion
del sector Residencial Norte en Carrioén de los Céspedes, de 3 de mayo de 2005, asi como el Acta de compromiso para la obtencion de
Campo de Futbol y desarrollo de la Unidad de Ejecucion nimero 2 de las Normas Subsidiarias en Carrion de los Céspedes, de 14 de
julio de 2005.

Tercera  Interpretacion.

Lo no recogido en el presente Convenio se interpretara de acuerdo con lo previsto expresamente en la LOUA y demas norma-
tiva urbanistica de aplicacion, y las incidencias que pudieran surgir con motivo de su cumplimiento o sobre la interpretacion, modifica-
cion, resolucion y efectos del mismo, deberan ser resueltas de mutuo acuerdo entre las partes, con plena sumision a normativa aplicable.
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Cuarta. Plazo de vigencia.

El presente Convenio entrara en vigor en el momento de su firma y tendra una duracion de cuatro afios prorrogables por acuer-
do de ambas partes por plazos de un afio hasta un méximo de cuatro afios adicionales en base al art. 49. h de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Quinta. Condicion resolutoria.

El Convenio esta sujeto a condicion resolutoria para el caso que SAREB no llegara a materializar en el &mbito ese 10% por
cualquier causa, en el plazo maximo de 8 afios, salvo las imputables a SAREB.

Que con arreglo a la estipulacion previa se establece una condicion resolutoria expresa que podra funcionar de forma automati-
ca sin necesidad de previo requerimiento entre ambas partes para el supuesto en que llegada la finalizacion del término de vigencia del
mismo (ya sea la inicial o la correspondiente a una eventual prorroga acordada) no se hubiera procedido por parte del Ayuntamiento a
la aprobacion definitiva del proyecto de reparcelacion de la UE-1 por causas imputables a Sareb.

Esta cléusula sera inscrita por el Ayuntamiento en el Registro de la Propiedad con arreglo al art. 9 del Decreto de 8 de febrero
de 1946, por el que se aprueba la nueva redaccion oficial de la Ley Hipotecaria y con el art. 51.6 del Decreto de 14 de febrero de 1947,
por el que se aprueba el Reglamento Hipotecario.

Sexta. Aprobacion.

El presente Convenio, debera ser ratificado por el Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Carrion de los Céspedes para su plena
vigencia y efectividad y, deberd someterse a informacion publica por plazo de 20 dias mediante su publicacion en el «Boletin Oficial»
de la provincia de Sevilla (articulo 95.2.2.* y 3.* de la LOUA), con expresion de haberse procedido a su deposito e inscripcion en el
Registro Municipal de Instrumentos de Planeamiento y Convenios Urbanisticos (articulo 41.3 de la LOUA).

Séptima. Domicilio para notificaciones.

Las Partes fijan como domicilio para la practica de toda clase de notificaciones y requerimientos en relacion con la ejecucion
del presente Convenio los que figuran en el encabezamiento del mismo.

Octava. Cardacter juridico-administrativo de las cuestiones que se susciten con ocasion o como consecuencia del cumpli-
miento del presente convenio.

Conforme a lo previsto en el articulo 95.2 de la LOUA, tendran caracter juridico-administrativo todas las cuestiones de orden
urbanistico que se suscitaren con ocasion o como consecuencia del cumplimiento del presente Convenio.

Y para ser cumplido de buena fe, las Partes, en prueba de conformidad, y en la representacion que ostentan, ratifican y firman
el presente documento, por cuadruplicado ejemplar, en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.

Por el Excmo. Ayuntamiento de Carrion de los Céspedes.

Fdo. José Francisco Coronado Monge Fdo. Matilde Rivera Daza
Alcalde-Presidente Secretaria-Interventora accidental

Por la Sociedad de Gestion de Activos Procedentes de la Reestructuracion Bancaria, S.A.

Fdo. Julia Alba Alarcon Jorge Calle Tesoro
Apoderada.»

Contra el presente acuerdo, que pone fin a la via administrativa, puede interponer alternativamente recurso de reposicion
potestativo ante el Pleno de este Ayuntamiento, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacion del presente
anuncio, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de
las Administraciones Publicas; o bien interponer directamente recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo que corresponda en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio,
de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se optara por
interponer el recurso de reposicion potestativo no podré interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto
expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro
recurso que pudiera estimar mas conveniente a su derecho.

En Carrion de los Céspedes a 24 de noviembre de 2020.—El Alcalde, José Francisco Coronado Monge.
34W-7737

LOS CORRALES

La Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Por Resolucion de Alcaldia nimero 564/2020, de fecha 20 de noviembre, se aprob6 la Convocatoria para la Cons-
titucion de bolsa de trabajo y Provision por el Sistema de Concurso de Méritos de un/a Cocinero/a para la Escuela Infantil «Arco Iris»,
mediante Contratacion como Personal Laboral de duraciéon Determinada y las correspondientes Bases. Asimismo, se acordo la publi-
cacion integra de sus Bases en el «Boletin Oficial» de la provincia, en el tablon de anuncios y en la pagina web de este Ayuntamiento.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de cinco dias habiles desde el siguiente al de la publicacion del anuncio de la convo-
catoria y las bases en el «Boletin Oficial» de la provincia. Asimismo se publicara en el tablon de anuncios electronico del Ayuntamiento
en la direccion http//:www.loscorrales.es.

«BASES DE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA PARA LA CONSTITUCION DE BOLSA DE TRABAJO Y PROVISION POR EL SISTEMA DE CON-
CURSO DE MERITOS DE UN/A COCINERO/A PARA LA ESCUELA INFANTIL «ARCO IRIS», MEDIANTE CONTRATACION COMO PERSONAL
LABORAL DE DURACION DETERMINADA.

Primera.— Objeto de la convocatoria y modalidad del contrato.

Es objeto de la presente Convocatoria la constitucion de bolsa de trabajo e inmediata seleccion, por el Procedimiento de Con-
curso de Méritos de acceso libre, de un/a Cocinero/a para el Escuela de Educacion Infantil de Primer Ciclo (0-3 afios) del Ayuntamiento
de Los Corrales, a través de contratacion como Personal Laboral Temporal de duracion determinada, por necesidades de Servicio de la
Escuela Infantil Municipal, de acuerdo con el Convenio de colaboracion que regula el Servicio, suscrito entre la Consejeria de Educa-
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cion de la Junta de Andalucia y el Ayuntamiento de Los Corrales en materia de educacion infantil de primer ciclo, y sin perjuicio de su
cobertura de forma definitiva a la mayor brevedad.

Considerando que la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2018 sefiala en el apartado 2
del articulo 19 que no se podra proceder a la contratacion de personal temporal, asi como al nombramiento de personal estatutario tem-
poral y de funcionarios interinos excepto en casos excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e inaplazables, precepto que tiene
caracter basico tal como indica el apartado 7 del mismo articulo, queda constatada la necesidad de cubrir temporalmente el puesto de
Cocinero/a de la Escuela Infantil «Arco Iris» de forma urgente y extraordinaria, evitando la paralizacion de este Servicio.

Constatada la procedencia y oportunidad de utilizar el sistema de Concurso de Méritos para la seleccion del referido personal,
dada la urgente necesidad concurrente y la procedencia de evitar la concurrencia de aspirantes propia del procedimiento de oposicion
libre, debido a la crisis sanitaria provocada por el COVID-19.

El Proceso se desarrolla bajo los principios de igualdad efectiva entre hombres y mujeres, mérito, capacidad y transparencia,
todo ello con la publicidad en el «Boletin Oficial» de la provincia, tablén de anuncios fisico y electronico del Ayuntamiento, en el
Portal de Transparencia y en la pagina web. www.loscorrales.es. En consecuencia, las presentes bases tendran en cuenta el principio
de igualdad de trato entre hombres y mujeres por lo que se refiere al acceso al empleo, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion
Espafiola, la Directiva Comunitaria de 9 de febrero de 1976, y lo previsto en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectivas de mujeres y hombres. Con objeto de evitar que la utilizaciéon de modos de expresion no sexista ocasione una dificultad per-
turbadora afiadida a la lectura y comprension del presente Texto, se hace constar expresamente que cualquier término genérico referente
a personas, como opositor, aspirante, funcionario, trabajador, etc. debe entenderse en sentido comprensivo de ambos sexos.

Igualmente, se conformard una Bolsa de Cocinero/a de la Guarderia Infantil Municipal de Los Corrales, que podra ser utilizada
por esta Administracion, si asi se acordara expresamente por los Organos Municipales competentes, para atender futuros llamamientos
para ocupar el puesto, con estricta sujecion a las limitaciones y prescripciones impuestas por las Leyes de Presupuestos Generales del
Estado o Normativa de aplicacion.

Segunda.— Régimen de contratacion, jornada de trabajo y funciones a desempenar:

2.1. Régimen de contratacion: Laboral temporal, duracion determinada (méximo 6 meses), de Obra o Servicio, hasta la cober-
tura de la Plaza de forma definitiva; en todo caso la contratacion queda vinculada al Convenio suscrito con la Junta de Andalucia para
el mantenimiento del Servicio.

2.2. Modalidad del Contrato, jornada: La modalidad del contrato es la de personal laboral por obra o servicio determinado,
regulada en el articulo 15 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico, en atencion a su objeto, y a la singularidad de las funciones propias del puesto de trabajo, que
no limitandose a las propias de cocinero/a, tienen el afladido de aquellas naturalmente derivadas de la implantacion, organizacion y
puesta en marcha de un Servicio Municipal con autonomia y sustantividad propias.

La jornada de trabajo serd a tiempo completo y el horario se establecera y distribuird en funcion de las necesidades de funcio-
namiento del Centro que se considere oportuno satisfacer.

La retribucion mensual sera la consignada en el Presupuesto Municipal para la plaza objeto de Convocatoria.

2.3 Funciones y tareas a desempefiar. Las funciones que tiene encomendadas seran las propias del Nivel y Categoria exigidos en la
presente Convocatoria y segun la Titulacion exigida, incluyendo, con cardcter meramente enunciativo, las que se sefialan a continuacion:

— Atencion de la Cocina de la Escuela Infantil bajo la Direccion de sus Superiores Jerarquicos, en concreto, los/as Educado-
res/as y el/la Directora/a de la Escuela Infantil.

— Elaboracion de las comidas y mendts.

— Compra de materias primas a proveedores.

— Limpieza de la cocina, utensilios y maquinaria empleada en la cocina.
— Colaborar con el resto del Personal de la Escuela Infantil en situaciones de acumulacion de tareas, ausencia o enfermedad.

— Realizar, ademas de las descritas, cualesquiera tareas que, en coherencia con las capacidades y aptitudes profesionales que
el puesto exige, le sean encomendadas por la Direccion del Centro y/o por el Ayuntamiento de Los Corrales.

Tercera.— Normativa aplicable.

El Proceso Selectivo se sujetara, en todo lo no expresamente previsto en las presentes Bases, a lo regulado en las siguiente
Normativa:

— LaLey 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

— El Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico.

— El Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de
los Trabajadores.

— ElReal Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto refundido de las Disposiciones Legales
Vigentes en materia de Régimen Local.

— La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres.

— El Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de
derechos de las Personas con Discapacidad y de su Inclusion Social.

— ElReal Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, por el que se regula el Acceso al Empleo Publico y la Provision de Puestos
de Trabajo de las Personas con Discapacidad.

— El Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las Reglas Basicas y los Programas Minimos a que debe
ajustarse el Procedimiento de Seleccion de los Funcionarios de Administracion Local.

— LaLey39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

— LaLey40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Cuarta.— Sistema de seleccion y bolsa de trabajo.

La Seleccion se realizara por el Sistema de Concurso de Méritos, de conformidad con lo establecido en los articulos 103 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local y 177 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril,
por el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en Materia de Régimen Local. Todo ello, para cubrir
las eventuales necesidades de contratacion por parte del Ayuntamiento de Los Corrales que no puedan ser atendidas por el personal al
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servicio de esta Administracion, con objeto de no perturbar el buen funcionamiento de los Servicios Municipales y poder realizar las
competencias que la Ley otorga como Basicas. En este sentido, tras la entrada en vigor de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racio-
nalizacion y Sostenibilidad de la Administracion Local y, vista la nueva redaccion dada por la misma al articulo 25 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, el Municipio ejercera en todo caso, como competencias propias, en los términos
de la Legislacion del Estado y de las Comunidades Autonomas en las materias reguladas en la citada disposicion.

La bolsa de trabajo se constituira con vigencia indefinida. No obstante, mediante Resolucion de Alcaldia podra resolverse la
apertura de la Bolsa para la incorporacion de nuevos candidatos, asi como para que aquellos aspirantes que ya figuren en la bolsa de
trabajo aporten documentacion que acrediten nuevos méritos. La pertenencia a esta Bolsa no implicara derecho alguno a obtener Con-
trato Laboral.

Las personas que pasen a constituir esta Bolsa podran ser contratadas por riguroso orden de puntuacion, mediante las distintas
modalidades de Contratacion Laboral Temporal previstas en el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, como Cocinero/a, segin necesidades de la Corporacion Local, que sera
determinado por la Sra. Alcaldesa, en su condicion de Jefa de Personal. Y el horario de trabajo se fijara de forma flexible, dependiendo
de las circunstancias concurrentes.

Quinta.— Requisitos de admision.

Por su parte, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 56 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, los aspirantes deberan cumplir los siguientes
requisitos, referidos al dia en que finalice el plazo de presentacion de instancias y mantenerlos durante todo el proceso selectivo:

a) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas. Las personas con diversidad funcional (con alguna discapa-
cidad reconocida), habran de acreditarla discapacidad y la capacidad para desempefiar las tareas o funciones de los puestos o plazas a
que aspiran, mediante la oportuna Certificacion del Organo correspondiente.

¢) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa.

d) Estar en posesion del Titulo Oficial de Técnico de formacion profesional en cocina o equivalente (incluyendo el Certificado de
Profesionalidad expedido por el Servicio Publico Estatal de Empleo y los Organos Competentes de las Comunidades Autonomas, segun
el catdlogo nacional de cualificaciones profesionales -HOT093 2 - Cocina -Nivel 2), o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que
termine el plazo de presentacion de solicitudes. En el supuesto de que se aleguen estudios equivalentes a los especificamente sefialados,
habran de citar la disposicion legal en que se reconozca tal equivalencia o, en su caso, aportar Certificacion del Organo Competente.

e) Estar en posesion del carné de manipulador de alimentos.

f) Acreditar experiencia previa de al menos 6 meses como Cocinero/a, en el ambito publico o privado, acreditindolo mediante
Certificacion expedida por el organismo publico o empresa privada para los que se haya prestado servicios. En el caso de trabajadores
autonomos, debera aportar documentacion fehaciente del alta como trabajador autonomo de Cocinero/a. En todos los casos, debera
acompaiarse igualmente, de informe de vida laboral.

g) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o
de los d6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a
las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro
Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en
su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

h) Presentar DNI/NIE, Solicitud de Participacion y Curriculum, acompafiado de los documentos que acrediten las circunstan-
cias del mismo.

i) Sera requisito para el acceso y ejercicio a las Profesiones, Oficios y Actividades que impliquen contacto habitual con meno-
res, el no haber sido condenado por sentencia firme por algiin delito contra la libertad e indemnidad sexual, que incluye la agresion y
abuso sexual, acoso sexual, exhibicionismo y provocacion sexual, prostitucion y explotacion sexual y corrupcién de menores, asi como
por trata de seres humanos. Por ello, se debera aportar Certificado Negativo de Delitos de Naturaleza Sexual o autorizacion expresa al
Ayuntamiento de Los Corrales para recabar el mencionado Certificado.

Los requisitos establecidos en estas bases deberan poseerse en el momento de finalizar el plazo de presentacion de Solicitudes
y mantenerse durante toda la Contratacion.

Sexta.— Instancia, plazo y documentacion a presentar.

Quienes deseen tomar parte en el proceso selectivo habran de hacerlo consta en impreso normalizado proporcionado por el
Excmo. Ayuntamiento de Los Corrales. Los aspirantes a esta Contratacion Temporal deberan hacer constar en la Solicitud lo siguiente:

a) Los requisitos generales de toda solicitud: nombre y apellidos, domicilio, D.N.IL., teléfono de contacto y se realizara exclu-
sivamente en el modelo establecido al efecto, disponible en las Oficinas Municipales y Pagina Web del Ayuntamiento de Los Corrales.

b) Manifestar que reune todas y cada una de las condiciones y requisitos exigidos en la convocatoria y deberan acompanar a la
instancia la siguiente documentacion, fotocopia compulsada o con su original para su cotejo:

— D.N.L o documento identificativo similar.

— Titulo exigido en la Convocatoria.

—  Curriculo.

— Certificacion negativa del Registro Central de delincuentes sexuales o autorizacion expresa al Ayuntamiento de Los Co-
rrales para recabar el mencionado Certificado.

Las Instancias solicitando tomar parte en la Convocatoria, debidamente cumplimentadas y firmadas por los interesados que
retnan los requisitos sefialados en la presentes Bases, se dirigiran a la Sra. Alcaldesa del Ayuntamiento de Los Corrales, y se presen-
taran en el Registro de Entrada de este Ayuntamiento, en su Sede Electronica (direccion https://sede.loscorrales.es) o bien en la forma
que determina el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. Cuando las solicitudes se envien por cualquiera de las formas que no sea el Registro del Ayuntamiento de Los Corrales; el/
la solicitante debera justificar la fecha y hora de imposicion del envio en la oficina de Correos y anunciar al Ayuntamiento la remi-
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sion de la solicitud mediante correo electronico enviado a la direccion fcloscorrales@dipusevilla.es antes de que finalice el plazo de
presentacion de solicitudes.

Las solicitudes que se presenten a través de las Oficinas de Correos deberan ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas por
el funcionario de correos antes de ser certificadas.

El incumplimiento de lo dispuesto en este apartado sera causa de exclusion del Proceso Selectivo.

El plazo de presentacion de instancias sera de cinco dias habiles a partir del dia siguiente a su publicacion en el «Boletin Ofi-
cial» de la provincia. Asimismo, las Bases de la Convocatoria se publicaran también en la Sede Electronica del Excmo. Ayuntamiento
de Los Corrales (https://sede.loscorrales.es/opencms/opencms/sede).

Si concurriesen aspirantes con alguna discapacidad igual o superior al 33% deberan indicarlo en la solicitud, acompaiiando Cer-
tificacion o informacién adicional expedida por la Administracion Publica competente a fin de que el Tribunal pueda dar cumplimiento
a lo dispuesto en el Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, por el que se regula el Acceso al Empleo Publico y la Provision de
Puestos de Trabajo de las Personas con Discapacidad.

Los requisitos, asi como los méritos invocados, deberan reunirse en la fecha en la que termine el plazo de presentacion de
Solicitudes. La presentacion del Modelo de Instancia para su participacion en las Pruebas Selectivas supone la Declaracion de que son
ciertos los datos consignados en la misma, de que se reunen las condiciones exigidas para la referida contratacion y de que se retnen,
asimismo, las condiciones especificamente sefialadas en la Convocatoria, comprometiéndose los interesados a probar documentalmen-
te, una vez superado el Proceso Selectivo, todos los datos que figuren en la Solicitud.

Si durante el desarrollo del proceso selectivo, el Tribunal tuviera conocimiento de que alguno de los candidatos carece de los re-
quisitos necesarios para participar en el mismo, previa audiencia del interesado, lo pondra en conocimiento de la Alcaldia proponiendo
su exclusion y comunicandole, asimismo, las inexactitudes o falsedades en que hubiera incurrido el aspirante en la Solicitud de admi-
sion a los efectos procedentes. En este caso, hasta tanto se emita la Resolucion correspondiente, el aspirante podra seguir participando
condicionalmente en el proceso selectivo.

Los errores materiales o de hecho que pudieran advertirse en la Lista podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o
a peticion del interesado, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

La Resolucion que eleve a definitiva la Lista de personas admitidas y excluidas pondra fin a la Via Administrativa y contra
la misma se podra interponer Recurso de Reposicion o Recurso Contencioso-Administrativo, de acuerdo con lo previsto en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Séptima.— Admision de aspirantes.

Expirado el plazo de presentacion de Solicitudes de participacion, la Alcaldesa dictara resolucion, en el plazo maximo de un
mes, declarando aprobada la relacion provisional de admitidos y excluidos, con indicacién de la causa de exclusion. Dicha resolucion
se hara publica en la sede electronica y tablon de edictos del Ayuntamiento de Los Corrales, otorgando un plazo de tres dias naturales
para la presentacion de alegaciones y/o subsanacion de documentos.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen la exclusion o aleguen la omision, justificando su derecho a ser in-
cluidos en la relacion de admitidos, seran definitivamente excluidos del proceso selectivo. A estos efectos, los aspirantes deberan com-
probar no s6lo que no figuran recogidos en la relacion de excluidos, sino, ademas sus nombres constan correctamente en la pertinente
relacion de admitidos. El hecho de figurar en la relacion de admitidos no prejuzga que se reconozca a los interesados la posesion de los
requisitos exigidos para su participar en el Procedimiento Selectivo convocado.

Transcurrido el plazo a que se refiere el apartado anterior, la Sra. Alcaldesa dictara resolucioén declarando aprobadas la Lista
Definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, y, en su caso, resolviendo las alegaciones presentadas. En dicha Resolucion se sefialara
la composicion definitiva del Tribunal. Tal Resolucion se publicard en la Sede Electronica y Tablon de Edictos del Ayuntamiento de
Los Corrales.

En el caso de que no se presenten reclamaciones o subsanaciones, la Lista Provisional sera elevada automaticamente a Definitiva.

Los sucesivos anuncios relacionados con la presente Convocatoria se llevaran a cabo a través de su publicacion en la Sede
Electronica y Tablon de Edictos del Ayuntamiento de Los Corrales.

Octava.— Organo de seleccién.

La composicion del Tribunal de Seleccion se ajusta a lo preceptuado en el articulo 60 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, cuyo apartado 1° esta-
blece al efecto que «Los organos de seleccion serdn colegiados y su composicion deberd ajustarse a los principios de imparcialidad y
profesionalidad de sus miembros, y se tendera, asimismo, a la paridad entre mujer y hombrey.

La pertenencia a los 6rganos de seleccion serd siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en representacion o por
cuenta de nadie (articulo 60.3 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico).

El Tribunal calificador estara constituido por Funcionarios de Carrera de este Ayuntamiento, teniendo en cuenta que eventual-
mente,para conformar los miembros titulares y suplentes del referido Tribunal se podra solicitar asistencia a la Excma. Diputacion de
Sevilla, a la Subdelegacion del Gobierno, a la Junta de Andalucia y a otros Ayuntamientos.

La composicion del Tribunal incluira la de los respectivos suplentes. Su designacion se publicara en el tablon de anuncios del
Ayuntamiento. Los vocales deberan poseer titulacion o especializacion iguales o superiores a las exigidas para el acceso a las plazas
convocadas.

El Organo de Seleccion no podré constituirse ni actuar sin la asistencia de, al menos, 3 de sus miembros titulares o suplentes
entre los que deben figurar, en todo caso, el Presidente y el Secretario. Le correspondera dilucidar las cuestiones planteadas durante el
desarrollo del proceso selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo, calificar las pruebas establecidas y aplicar el baremo corres-
pondiente establecido por dicho 6rgano colegiado previo al inicio de las mismas, teniendo ademas competencia y plena autoridad para
resolver cuantas incidencias se presenten en el proceso selectivo y no se hallen previstas en las Bases.

El Secretario del Tribunal Calificador actuard con voz y sin voto, salvo en el supuesto en que el Tribunal, por ausencia de alguno
de sus miembros titulares y suplentes, esté compuesto por nimero par.
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Si constituido el Tribunal e iniciada la Sesion se ausenta el Presidente, éste designard, de entre los vocales concurrentes, el
que le sustituira durante su ausencia. De cada Sesion el Secretario extendera un Acta, donde se haran constar las calificaciones de los
ejercicios y también las incidencias y las votaciones que se produzcan. Las Actas numeradas y rubricadas junto con los exdmenes rea-
lizados constituiran el expediente que reflejara el Proceso Selectivo llevado a cabo. Si por cualquier causa algin miembro del Tribunal
no pudiera continuar ejerciendo sus funciones, de modo que impidiese la continuacion del Procedimiento Selectivo por falta de titulares
o suplentes necesarios, se consideraran validas las actuaciones anteriores y, previos los tramites correspondientes, se designaran los
sustitutos de los que han cesado y posteriormente se realizaran las actuaciones que falten hasta la terminacion del Proceso Selectivo.

El Organo de Seleccion queda facultado para resolver las dudas que puedan surgir en la aplicacion de las presentes Bases, para
decidir respecto a lo no contemplado en las mismas y velar por su exacto cumplimiento. Sus miembros no percibiran indemnizaciones.

Este Organo podra requerir de los aspirantes, en cualquier momento del Proceso Selectivo, la documentacion acreditativa de los
requisitos exigidos en la Convocatoria. En caso de constatarse que alguno de los aspirantes no reune uno o varios de los requisitos, el
Organo de Seleccion, previa audiencia al interesado, debera emitir propuesta motivada de exclusion del mismo del Proceso Selectivo,
dirigida al Organo que hubiera aprobado la relacion definitiva de aspirantes admitidos, comunicando, asimismo, las inexactitudes o
falsedades formuladas por el aspirante en su Solicitud de Participacion a los efectos pertinentes. Contra el acuerdo de dicho Organo
podran interponerse los Recursos Administrativos que procedan en Derecho.

Los miembros del Organo de Seleccion deberan abstenerse de intervenir cuando concurra en ellos alguna de las circunstancias
previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico, debiendo comunicarlo por
escrito. Asimismo los aspirantes podran recusarlos cuando concurran las circunstancias previstas anteriormente, en los términos esta-
blecidos en la referida Ley (articulo 24).

El Tribunal de Seleccion podra disponer la incorporacion de asesores especialistas. Dichos asesores/as colaboraran con el Tri-
bunal de Seleccion exclusivamente en el ejercicio de sus especialidades técnicas, teniendo voz pero no voto.

Los miembros del Tribunal observaran la Confidencialidad y el Sigilo Profesional en todo lo referente a las cuestiones tratadas
en las reuniones, no pudiendo utilizar fuera de las mismas la informacién que posean en su calidad de miembros del Tribunal referida
al Proceso Selectivo para el que han sido nombrados.

El Organo de Seleccion queda facultado para resolver todas las dudas que se presenten y adoptarlos acuerdos necesarios para
el buen orden del Proceso Selectivo, aplicando en todo caso la Normativa de General aplicacion en la materia.

Las Resoluciones de los Tribunales de seleccion vinculan al Ayuntamiento, sin perjuicio de que éste, en su caso, pueda proceder
a su revision, conforme a lo previsto en los articulos 106 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas.

Novena.— Sistema de seleccion y desarrollo de los procesos.

Formacion (mdximo 3 puntos).

Se tendran en consideracion los relacionados con la plaza a cubrir segun valoracion del Tribunal. Tendran la consideracion
de Formacion Oficial los organizados y/o financiados por Instituciones Publicas, Universidad u otras Entidades o Centros Docentes
Publicos o Privados Homologados. La relacion directa de la Formacion al puesto solicitada es apreciada por el Tribunal de seleccion,

pudiendo solicitar la documentacion y asesoramiento que precise. Aquellas actividades de naturaleza diferente a los cursos, tales como
jornadas, mesas redondas, encuentros, debates, seminarios u otras analogas, no podran ser objeto de valoracion.

Duracion Oficial No oficial
Hasta 20 horas 0,10 puntos 0,05 puntos
De 21 a 40 horas 0,25 puntos 0,125 puntos
De 41 a 100 horas 0,50 puntos 0,25 puntos
De mas de 100 horas 0,75 puntos 0,375 puntos

Las fotocopias que se aporten irdn firmadas y llevaran en ellas la leyenda «Es copia fiel del original», en el anverso y reverso de
la copia, con lo que el personal participante se responsabiliza expresamente de la veracidad de la documentacion presentada. En caso
de falsedad o manipulacion de algin documento, decaera el derecho a la participacion en la presente convocatoria, con independencia
de la responsabilidad a que hubiera lugar. La documentacion ha de ser legible, descartandose aquella de la que no pueda desprenderse
la informacion que se pretende documentar. La falta de leyenda y/o firma tanto anverso como reverso en el documento sera motivo de
no consideracion por parte del Tribunal.

No serd necesario compulsar la documentacion presentada, salvo quien resulte propuesto para su contratacion, que lo hara con
caracter previo al Nombramiento, en Fase de Acreditacion de Requisitos.

Experiencia profesional (mdximo 3 puntos).

— Por cada dia de trabajo a Jornada Completa contratado como Cocinero/a, tanto en Empresa Privada como Publica (en
cualquier Administracion), se obtendra 0,006 puntos.

— Por cada dia de trabajo a Jornada Parcial contratado como Cocinero/a, tanto en Empresa Privada como Publica (en cual-
quier Administracion), se obtendra 0,003 puntos.

Se acreditara mediante Certificado de Empresa/s y/o Contratos de Trabajos de los que se deduzcan el principio y fin de la Re-
lacion Laboral y que el trabajo desempefiado ha sido de Cocinero/a.

Décima.— Calificacion.

La calificacion final sera la suma de puntos de la Formacion y de la Experiencia Profesional. En caso de empate, el orden de
prelacion se establecera atendiendo, sucesivamente, a los siguientes criterios:

1. A favor de quien hubiera obtenido mayor puntuacion en el apartado de Experiencia Profesional.

2. A favor de quien hubiera obtenido mayor puntuacion en el apartado de Formacion.

Si persiste el empate, la prelacion se resolvera a favor del candidato de mayor edad.
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Undécima.— Relacion de aprobados, presentacion de documentos y nombramiento.

Una vez terminada la evaluacion de los aspirantes y consideradas las reclamaciones presentadas, el Tribunal hara publica la
relacion por orden de puntuacion en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento. Esta lista se considerara automaticamente elevada a de-
finitiva si no se presentan reclamaciones en el plazo de dos dias. Posteriormente, la relacion se elevara a la Alcaldia de la Corporacion
Local para que proceda a la formalizacion de la Lista integrante de la Bolsa y formalice el contrato correspondiente.

Décimo segunda.— Constitucion y funcionamiento de la bolsa de trabajo.

Del resultado arrojado con los candidatos que superen el Proceso de Seleccion, se formalizara una bolsa de trabajo por orden
de puntuacion para las contrataciones que resulten necesarias, o futuras Contrataciones a fin de contratar temporalmente a Personal
Laboral en funcion de las necesidades de este Ayuntamiento.

El integrante de la Bolsa que obtenga un Contrato de Trabajo al margen de la presente Bolsa, causara baja en la Bolsa, y una
vez que finalice su Contrato de Trabajo con el Ayuntamiento volvera a causar alta en la Bolsa de Empleo en el puesto de la misma que
le corresponda en relacion con los puntos obtenidos.

El llamamiento se realizara siguiendo el orden de puntuacion obtenida por los aspirantes. Notificado el mismo, en caso de
renuncia, se procedera a un nuevo llamamiento siguiendo el orden de aprobados.

Para las sucesivas Contrataciones se contactara telefonicamente, tanto por voz como por envio de un SMS, y finalmente, en su
caso, por medio del correo electronico del aspirante integrante de la bolsa de trabajo, dejando el empleado publico diligencia de cons-
tancia de lo actuado. En caso de no ponerse en contacto con el Ayuntamiento en 24 horas se considerara que renuncia a la Contratacion.
Para la correcta localizacion de los candidatos, los integrantes de la Bolsa, estan obligados a comunicar por escrito cualquier variacion
del nimero de teléfono senalado, de lo contrario quedaran ilocalizados y, por tanto, excluidos.

Los aspirantes a contratar de la bolsa deberan presentar en el Ayuntamiento de Los Corrales los documentos que le sean exigi-
dos en orden a la contratacion por la alcaldia.

La renuncia a un puesto de trabajo ofertado supondra el pase del aspirante al ultimo lugar de la bolsa de empleo, salvo que
concurra una de las siguientes circunstancias:

— Estar trabajando en el momento de ser llamado por este Ayuntamiento.

— Parto, baja por maternidad o situaciones asimiladas.

— Enfermedad grave que impida la asistencia al trabajo, siempre que se acredite debidamente.

— Fallecimiento de familiar hasta segundo grado de consanguinidad o afinidad.

— Ejercicio de Cargo Publico Representativo que imposibilite la asistencia al trabajo.

— Estar realizando cursos homologados en Administraciones Publicas y otros Organismos Publicos o Privados, con Certificado
Oficial.

Caso de que el Certificado de Delitos de Naturales Sexual fuese positivo, es decir, que cuente con delitos de naturales sexual,
quedara excluido de la Seleccion y no se le podra realizar Contratacion, que se formalizara con el siguiente de la Lista ordenada de
aspirantes.

En estos casos, el candidato pasara a encontrarse en situacion de no disponible, manteniendo su posicion en la bolsa durante
el tiempo que permanezca en esta situacion. Finalizada la causa que dio lugar a algunas de las circunstancias anteriores, el candidato
debera comunicarlo al Departamento de personal de este Ayuntamiento en el plazo de cinco dias hébiles. Si no se realizase esta comu-
nicacion, el candidato pasara automaticamente al tltimo lugar de la lista.

Esta Bolsa de Empleo tendra vigencia en tanto no sea sustituida por otra posterior aprobada conforme a los procedimientos
que establece la normativa reguladora o bien porque la misma resulte agotada. En caso de aprobacion de una Bolsa posterior con el
mismo objeto conforme al Procedimiento Legal vigente, extingue cualquier derecho existente de los candidatos incluidos en la misma.

Cuando una persona se le comunique la Oferta de Trabajo y rechace injustificadamente el nombramiento o Contrato, pasara,
la primera vez, al ultimo lugar en la bolsa de trabajo, quedando en la situacion de «suspension de llamamiento». La segunda vez que
renuncie injustificadamente sera excluida de la bolsa de trabajo.

Cuando una persona se encuentre en situacion de «suspension de llamamiento» estard, por tanto, inactiva en la Bolsa respecti-
va, debiendo comunicar la activacion necesariamente, en el momento en que finalice la causa alegada o desaparezcan las razones que
motivaron dicha situacion, siempre por escrito, dado que la omisién de esta comunicacion producira que el aspirante se mantenga,
permanente, en «suspension de llamamientoy.

La contratacion que derivara de las presentes Bases sera de caracter Laboral Temporal, mediante Contrato de duracion deter-
minada, conforme a lo prevenido en el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley del Estatuto de los Trabajadores, siendo de jornada completa segtin necesidades del Servicio que determine la Sra. Alcaldesa, en
calidad de Jefa de Personal. En consecuencia, el tipo de Contrato se determinara en cada momento por la Alcaldesa seglin aconsejen
las necesidades.

Décimo tercera.— Proteccion de datos de caracter personal y recursos.

La informacion contenida en las Solicitudes presentadas y recabadas al amparo de la Convocatoria correspondiente, quedara
sometida a la Normativa vigente en materia de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

Los Datos Personales que las personas interesadas cumplimenten al solicitar su inclusion en el Proceso Selectivo correspon-
diente, se integraran en los Ficheros de Datos creados al efecto, con la finalidad de gestionar su solicitud y de contacto, de conformidad
con la presente Convocatoria; pudiendo las personas interesadas ejercer los Derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacion y Oposi-
cion al Tratamiento de sus Datos Personales, dirigiéndose para ello a este Ayuntamiento, segun establece la Ley Organica 3/2018, de 5
de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales y demas Normativa de desarrollo.

La participacion en el presente Proceso supone la aceptacion y consentimiento a la citada publicacion. Los datos facilitados por
las personas candidatas facultan al Ayuntamiento de Los Corrales a utilizar los mismos para los fines propios del Proceso de Seleccion,
entre los que se encuentra la realizacion de llamadas telefonicas y mensajes a los correos electronicos aportados.

Recursos: Contra las presentes Bases podra interponerse Recurso Potestativo de Reposicion ante esta Alcaldia en el plazo de
un mes, contado a partir del dia siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial» de la provincia, o bien interponer directamente
Recurso Contencioso-Administrativo en el plazo de dos meses, contados igualmente desde el dia siguiente al de su tltima publicacion,
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo correspondiente (articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Ju-
risdiccion Contencioso-administrativa). En el caso de interposicion de Recurso de Reposicion, se debera esperar a que éste se resuelva
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y notifique, o bien a que pueda ser entendido como desestimado en virtud de silencio. No obstante lo anterior, los interesados podran
presentar cualquier otro Recurso que estimen procedente en defensa de sus derechos e intereses.

En Los Corrales a 20 de noviembre de 2020.—La Alcaldesa, Buensuceso Morillo Espada.

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LA CONVOCATORIA PARA LA CONSTITUCION DE BOLSA DE TRABAJO Y PROVISION POR EL SISTEMA DE
CONCURSO DE MERITOS DE UN/A COCINERO/A PARA LA ESCUELA INFANTIL «ARCO IRIS», MEDIANTE CONTRATACION COMO PERSONAL
LABORAL DE DURACION DETERMINADA.

Datos del solicitante

Nombre y apellidos

DNI

Direccion....

Codigo postal Municipio Provincia
Teléfono Movil FAX

Correo electronico
Denominacion al puesto al que aspira

Los interesados podran identificarse electronicamente ante las Administraciones Plblicas a través de cualquier sistema que
cuente con un registro previo como usuario que permita garantizar su identidad, conforme al articulo 9.2 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Objeto de la solicitud

1. Que vista la Convocatoria en relacion con la seleccion y bolsa de contratacion laboral temporal de Cocinero/a de la Escuela
Infantil, a tiempo completo con una duracion de seis meses, mediante el sistema de concurso de méritos del Excmo. Ayuntamiento de
Los Corrales.

2. Que reuno todos y cada uno de las condiciones y requisitos exigidos en las Bases referidas a la fecha de expiracion del plazo
de presentacion de Solicitudes.

3. Que declaro conocer y aceptar las bases generales de la Convocatoria, poseer la capacidad funcional para el desarrollo de
las tareas.

Asimismo, no me encuentro incurso/a en ninguna de las causas de incompatibilidad establecidas en las disposiciones vigentes y
no haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos
constitucionales o estatutarios de las comunidades autonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos
publicos por Resolucion Judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desem-
pefiaban en el caso de personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no
hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado,
en los mismos términos el acceso al empleo publico.

Y por todo lo cual solicita:
Que mi solicitud sea admitida y declara ser ciertos, bajo responsabilidad, los datos que se consignan.
Fecha y firma

Documentacion

Con base en lo establecido por el articulo 28.2 y 3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, la Administracion consultard o recabard a través de las redes corporativas o mediante consulta de la
Plataforma de Intermediacion de Datos u otros sistemas electronicos habilitados para ello, los datos o documentos que ya se encuentren
en poder de la Administracion actuante o hayan sido elaborados por cualquier Administracion exigidos en la presente Convocatoria.

Por la presente, el interesado autoriza expresamente al Ayuntamiento a recabar tales datos, indicando a continuacion el nombre
del documento aportado a la Administracion y, en su caso, en qué momento y ante qué 6rgano administrativo lo presento.

O WN BN~

Consentimiento y deber de informar a los interesados sobre Proteccion de Datos, conforme a lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la Proteccion de las Personas Fisicas en lo que respecta al Tratamiento de Datos
Personales y a la Libre Circulacion de estos Datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento General de Proteccion de Datos).

He sido informado de que el Excmo. Ayuntamiento de Los Corrales va a tratar y guardar los datos aportados en la instancia y en la documen-
tacion que le acompaia para la tramitacion y gestion de Expedientes Administrativos.

Responsable: Excmo. Ayuntamiento de Los Corrales.

Finalidad principal: Tramitacion, gestion de Expedientes Administrativos y actuaciones derivadas de estos.

Legitimacion: Cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del
tratamiento: articulo 55 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico.

Destinatarios: Los datos se cederan a otras Administraciones Publicas, en los casos legalmente previstos. No hay prevision de transferencias
a terceros paises.

Derechos: Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como cualesquiera otros derechos que les correspondan.

Fecha y firma

Ilma. Sra. Alcaldesa del Excmo. Ayuntamiento de Los Corrales.
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Contra las presentes Bases podra interponerse Recurso Potestativo de Reposicion ante esta Alcaldia en el plazo de un mes,
contado a partir del dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia, o bien interponer directamente Recurso
Contencioso-Administrativo en el plazo de dos meses, contados igualmente desde el dia siguiente al de su tltima publicacion, ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo correspondiente (articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Juris-
diccion Contencioso-Administrativa). En el caso de interposicion de recurso de reposicion, se debera esperar a que éste se resuelva
y notifique, o bien a que pueda ser entendido como desestimado en virtud de silencio. No obstante lo anterior, los interesados podran
presentar cualquier otro Recurso que estimen procedente en defensa de sus derechos e intereses.

En Los Corrales a 20 de noviembre de 2020.—La Alcaldesa, Buensuceso Morillo Espada.
6W-7668

EL CUERVO DE SEVILLA

El Pleno del Ayuntamiento de esta villa, en sesion ordinaria celebrada el dia 10 de septiembre de 2020, acordo la aprobacion
inicial de la Modificacion del Reglamento Organico Municipal.

Se expuso al publico en el «Boletin Oficial£ de la provincia numero 229, de 1 de octubre de 2020, y en el tablon de anuncios de la
corporacion, no habiéndose presentado ninguna alegacion ni sugerencia contra el acuerdo referido durante el periodo de exposicion al publico.

El acuerdo ha sido elevado a definitivo, segun lo previsto en el art. 49 de la Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Ré-
gimen Local, procediéndose a la publicacion del texto modificado, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 70 de la Ley 7/85 de 2 de abril.

En El Cuervo de Sevilla a 1 de diciembre de 2020.—EIl Alcalde, Francisco José Martinez Alba.
MODIFICACION DEL REGLAMENTO DE ORGANIZACION MUNICIPAL

Exposicion de motivos

Los Municipios constituyen el nivel basico de nuestro sistema democratico, al ser los Concejales y Regidores Locales los
politicos que tienen un contacto mas directo con la ciudadania. De ahi que la propia Ley de Bases de Régimen Local considere en su
articulo 1 a estos Entes como «cauces inmediatos de participacion ciudadanay.

Una participacion que no se limita inicamente a la eleccion cada cuatro aflos de sus representantes politicos, sino que se arti-
cula a través de modos muy diversos. Esto tiene su reflejo mas adelante en la propia Ley de Bases, que dedica un capitulo entero a la
informacion y participacion ciudadanas

Uno de los procedimientos previstos en la legislacion vigente es la creacion de organos especificos que canalicen la partici-
pacion ciudadana. Concretamente los articulos 130 y 131 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, prevén la posibilidad de que el Pleno
apruebe el establecimiento de Consejos Escolares, como 6rganos de participacion de los ciudadanos y de las asociaciones en que éstos
se integran en los asuntos municipales.

Esta posibilidad no aparece recogida en el Reglamento Organico Municipal, por lo que resulta necesaria su regulacion, maxime en
un momento como en el que nos encontramos de crisis sanitaria y econdmica en el que resulta fundamental contar con la participacion de
todos los vecinos y ciudadanos en la elaboracion de politicas municipales capaces de dar respuesta, en el ambito de nuestras competencias,
a esta situacion. Sin perjuicio de que en su dia se elabore y apruebe un Reglamento Organico de Participacion Ciudadana en el que se incor-
poraria la regulacion de los Consejos, dejando sin efecto las normas relativas a este 6rgano, cuya aprobacion en este momento se propone

La regulacion que se propone trata de dar respuesta a esta necesidad, tratando de establecer normas sencillas que faciliten la
pronta puesta en marcha de este tipo de 6rganos.

Asimismo, se aprovecha para incluir dos modificaciones en la regulacion de otros 6rganos municipales, con el fin de adaptarla
a la realidad y doctrina jurisprudencial actuales. Ambas vienen, de paso, a corregir un error consistente en la falta de numeracion de
dos preceptos.

La primera de ellas se refiere a la regulacion de la Junta de Gobierno Local, contenida en el apartado B) del Capitulo II del Titu-
lo 1, relativa a los 6rganos colegiados, estableciendo su numeracion, y afiadiendo la aclaracion de que si seran ptblicas las sesiones de
la Junta de Gobierno Local en la parte que traten de asuntos delegados por el Pleno, atendiendo asi a la interpretacion de este precepto
dada por la STC 161/2013, de 26 de septiembre.

La segunda afecta a la regulacion de las Comisiones Informativas, contenida en el apartado C) del Capitulo IT del Titulo II. Se
corrige la falta de articulo de sus dos primeros parrafos, y en el segundo se afiade como funcion de estos érganos, en consonancia con
la vigente redaccion del articulo 20.1.c) de la Ley de Bases de Régimen Local, el seguimiento de la gestion del Alcalde, la Junta de
Gobierno Local y los concejales delegados

La propuesta se ajusta a los principios de buena regulacion recogidos en el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. Se
cumplen los de necesidad y eficacia, por cuanto existe una obligacion legal de establecer 6rganos especificos de participacion ciuda-
dana, y de adaptar el Reglamento a los cambios normativos y doctrinales que se van produciendo. Se cumple el de proporcionalidad,
puesto que se incluye la regulacién minima y a la vez necesaria para lograr los objetivos que se pretenden. Se cumple el de seguridad
juridica, dada la finalidad de la modificacion de regular el funcionamiento de los Consejos, y trasladar al Reglamento los referidos
cambios normativos y doctrinales. Se cumplira el de transparencia con la publicacion del texto de la ordenanza en la forma legalmente
prevista, y el acceso a los documentos que le sirven de fundamento. Se cumple el principio de eficiencia por cuanto la norma a aprobar
pretende mejorar el funcionamiento de la Administracion municipal con la incorporacion a la accion de gobierno municipal de aquellas
propuestas informadas por los Consejos que contribuyan a hacer mejor la vida en El Cuervo.

Es por ello que se propone la modificacion del Reglamento Organico Municipal del Ilmo. Ayuntamiento de El Cuervo de Se-
villa en los siguientes términos:

Uno. Modificar el articulo 4 del ROM, que queda redactado en los siguientes términos:
Articulo 4.

1. El Gobierno y la Administracién Municipal corresponde al Ayuntamiento, integrado por el Alcalde y los Concejales, elegidos
conforme a la legislacion electoral.
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2. Son 6rganos necesarios de la organizacion municipal:
a) El Alcalde.

b) Los Tenientes de Alcalde.

c) El Pleno.

d) La Junta de Gobierno Local.

e) La Comision Especial de Cuentas.

f) Las Comisiones Informativas

3. Son 6rganos complementarios de los anteriores:

— Los Concejales Delegados.

— Junta de Portavoces.

— Las Comisiones Especiales y cualesquiera otras que con fines especificos se constituyan.

— Los Consejos Sectoriales, y cualesquiera otros 6rganos de participacion ciudadana que puedan crearse.
— Los 6rganos desconcentrados y descentralizados para la gestion de los servicios que pudieran crearse.

Dos. Corregir el error detectado en la regulacion de la Junta de Gobierno Local, contenida en el apartado B) del Capitulo 11
del Titulo I, consistente en la falta de articulo, y modificar su redaccion, quedando como sigue:

B) Junta de Gobierno Local.
Articulo 91 bis.

La Junta de Gobierno Local, es el 6rgano que bajo la presidencia del Alcalde colabora con ¢l en la funcion de direccion politica
y ejerce funciones ejecutivas y administrativas, esta integrada por el Alcalde, que la preside, y Concejales nombrados libremente por €1
como miembros de la misma, y cuyo numero sera de 4 Concejales. No son publicas las sesiones de la Junta de Gobierno Local, salvo
aquella parte en que se tomen decisiones relativas a las atribuciones delegadas por el Pleno.

Se regira por lo establecido en la normativa basica del régimen local.

Tres. Corregir el error detectado en el inicio de la regulacion de las Comisiones Informativas, contenida en el apartado C) del
Capitulo II del Titulo II, consistente en la falta de articulo, y modificar su redaccion, quedando como sigue:

C) Comisiones informativas.
Articulo 91 ter

Las Comisiones Informativas son 6rganos de caracter complementario del Ayuntamiento, integradas exclusivamente por miem-
bros de la Corporacion.

Las Comisiones Informativas son érganos sin atribuciones resolutorias que tienen por funcién el estudio, informe o consulta
de los asuntos que hayan de ser sometidos a la decision del Pleno y de la Junta de Gobierno Local cuando esta actiie con competencias
delegadas por el Pleno, asi como el seguimiento de la gestion del Alcalde, la Junta de Gobierno Local y los concejales que ostenten
delegaciones, sin perjuicio de las competencias de control que corresponden al Pleno.

Cuatro. Anadir un apartado F) al Capitulo III del Titulo II, del siguiente tenor literal:
F) Consejos Sectoriales.
Articulo 106 bis. Naturaleza.

Los Consejos Sectoriales son 6rganos colegiados de caracter consultivo y asesoramiento, destinados a la comunicacion, el
debate y contraste de propuestas concretas de interés municipal, a través de los cuales se hace efectiva la participacion ciudadana, sin
perjuicio de otros cauces previstos en el ordenamiento juridico.

Articulo 106 ter. Relacion de Consejos Sectoriales.

En el &mbito de este Ayuntamiento, se crean los siguientes Consejos Sectoriales:

— Desarrollo econémico y social

— Urbanismo, vivienda y accesibilidad, y medio ambiente

— Servicios publicos, que incluye entre otros: cultura y patrimonio, educacion y salud
— Igualdad y bienestar social

Por acuerdo plenario podran crearse otros Consejos Sectoriales cuando la realidad del movimiento asociativo o la mejor parti-
cipacion en la gestion municipal lo aconsejen

Articulo 106 quater. Composicion.

Los Consejos Sectoriales estaran formados por, al menos, los siguientes miembros:

— Presidente: EL Alcalde-Presidente o Concejal en quien delegue.

— Vicepresidenta: El Concejal de Participacion Ciudadana o Concejal en quien delegue.
— Secretaria: Una funcionaria de la Corporacion designado por la Alcaldia-Presidencia.
— La Concejal-Delegada del Area correspondiente o Concejal en quien delegue.

— Una representante por cada uno de los Grupos Politicos de la Corporacién Municipal.

— Un representante por cada una de las Asociaciones inscritas en el Registro de esta indole, relacionados con la materia, y de
las Entidades de.

— Podra participar asimismo un representante de las Asociaciones o Entidades vecinales o de otro tipo representativas de
intereses generales municipales

— Un representante de aquellas Entidades existentes en el municipio representativas de intereses sectoriales relacionados con
el ambito de actuacion del Consejo Sectorial, y de Entidades de utilidad publica municipal.

— Podra asimismo formar parte del Consejo cualquier ciudadana que por sus conocimientos, o su trayectoria personal o
profesional pueda aportar en las materias a tratar.

Por Decreto de Alcaldia se establecera la composicion concreta de cada Consejo, de lo que se dard cuenta al Pleno.
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Articulo 106 quinque. Normas de funcionamiento.

1. La primera sesion de cada Consejo Sectorial sera de caracter constitutivo. En dicha sesion se establecera la periodicidad de
las sesiones ordinarias, con un minimo de una al afo.

2. Cuando los asuntos a tratar asi lo requieran, los Consejos podran reunirse en sesion extraordinaria a instancia de la Presiden-
ta, del Concejal-Delegado del area o de una cuarta parte del total de sus miembros.

3. La convocatoria de las reuniones contendra el orden del dia y se remitira por medios telematicos a quienes integren el Con-
sejo con un minimo de cinco dias de antelacion cuando se trate de sesiones ordinarias y de tres dias en las extraordinarias.

4. Se consideraran validamente constituidas en primera convocatoria con la asistencia de la mitad mas uno de sus miembros;
en segunda convocatoria, media hora después de la primera, con los asistentes presentes que representen al menos un tercio de sus
miembros. En cualquier caso, para que sea valida la reunion sera necesaria la presencia del Presidente y de la Secretaria

5. Los acuerdos se adoptaran por consenso y, si ello no fuera posible, por votacion. En caso de empate, éste se dirimird con el
voto de calidad del Presidente.

6. De cada una de las sesiones levantara acta el Secretario del Consejo, en la que incluira los acuerdos adoptados y un resumen
sucinto de las opiniones emitidas.

Articulo 106 sexsies. Funciones.

Son funciones de los Consejos Sectoriales.

— Emitir informe o dictamen sobre aquellos asuntos que le sean sometidos a consulta.

— Formular propuestas a los 6rganos de gobierno sobre materias de la competencia del Consejo.

— Fomentar la participacion directa de las personas y entidades asociativas de las que formen parte, asi como la colaboracion

entre éstas.
36W-7950

DOS HERMANAS

Don Francisco Toscano Sanchez, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de esta ciudad.

Hace saber: Que en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision del 177.2 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, al no haberse presen-
tado alegaciones durante el plazo de exposicion al publico, queda automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario de fecha
30 de octubre de 2020, sobre expediente 15/2020 de modificaciones presupuestarias mediante concesion de crédito extraordinario y
suplemento de créditos del Presupuesto de 2020, que se hace publico conforme al siguiente detalle:

Créditos extraordinarios:

1. Operaciones N0 fiNancieras (A+TB) ...cccioirioieieieieee et 560.354,59 €
A)  OPETACIONES COITICNERS ....veuviurirrertertertieutestestestertestesteebeeseestestentesbeabesbeeseeseessenbensententesbesseaseeneeneens 0,00 €
B)  Operaciones de CAPILAL ........cceeieieieieieieie ettt ettt ettt et et aesbestesreeneeneeneeneens 560.354,59 €
Capitulo VI. INVErSIONES TAIES ....ceeuiiveuiriiieiiiteiieteiei ettt eeaea 560.354,59 €

2. OPEraciones fINANCIETAS .......ccveruiruirtiriiriieieieterte et ete et e e e et e sbe bt ebe e st eatestesbesenbestessesseeneeneeneens 0,00 €
Total créditos extraordinarios (1 + 2) ..ccoccieieieiieiieieieieeeee e 560.354,59 €

Suplementos de créditos:

1. Operaciones no financieras (A+B) 1.590.407,56 €

A)  OPETACIONES COITICNEES ..uveuvirieriereereereestetetessessesseeseeseeseessensensessesseeseessessessessensessessessessessesssensens 0,00 €

B)  Operaciones de Capital ...........cooeiiieiiiiieieeiee ettt 1.590.407,56 €

Capitulo VI. INVErSIONES TEALIES ...c.eevieiiieiiiiieiietietietieiieiet ettt ettt ettt te bbb st ese e eneenean 1.590.407,56 €

2. OPEraciones fINANCIETAS .....c.ecververeerieieieieietestestesteeseeseestestessessessesseeseeseessessessessessessessessessaessensens 0,00 €

Total suplementos de créditos (1 +2) .ooiiiiiiiiieieieeeeeeeee e 1.590.407,56 €

TOtAl EXPEAICIILE  ..vveuvieiiieiietieitetee ettt ettt ettt et et e et e tesbeebe e st eseeneeneenean 2.150.762,15€
Financiacion:

Remanente de Tesoreria para gastos generales (8700000) .........oceererieirieirenieiereieieeeseeeeeneas 2.150.762,15 €

* Capitulo VIII. ACtiVOS fINANCIETOS ...cvevveriiriiriietieiieiieieieste sttt ettt ettt st seeeseeseeneeneens 2.150.762,15 €

Total fINANCIACION  .....euiiiiieiiitiicce ettt 2.150.762,15 €

El expediente niimero 15/2020 de modificaciones presupuestarias mediante concesion de crédito extraordinario y de suplemento de
créditos para el ejercicio 2020, se encuentra expuesto al ptiblico en el portal de transparencia de la pagina web del Ayuntamiento de Dos Her-
manas (www.doshermanas.es), indicador «C- Transparencia Econdmico Financiera/Informacion Contable y Presupuestaria/Indicador 38».

Contra la aprobacion definitiva del expediente 15/2020 de modificaciones presupuestarias podra interponerse directamente
recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, de
conformidad con el articulo 171 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legisla-
tivo 2/2004, de 5 de marzo, y en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente al de su publicacion seglin los articulos 10 y 46.1 de la
Ley 29/1998 de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contenciosa-Administrativa.

En Dos Hermanas a 1 de diciembre de 2020.—EIl Alcalde-Presidente, Francisco Toscano Sanchez.

36W-7955
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GUILLENA

Extracto del acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 3 de diciembre de 2020, por el que se aprueban las bases del I Concurso
de Decoracion de Fachadas «Guillena en Navidady
BDNS (Identif.): 537309.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subven-
ciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/537309)

Primero. Beneficiarios.

Podran participar los habitantes de Guillena, Torre de la Reina y Las Pajanosas que quieran participar adornando y decorando
las fachadas de sus casas con tematica navideiia.

Segundo.  Objeto.

Este concurso tiene como objetivo fomentar la participacion en actividades culturales y familiares en el marco de las fiestas
navidefias, para los habitantes de Guillena, Torre de la Reina y Las Pajanosas.

Tercero. Bases reguladoras.

Tiene caracter de bases reguladoras la Ordenanza reguladora de concesion de subvenciones del Ayuntamiento de Guillena. Las
bases especificas de la convocatoria del Concurso de Decoracion de Fachadas «Guillena en Navidad», se encuentran aprobadas por
Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 3 de diciembre de 2020.

Cuarto. Cuantia.

La cuantia maxima disponible para la concesion de los premios en este concurso es de 400,00 €, con cargo a la aplicacion pre-
supuestaria 334.481.10 del Presupuesto Municipal para el ejercicio 2020.

Se establecen 3 premios, valorados en:

1° premio: 250,00 €.

2° premio: 100,00 €.

3° premio: 50,00 €.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de las inscripciones se realizara hasta el 15 de diciembre de 2020, en la que constara nombre y DNI
del participante, direccion de la casa con la que participara en el concurso y teléfono de contacto.

Sexto. Condiciones de participacion.

La fachada exterior de la vivienda tendra que ser decorada con materiales y formas alegoricas al ambiente propio de las Fiestas
Navidefias, quedando excluido el empleo de fuego (antorchas, velas, etc) o cualquier otro elemento de pirotecnia (petardos, bengalas,
etc). El montaje y desmontaje de los elementos decorativos sera realizado por cada participante

La decoracion de las fachadas debera estar preparada el viernes 18 de diciembre. En caso de que se produjera algun tipo de
desperfecto del material empleado durante este periodo de exposicion, éste sera responsabilidad del particular que ha montado la deco-
racion no del organizador de este concurso.

Séptimo. Eleccion del ganador.

El jurado, formado por las trabajadoras municipales Natividad Ferndndez Vivas y Maria José Romero Jiménez, visitara cada
una de las casas que soliciten participar en el concurso y elegiran a las tres ganadoras.

El Jurado se reserva la facultad de interpretar las presentes bases o resolver cualquier imprevisto. El fallo del jurado es inape-
lable, las deliberaciones seran secretas y se levantard acta de la reunion.

El resultado del Concurso se publicard en el tablon de anuncios del Ayuntamiento y en la pagina web del Ayuntamiento, antes
del 22 de diciembre de 2020. El Area de Cultura comunicara a los premiados el fallo del jurado; éstos tendran hasta el 24 de diciembre
de 2020 como plazo méaximo para reclamar los premios a través de la Sede Electronica o entregando la documentacion requerida para
el pago de los premios en el Area de Cultura.

La puntuacion dependera de los siguientes aspectos:

— Disefio y originalidad.

— Tluminacion.

— Técnicas y contenido didactico.

— Empleo de materiales reciclados.

— Tradicién popular.

Octavo. Justificacion.

La justificacion del premio se efectuard mediante el pago de los mismos a los ganadores por parte del Area de Tesoreria. Dicha
justificacion debera realizarse por parte del area antes del 28 de diciembre de 2020.

En Guillena a 3 de diciembre de 2020.— La Concejal Delegada del Area de Cultura y Fiestas Mayores, Ana Isabel Montero
Rodriguez.

6W-8059

LORA DE ESTEPA

Dofia Maria Asuncion Olmedo Reina, Alcaldesa del Ayuntamiento de esta villa,.
Hace saber:

Primero. Que por la resolucién de Alcaldia num. 304/2020 de fecha 20 de noviembre se adoptd acuerdo del siguiente
tenor literal:
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Asunto: Aprobacion de las bases de la convocatoria para la Constitucion de una bolsa de trabajo de Auxiliares de Guarderia para
la Escuela Infantil «Ntra. Sra. del Rosario» como personal laboral temporal del Ayuntamiento de Lora de Estepa (Sevilla).

Visto que, es necesario constituir una bolsa de empleo para cubrir los puestos de Auxiliares de Guarderia de la Escuela Infantil de
Lora de Estepa (Sevilla), por diferentes causas: Cubrirlos para el desarrollo del curso escolar, cubrir bajas por enfermedad, por maternidad. ..

Visto que, segun lo dispuesto en la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacion y Sostenibilidad de la Administracion
Local; dictada con el objetivo de evitar duplicidades administrativas, mejorar la transparencia de los servicios publicos y el servicio a
la ciudadania y, en general contribuir a los procesos de racionalizacion administrativa, generando un ahorro neto de recursos, la Ad-
ministracion del Estado y las Comunidades Autonomas podran delegar, siguiendo criterios homogéneos entre otras la competencia de
«Creacion, mantenimiento y gestion de las escuelas infantiles de educacion de titularidad publica de primer ciclo de educacion infan-
til», no obstante, para ello se tendra que formalizar la delegacion mediante convenios, acuerdos o instrumentos de cooperacion a 31 de
diciembre de 2014; transcurrido este plazo sin haberse adaptado quedaran sin efecto.

Visto que existe un Convenio de Colaboracion entre la Agencia Publica Andaluza de Educacion y la entidad colaboradora E.I.
«Ntra. Sra. del Rosario» para el Programa de Ayuda a las familias para el fomento de la Escolarizacion en el Primer Ciclo de la Educa-
cion Infantil en Andalucia, habiéndose firmado el ultimo, el dia 26 de abril de 2017 y con una duracion de cuatro afios.

Visto que, la atencion a la infancia constituye uno de los pilares basicos de las sociedades modernas, en cuya responsabilidad
estan implicados todos los agentes sociales, principalmente la familia con el apoyo de la Administracion Publica.

Visto que, por el Parlamento de Andalucia se aprueba la Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia, que
en su articulo 3.3, apartado b), establece que el Sistema Educativo de Andalucia estd compuesto por «Los centros docentes ptiblicos
de titularidad de las Corporaciones locales y de otras administraciones publicas creados mediante convenios de cooperaciony». Los
centros infantiles municipales son centros de atencion a la primera infancia cuya accion responde a dos necesidades: Por un lado la del
sistema educativo, en el que tales centros trabajan con un proyecto educativo, adaptable a las normas y objetivos que en cada momento
determinen las Leyes y disposiciones reguladoras de la Educacion; y por otro lado, la necesidad de la conciliacion de la vida familiar
y laboral, en el que dichos centros se configuran como un recurso municipal de apoyo a la familia en el desempefio de sus funciones
de socializacion y atencion a la infancia.

Considerando lo expuesto, y entendiendo la prestacion del Servicio de Escuela Infantil como una necesidad urgente e inaplaza-
ble lo que hace necesario la contratacion del personal adecuado y en virtud de las atribuciones legalmente conferidas, resuelvo:

Primero: Aprobar las bases reguladoras de la convocatoria de seleccion de personas para la constitucion de una bolsa de empleo
para Auxiliares de Guarderia de la Escuela Infantil de Lora de Estepa en los términos citados en la fundamentacion de esta resolucion.

Segundo: Significar que, en ningun caso la mera pertenencia a la bolsa implicara derecho alguno a obtener nombramiento o
contrato de trabajo, garantizandose unicamente que, cuando el Ayuntamiento considere conveniente su utilizacion, por los motivos que
fueren, se respetara el procedimiento de llamamiento regulado en la misma.

Tercero: La presente Bolsa entrara en funcionamiento una vez perfeccionada y aprobada y quedara extinguida una vez se re-
nueve o sustituya, teniendo una duraciéon maxima de tres afios sin que se renueve o sustituya la misma. Asimismo, entrada en vigor la
misma dejara sin efecto las constituidas anteriormente.

Cuarto: Publicar el texto integro de las bases reguladoras de la prueba selectiva en el «Boletin Oficial» de la provincia siendo
la fecha de este anuncio la que servira para el computo del plazo de presentacion de solicitudes.

Quinto: Asimismo el texto integro de las bases reguladoras de la prueba selectiva también se publicara en el tablon de anuncios
de este Ayuntamiento y en la pagina web del mismo (www.loradeestepa.es).

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA CONFECCIONAR UNA BOLSA DE TRABAJO PARA CUBRIR DE FORMA TEMPORAL VACANTES DE AUXILIAR
DE GUARDERIA PARA LA ESCUELA INFANTIL « NTRA. SRA. DEL ROSARIO» DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LORA DE ESTEPA (SEVILLA)

Primera. Objeto.

El objeto de la presente convocatoria es regular las directrices que regiran la seleccion de personal, mediante oposicion, que se
incluira en la bolsa de trabajo para su contratacion temporal como Auxiliares de Guarderia de la Escuela Infantil «Ntra. Sra. del Rosa-
rio» para cubrir necesidades urgentes e inaplazables para el adecuado funcionamiento de la Escuela Infantil Municipal de Primer Ciclo
de Lora de Estepa que requieran la provision no permanente; por periodos inferiores al afio, asi como otros puestos de caracter temporal
que demandare el Ayuntamiento de Lora de Estepa y que requieran su provision mediante un Auxiliar de Guarderia.

Se denomina bolsa de trabajo a la relacion ordenada de personas que hayan solicitado voluntariamente su inclusion en la mis-
ma, siempre que cumplan los requisitos de admision.

La inclusion en la bolsa de trabajo no configura derecho a la realizacion de nombramiento o contratacion alguna por parte
del Ayuntamiento, siendo exclusivamente su funcion la de servir de relacion ordenada, segun orden decreciente de puntuacion, de las
personas que pueden ser llamadas para cubrir las necesidades temporales en los servicios municipales de la Escuela Infantil Municipal,
en orden a asegurar la eficacia administrativa en la gestion, conforme a lo dispuesto en el articulo 103.1 de la Constitucion y atender al
cumplimiento de los principios rectores de acceso al empleo publico de publicidad, igualdad, mérito y capacidad.

La presente bolsa entrard en funcionamiento una vez perfeccionada y aprobada, tras su publicacion en el tablon de edictos del
Ayuntamiento y quedara extinguida una vez se renueve o sustituya, teniendo una duracion maxima de tres afios para el caso de que no
se haya llevado a cabo su renovacion o sustitucion.

La entrada en vigor de dicha bolsa deja sin efecto las constituidas con anterioridad, si las hubiere.

Segunda. Condiciones de las contrataciones y funciones del puesto de trabajo.

Los puestos de trabajo que se cubran mediante esta bolsa, estaran sometidos al régimen laboral, en cualquiera de las modalida-
des de contratos de duracion determinada previstos en la misma, cuya cobertura sea necesaria, disponiendo que en tanto se mantengan
las restricciones en la normativa basica estatal en la materia, no se procedera a la contratacion de personal temporal, ni al nombra-
miento de personal estatutario temporal o de funcionarios interinos salvo en casos excepcionales y para cubrir necesidades urgentes
e inaplazables que se restringiran a los sectores, funciones y categorias profesionales que se consideren prioritarios o que afecten al
funcionamiento de los servicios publicos esenciales.

La duracion de la contratacion sera como maximo de once meses, coincidiendo con el curso escolar: Comenzando el inicio del
contrato el primer dia habil del mes de septiembre y finalizando el dia 31 de julio del siguiente afio.
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El horario de trabajo se fija atendiendo a lo establecido en el articulo 29 del Decreto 149/2009, de 12 de mayo, por el que se
regulan los centros que imparten el primer ciclo de la educacion infantil.

En base al mismo la jornada de trabajo se establecera en la siguiente forma:
— De lunes a viernes en horario de 7.30 a 15.30 h, salvo que por razones del servicio hubiese que modificarse.

— Viendo lo establecido en el art. 4. del R.D. Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto de los Trabajadores; siempre que la duracion de la jornada diaria continuada exceda de seis horas,
debera establecerse un periodo de descanso durante la misma de duracion no inferior a quince minutos. Teniendo en cuenta
que la prestacion del servicio del que se trata es de forma ininterrumpida, dicho descanso podra suplirse con un reduccion
de la jornada; siempre y cuando la entidad lo considere conveniente y no aminore los servicios prestados, en ningin caso,
ese permiso podra ser solicitado como compensacion de horas.

Se fija una retribucion bruta de 1.108,33 euros brutos/mes (incluye el prorrateo de las pagas extraordinarias).
Las funciones que tienen encomendadas son las siguientes:

e Cuidar y educar a los pequefios.

e Vigilar y atender de las necesidades de los nifios y nifias.

*  Fomentar el desarrollo de la autonomia en un periodo tan importante como la infancia.

e Facilitar y fomentar el desarrollo de habitos de alimentacion e higiene saludables.

»  Facilitar y apoyar el trabajo de los educadores.

Las contrataciones para otros puestos de caracter temporal que demandare el Ayuntamiento de Lora de Estepa y que requieran
su provision mediante un auxiliar de guarderia, tendran las funciones, jornada y retribuciones propias del puesto.

Tercera. Requisitos de los/las participantes.

Para poder participar en las pruebas selectivas, los/las aspirantes deberan cumplir y declarar en su solicitud que retinen todos
los requisitos establecidos en el art. 56 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, seglin se relaciona en esta Base.

Dichos requisitos deben cumplirse en la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse hasta el

momento de la contratacion, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran incurrir por inexactitudes o falsedades en la misma.

Requisitos:

a) Nacionalidad: Tener la nacionalidad espafiola, o cumplir lo previsto en el articulo 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, para el
acceso de nacionales de otros Estados.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

Personas con discapacidad. De conformidad con lo previsto en el Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, por el que se

regula el acceso al empleo publico y la provision de puestos de trabajo de las personas con discapacidad, los/las aspirantes

afectados/as por limitaciones fisicas, psiquicas o sensoriales seran admitidos/as en igualdad de condiciones que los demas as-

pirantes, siempre que tales limitaciones no sean incompatibles con el desempefio de las tareas o funciones correspondientes.
¢) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder de la edad maxima de jubilacion forzosa.

d) No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas
o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Autonomas, ni hallarse inhabilitado/a para empleos o
cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso a cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares
a las que desempenaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser
nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado/a o en situacion equivalente ni haber sido sometido/a a sancion discipli-
naria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos, el acceso al empleo publico.

e) Titulacion exigida: Titulo de técnico superior en educacion infantil o cualquier otro titulo declarado equivalente a efectos
académicos y profesionales (art. 16.1 Decreto 149/2009, de 12 de mayo, por el que se regulan los centros que imparten el
primer ciclo de la educacion infantil). En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero debera estarse en posesion de
la documentacion que acredite su homologacion.

f)  Estar en posesion del carné de manipulador de alimentos.

Cuarta. Forma y plazo de presentacion de solicitudes de participacion.

Las instancias solicitando formar parte en la presente convocatoria se dirigiran a la Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Lora
de Estepa, presentandose en su Registro, en el modelo de solicitud oficial (Anexo I), en las que los/las aspirantes haran constar que retinen
las condiciones exigidas en las presentes bases. Como consecuencia de la alerta sanitaria generada por el covid-19, se habilita el siguiente
correo electronico: registroaytolora@gmail.com; para cualquier consulta relativa al Registro del Ayuntamiento de Lora de Estepa. También
podran enviarse por correo ordinario y demas formas previstas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, debiendo el/la solicitante justificar la fecha y hora de imposicion del envio en la
oficina de Correos o demas formas de presentacion y anunciar al Ayuntamiento la remision de la solicitud mediante fax o telegrama antes
de que finalice el plazo de presentacion de solicitudes. (Fax 955-82 9011) o al correo electronico indicado en el parrafo anterior.

El plazo durante el cual podran presentarse las solicitudes sera de diez naturales contados a partir del dia siguiente al de la
publicacion del anuncio de la convocatoria en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla.

El resto de publicaciones objeto de la convocatoria se realizara de la siguiente forma: en el tablon de edictos municipal, y en la
pagina web del Ayuntamiento (www.loradeestepa.es).

Las personas participantes quedaran vinculadas por los datos expresados en la solicitud, sin que puedan efectuar modificacion
alguna en la misma una vez finalizado el plazo de presentacion.

La solicitud debera ir acompafiada por:

— Fotocopia del DNI o, en su caso, pasaporte.
— Fotocopia de la titulacion exigida.
— Fotocopia del carné de manipulador/a de alimentos.
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La presentacion de las solicitudes se podra realizar de la siguiente forma:

— Presentacion telematica en el Registro del Ayuntamiento de Lora de Estepa: La presentacion electronica se realizara ante el
registro Telematico del Ayuntamiento de Lora de Estepa, al que se accedera desde la pagin «web https://sede.loradeestepa.es».
La solicitud presentada ante el Registro Telematico del Ayuntamiento de Lora de Estepa no podra ser modificada en ningun
caso, generandose automaticamente un justificante de la recepcion de los documentos electronicos presentados por las
personas solicitantes, en el que se dejara constancia del asiento de entrada que se asigna al documento, asi como la fecha
y hora que acredite el momento exacto de la presentacion y el no rechazo de la misma.

— Presentacion por medios no electronicos, correo ordinario y demas formas de presentacion del articulo 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Piblicas: Las solicitudes se
ajustaran al modelo oficial publicado como Anexo I de la presente Resolucion, el cual podra ser fotocopiado por las per-
sonas aspirantes.

Quinta Admision de aspirantes.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Alcaldia-Presidencia aprobara la lista provisional de los/as aspirantes admi-
tidos/as y excluidos/as, en un plazo maximo de diez dias habiles, especificando respecto de estos/as tlltimos/as, la causa de exclusion, a
fin de que puedan subsanarla, si fuera susceptible de ello o, en su caso, presentar reclamacion, en el plazo de 3 dias habiles.

Las personas aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen la causa de exclusion o aleguen la omision, seran definiti-
vamente excluidas de la participacion en el proceso selectivo.

Transcurrido el plazo establecido en el apartado anterior, el Alcalde Presidente dictara resolucion declarando aprobada la lista
definitiva de personas admitidas y excluidas.

En la misma publicacion se hara constar el dia, hora y lugar en que habra de realizarse el ejercicio de la fase de oposicion y se
hara constar la designacion del tribunal.

En las listas definitivas se decidira acerca de las alegaciones planteadas por las personas interesadas sobre la exclusion u omi-
sion en las listas provisionales y su publicacion servira de notificacion a quienes hayan hecho alegaciones.

La resolucion por la que se declaran aprobadas las listas definitivas de personas admitidas y excluidas agotara la via administra-
tiva. Contra la citada resolucion cabra interponer recurso potestativo de reposicion ante la Sra. Alcaldesa Presidenta del Ayuntamiento
de Lora de Estepa (Sevilla), en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de la publicacion, o de interponer directamente
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de la publicacion, de conformidad con
lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas, y los articulos 8, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En el caso de interponer recurso de reposicion, no se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea
resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion presunta.

Las publicaciones se realizaran de conformidad con lo indicado en la base cuarta de la convocatoria.

Sexta Tribunal calificador:

1. Se constituira un Tribunal Calificador compuesto de cinco miembros, con sus correspondientes suplentes, todos ellos con
titulacion igual o superior a la exigida para participar en este procedimiento selectivo, y respetando lo dispuesto en el articulo 60 del
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Emplea-
do Publico. Estara constituido de la siguiente forma: Un/a Presidente/a y tres vocales y un Secretario/a.

2. La designacion de los miembros del Tribunal Calificador y sus suplentes se hara por Decreto de la Alcaldia Presidencia,
publicandose segun lo indicado en la base cuarta.

3. El Tribunal Calificador podra constituirse y actuar validamente cuando se encuentren presentes al menos tres de sus miem-
bros, siendo necesaria, en todo caso, la asistencia de quien ostente la Presidencia y la Secretaria o sus sustitutos. Sus acuerdos se adop-
taran por mayoria, siendo dirimente, en caso de empate, el voto del Presidente.

4. Los miembros del Tribunal Calificador deberan abstenerse de formar parte del mismo cuando estuvieran incursos en alguno
de los supuestos previstos en el articulo 23 de Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, debiendo notificar
la concurrencia de cualquiera de estas circunstancias a la Alcaldia Presidencia. Los/las aspirantes podran recusar a los miembros del
Tribunal Calificador cuando concurran en los mismos las circunstancias previstas en el articulo 24 la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

5. El Tribunal esta facultado para resolver las cuestiones que pudieran suscitarse de la aplicacion de las normas contenidas en
estas Bases y determinara la actuacion procedente en los casos no previstos en ellas.

Séptima  Sistemas de seleccion.
El procedimiento de seleccion de los aspirantes se hara por oposicion: Consistira en la realizacion de un ejercicio tipo test.

Los/las aspirantes seran convocados/as en llamamiento Unico, salvo causa de fuerza mayor debidamente acreditada y libre-
mente apreciada por el Tribunal, siguiendo el orden de actuacion previsto por la resolucion de 15 de marzo de 2019, de la Secretaria de
Estado de Funcion Publica, por la que se publica el resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso del Personal
al Servicio de la Administracion del Estado («Boletin Oficial del Estado» num. 66 de 18 de marzo de 2019), siendo excluidos/as de la
oposicion quienes no comparezcan en el lugar y horas indicados, salvo causa de fuerza mayor debidamente acreditada y libremente
apreciada por el Tribunal. Segun el resultado de dicho sorteo, el orden de actuacion de los aspirantes en todas las pruebas selectivas en
la Administracion General del Estado que se convoquen desde el dia siguiente a la publicacion de esta Resolucion, hasta la publicacion
del resultado del sorteo correspondiente al afio 2019, se iniciard por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra «Q», aten-
diendo a estos efectos a la ordenacion alfabética resultante del listado de aspirantes admitidos. En el supuesto de que no exista ningun
aspirante cuyo primer apellido comience por la letra «Q», el orden de actuacion se iniciara por aquellos cuyo primer apellido comience
por la letra «R», y asi sucesivamente. Atendiendo a estos efectos a la ordenacion alfabética resultante del listado de aspirantes admiti-
dos. Los/las candidatos/as deberan acudir provistos del DNI o, en su defecto, pasaporte o carné de conducir. En cualquier momento el
Tribunal podra requerir a los opositores para que acrediten su personalidad. La prueba consistira en la realizacion de un ejercicio tipo
test y sera el Tribunal quién determine la duracion, valoracién y nimero de preguntas del mismo. En funcion de lo anterior, antes del
comienzo del ejercicio, el Tribunal comunicara los criterios de desempate para los supuestos de idéntica puntuacion.

Los temas que se tendran en cuenta para la elaboracion del tipo test versaran sobre el contenido de las funciones y tareas atri-
buidas legalmente al puesto a que se refiere la prueba y en concreto conforme al siguiente temario:
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Tema 1: Las principales corrientes pedagogicas y psicoldgicas en la educacion infantil.

Tema 2 : Evolucion de la expresion plastica en los nifios y nifias de la educacion infantil. elementos basicos del lenguaje plastico.
Objetivos, contenidos, materiales, estrategias metodologicas y de evaluacion de la expresion plastica. modelos y estereotipos.
Tema 3: La programacion en la escuela infantil. Objetivos, contenidos y propuestas metodologicas mas adecuadas a este nivel.
Las distintas unidades de programacion.

Tema 4: Desarrollo cognitivo de 0 a 2 afios. Desarrollo sensorial, desarrollo del motor, estimulacion motora.

Tema 5: La higiene; La higiene en el centro educativo. Prevencion de accidentes. Enfermedades infantiles. Protocolos de
actuacion.

Tema 6: La alimentacion, nutricion y dietética infantil. Alimentacion equilibrada y planificacion de menus. Alteraciones del
desarrollo y del comportamiento alimentario. Trastornos infantiles relacionados con la alimentacion.

Tema 7: El juego. El juego como proceso de desarrollo. Estadio evolutivo y tipos de juegos.

Tema 8: Los juguetes. Organizacion y seleccion de materiales ludicos. Calidad y seguridad en los juguetes.

Terlna 9% Necesidades basicas. Actividad y descanso. Planificacion del suefio. Valoracion de la adopcion del habito. El suefio
en la infancia.

Octava. Listado de orden de prelacion de la bolsa de trabajo.

Terminada la calificacion, el Tribunal hara publica en la forma establecida en la base cuarta de la convocatoria, la relacion de
aspirantes, por orden decreciente de puntuacion alcanzado. El Tribunal elevara al Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Lora de Este-
pa, para su aprobacion y publicacion, la propuesta de la lista de aspirantes que forman parte de la bolsa de Auxiliar de Guarderia para la
Escuela Infantil, publicandose en el tablon de anuncios del Ayuntamiento y en la pagina web del Ayuntamiento (www.loradeestepa.es).

Novena. Funcionamiento y gestion de la bolsa de trabajo.

a) Labolsa se constituira atendiendo al orden de puntuacion obtenida en la seleccion por cada uno y cada una de las aspirantes.

b) Producida la necesidad de contratar a personal laboral temporal de la categoria laboral a que se refiere la presente selec-
cioén, se procedera a llamar al/la primer/a clasificado/a, mediante cualquier medio, llamada telefonica (al nim. de teléfono
indicado en su solicitud), correo electrénico o comunicacion por escrito, y si dicha persona estuviese trabajando, en situa-
cion de incapacidad temporal, o no deseara contratar con el Ayuntamiento, se procederd a llamar al/la segundo/a clasifi-
cado/a, y asi sucesivamente. En caso de que los seleccionados para componer la Bolsa de trabajo cambien de niimero del
teléfono movil designado a efectos de notificaciones deberan comunicar por escrito dicha circunstancia al Departamento
de Recursos Humanos del Ayuntamiento, siendo de su responsabilidad los efectos negativos que del incumplimiento de
dicha obligacion pudieran derivarse.

c) El/la candidato/a llamado a cubrir el puesto de trabajo debera presentar en el plazo maximo de dos dias naturales, con los
documentos necesarios para proceder a su contratacion o nombramiento, o en su caso, los documentos que justifiquen las
circunstancias que imposibiliten la contratacion o su renuncia a ser contratados.

d) En caso de que la persona a la que corresponda ser contratada justifique, en el plazo anteriormente establecido, su situa-
cion de incapacidad temporal o su relacion laboral en otro centro de trabajo, no perdera su puesto en la bolsa de trabajo,
procediéndose a llamar al/la siguiente clasificado.

e) El/la candidato al/la que corresponda cubrir el puesto y concurran las circunstancias establecidas a continuacion perdera
su derecho a ser contratado y pasara a ocupar al ultimo lugar en la bolsa de trabajo durante el curso escolar para el que se
haya requerido su contratacion.

Lo expuesto en el apartado anterior sera de aplicacion en los siguientes casos:

e.1) En caso de que el/la candidato/a no desee ser contratado.

e.2) En caso de que el/la candidato/a propuesto para ser contratado, no presentara en el plazo establecido en el apartado c)
de esta base, los documentos requeridos para la contratacion.

e.3) Cuando el/la trabajador/a dimita de su puesto de trabajo.

e.4) En caso de que no presente el parte de incapacidad temporal, si alega encontrarse en dicha situacion no presente foto-
copia del contrato de trabajo en el caso de hallarse trabajando en otro centro de trabajo.

Décimo. Presentacion de documentos.

La documentacion que debera presentar el/la candidato/a propuesto en el Registro General de documentos, en el plazo estable-
cido en la base anterior sera la siguiente:

a) Declaracion jurada de no hallarse incurso en ninguna de las causas de incapacidad o incompatibilidad establecidas en las
disposiciones vigentes.

b) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio al Estado, a las
Comunidades Autonomas, o a las Entidades locales, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

¢) Declaracion de no haber sido condenado por delito doloso ni separado del servicio del Estado, de la Administracion Auto-
noma, Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

d) Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola deberan presentar, ademas de la declaracion relativa al Estado espa-
fol, declaracion jurada o promesa de no estar sometidos a sancion disciplinaria o condena penal que impida en su Estado
el acceso a la funcion publica.

e) Fotocopia del impreso de afiliacion a la Seguridad Social o nimero de la Seguridad Social (NUSS), en su caso.
f) Fotocopia de la libreta del banco o certificado bancario donde la persona a contratar figura como titular de la cuenta.

Undécima. Proteccion de datos personales.

Los datos de caracter personal que se solicitan a los/las aspirantes pasaran a formar parte de un fichero que sera objeto de tra-
tamiento con el fin de poder gestionar el proceso selectivo, fichero sometido a la legislacion vigente en cuanto a la proteccion de datos
de caracter personal; consecuentemente, los/las aspirantes podran ejercer ante este Ayuntamiento el derecho de acceso, cancelacion,
oposicion y rectificacion de los datos.

Duodécima. Incidencias.

En todo lo no previsto en estas bases se estara a lo dispuesto en la Ley 7/1985, de 2 de abril, de las Bases reguladoras de Régi-
men Local y demas disposiciones concordantes en la materia; en el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local, aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1996, de 18 de abril, Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico y la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo de las Administraciones Publicas, asi como lo dispuesto en el Decreto 8/2011, de 27 de enero, por el
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que se regula el acceso de las personas con discapacidad al empleo publico, a la provision de puestos de trabajo y a la formacion en la
Administracion Pablica de la Comunidad Autéonoma de Andalucia y demas disposiciones concordantes.

Decimotercera. Impugnacion.

Contra la presente convocatoria y sus bases, se podra interponer en via administrativa recurso potestativo de reposicion dirigido
a la Alcaldia-Presidencia, en el plazo de 1 mes contado a partir del dia siguiente de su publicacion en los términos previstos en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o bien, interponer directamente
el Recurso Contencioso-Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla en el plazo de dos meses contados
a partir del dia siguiente de su publicacion, a tenor de lo regulado en el articulo 8.2.a), en relacion con el articulo 14.2 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

ANExo0 1

Modelo de instancia

D/D.* ... de nacionalidad ..., con D.N.I ..., con domicilio a efectos de notificaciones en ..., provincia de ..., cédigo postal ...,
nam. teléfono ..., direccion de correo electronico y con titulo de ..., solicita:

Tomar parte en el procedimiento selectivo para la creacion de una bolsa de trabajo de Auxiliar de Guarderia para la Escuela
Infantil, de naturaleza laboral temporal, del Ayuntamiento de Lora de Estepa, con arreglo a la convocatoria aprobada por Resolucion de
Alcaldia num. ... /2020 de fecha ... de ... de 2020.

A tal efecto, declara que cumple la totalidad de los requisitos establecidos en la Base 3.* de la convocatoria, tal y como en la
misma se consigna, y se compromete en el caso de que sea requerido para ello, a acreditar documentalmente dicho cumplimiento en la
forma establecida en las Bases, asi como el de los restantes datos que figuran en la presente solicitud y en la documentacion adjunta a
la misma. Asimismo se consiente expresamente que sus datos personales sean incorporados a ficheros titularidad del Ayuntamiento de
Lora de Estepa, siendo tratados bajo su responsabilidad, con la finalidad de realizar procedimientos de seleccion de trabajadores/as para
la empresa, tanto actuales como futuros, teniendo el/la firmante derecho de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion con respecto
a los datos personales que consten en los expresados ficheros, pudiendo revocar su consentimiento por escrito en cualquier momento
(Ley 15/1999 de 13 de diciembre de Proteccion de Datos de Caracter Personal).

En Lorade Estepaa...de............... 2020
(Firma)
Sra. alcaldesa del Ayuntamiento de Lora de Estepa

Segundo. Es lo que se hace publico para general conocimiento.

En Lora de Estepa a 20 de noviembre de 2020.—La Alcaldesa, Maria Asuncion Olmedo Reina
36W-7624

LORA DEL RiO

Don Antonio Miguel Enamorado Aguilar, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Que el Ayuntamiento Pleno en sesion extraordinaria y urgente celebrada el dia 30 de noviembre de 2020 acordd
la aprobacion inicial de la Ordenanza municipal reguladora del servicio de Saneamiento de Aguas (vertido y depuracion) del Excmo.
Ayuntamiento de Lora del Rio, de conformidad con lo preceptuado en el articulo 49.b de la Ley 7/85 de 2 de abril, Reguladora de Bases
del Régimen Local, se somete el expediente a informacion publica por plazo de treinta dias a contar desde el dia siguiente a la insercion
de este anuncio en el «Boletin Oficial» de la provincia, para que los interesados puedan examinar el expediente y presentar las recla-
maciones o sugerencias que estimen oportunas. Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones o sugerencias, se
entendera definitivamente adoptado el acuerdo, hasta entonces provisional, sin necesidad de acuerdo plenario.

El texto integro de la ordenanza se podra consultar en las dependencias municipales de este Ayuntamiento y en la siguiente
direccion web:

http://transparencia.loradelrio.es/es/transparencia/indicadores-de-transparencia/indicador/Se-publican-los-Acuerdos-o-pac-
tos-reguladores-de-las-condiciones-de-trabajo-Convenios-colectivos-vigentes-y-Ordenanzas/

Lo que se hace publico para general conocimiento.
En Lora del Rio a 2 de diciembre de 2020.— El Alcalde, Antonio Miguel Enamorado Aguilar.
36W-7954

LA LUISIANA

Doiia Maria del Valle Espinosa Escalera, Alcaldesa-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de esta localidad.

Hace saber: Por resolucion de Alcaldia n.° 200 de fecha 20 de noviembre de 2020 se han aprobado las bases y la convocatoria
para cubrir una plaza de Educador/a de las Guarderias Municipales mediante el sistema de concurso-oposicion, estando expuestas inte-
gramente dichas bases asi como sus anexos en el tablon electronico de edictos del Excmo. Ayuntamiento de La Luisiana: (https://sede.
laluisiana.es/tablon-1.0/do/entradaPublica?ine=41056).

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION DE UN PLAZA DE EDUCADOR/A PARA LA GUARDERIA MUNICIPAL DE LA LUISIANA
MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION DEL MUNICIPIO DE LA LUISIANA

Primera. Objeto, caracteristicas y funciones.

1. La presente convocatoria tiene por objeto la seleccion, mediante concurso-oposicion de 1 plaza de Educador/a en las Es-
cuelas Infantiles municipales del Ayuntamiento de La Luisiana (Sevilla).

2. La contratacion tendra caracter laboral temporal a tiempo parcial por 15 horas/semana.

3. Ellugar de trabajo sera indistintamente la Escuela Infantil «Platero» de La Luisiana y la Escuela Infantil «Pepito Grillo»
de El Campillo y las retribuciones asignadas a esta plaza se fijan en 420,00 € brutos mensuales aproximadamente. La

duracion de las contrataciones se extendera desde la formalizacion de los mismos, tras el periodo de seleccion, hasta el 31
de julio de 2021.

4. Las funciones a desarrollar seran las propias de la plaza descrita anteriormente.
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Segunda. Requisitos de los candidatos.

Para ser admitidos a la presente convocatoria los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos, que deberan poseerse en el
momento de finalizar el plazo de presentacion de las solicitudes:

1. Ser espaiol, nacional de un Estado miembro de la Unién Europea o tener otra nacionalidad, que conforme a la normativa
comunitaria vigente en Espafia le sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores en los términos en que se halla
definida en el Tratado de la Union Europea y normativa de desarrollo. También podran ser admitidos, cualquiera que sea
su nacionalidad, el conyuge de los espaiioles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Union Europea, siempre
que no estén separados de derecho y sus descendientes y los de su conyuge siempre que no estén separados de derecho,
sean menores de veintitin aflos o mayores de dicha edad dependientes.

2. Tener cumplidos los 18 afos de edad y no exceder de la edad méaxima de jubilacion forzosa.

No estar incurso en causa de incompatibilidad o incapacidad de las establecidas en la normativa vigente en la funcion publica.

4. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de
los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o espe-
cial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al Cuerpo o Escala de funcionario, o para ejercer
funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado.
En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido a
sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

5. No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica o psiquica que sea incompatible para el desempefio de funciones
publicas. En las pruebas selectivas se estableceran para las personas disminuidas que lo soliciten, formulando la correspon-
diente peticion concreta en la solicitud de participacion en el proceso selectivo las adaptaciones posibles de tiempo y medios
para su realizacion, de forma que gocen en las mismas de igualdad de oportunidades respecto de los demas aspirantes.

6. Los candidatos deberan poseer, o estar en condiciones de obtener a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
instancias, la siguiente titulacion: Titulo de Maestro/a con la especialidad de Educacion Infantil o Técnico/a Superior en
Educacion Infantil o el Titulo de grado equivalente.

w

Tercera. Solicitudes y documentacion a presentar.

Las instancias, deberan estar dirigidas a la Alcaldia de este Ayuntamiento, se presentaran conforme al Anexo I de las presen-
tes bases en el Registro Electronico General de este Ayuntamiento o en alguno de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, durante el plazo de veinte dias
habiles, a partir de la publicacion de la convocatoria en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla. En el caso que o el tltimo dia
del plazo sea inhabil, se entendera prorrogado al primer dia habil siguiente.

A dicha instancia, deberan acompaiar la documentacion siguiente:

* Fotocopia compulsada del D.N.I.

* Fotocopia compulsada de la titulacion exigida en la convocatoria.

* Fotocopia de todos los méritos.

» Fotocopia compulsada de contrato de trabajo y certificados que justifique la experiencia laboral exigida.

» Informe de vida laboral.

e Curriculum vitae.

e Certificado de Delitos de Naturaleza Sexual.

* Anexo Il relativo a la declaracion responsable de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio, no
haber sido objeto de despido disciplinario, que haya sido procedente ni hallarse incurso en causa de incapacidad o incom-
patibilidad para el ejercicio de funciones publicas

Por el hecho de presentar instancia solicitando tomar parte en el concurso-oposicion, los aspirantes se someten expresamente
a sus bases reguladoras que constituyen la Ley del mismo, sin perjuicio de la responsabilidad en que puedan incurrir si se apreciase
inexactitud fraudulenta en la declaracion que formule o en la documentacion aportada, de tal forma que quedara excluido automatica-
mente del proceso de seleccion, previa audiencia del propio interesado, dando cuenta, en su caso, a la jurisdiccion ordinaria.

Cuarta. Admision de los aspirantes.

Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, la Alcaldia-Presidencia dictara resolucion declarando aprobada la lista pro-
visional de admitidos y excluidos, que se publicara en el tablon de edictos del Ayuntamiento, y se sefialara un plazo de diez dias habiles
para su subsanacion.

Transcurrido el plazo sefialado se publicara en el tablon de edictos la resolucion de Alcaldia declarando aprobada la relacion
definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, efectuandose al mismo tiempo el nombramiento de los miembros del tribunal, asi como
la fijacion de la fecha, lugar y hora de celebracion del primer ejercicio de la fase de oposicion.

Las sucesivas publicaciones y llamamientos se realizaran a través del tablon de edictos electronico del Ayuntamiento de
La Luisiana.

Quinta. Tribunal calificador.

El Tribunal calificador de esta convocatoria estard constituido, conforme a lo dispuesto en el articulo 60 del texto refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por un Presidente,
cuatro Vocales y un Secretario.

No podran formar parte del Tribunal: El personal de eleccion o de designacion politica, los funcionarios interinos y el personal
eventual. La pertenencia al Tribunal sera siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en representacion o por cuenta de
nadie. Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual nimero y con los mismos requisitos.

El Tribunal podra contar, para todas o algunas de las pruebas, con la colaboracion de asesores técnicos, con voz y sin voto, los
cuales deberan limitarse al ejercicio de su especialidad técnica.

El Tribunal podra actuar validamente con la asistencia del Presidente, dos Vocales y el Secretario. Le correspondera dilucidar
las cuestiones planteadas durante el desarrollo del proceso selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo, calificar las pruebas esta-
blecidas y aplicar los baremos correspondientes.
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Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir y los aspirantes podran promover la recusacion en los casos de los
articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico.

Las indemnizaciones por asistencia como miembros del Tribunal se efectuaran de acuerdo a lo dispuesto en el Anexo IV del
Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razon de servicio.

Sexta. Procedimiento de seleccion y desarrollo del proceso.

El procedimiento de seleccion constara de dos fases:

1. Fase de oposicion.

Esta fase tendrd una puntuacion maxima de 7,00 puntos y comprendera la celebracion de dos ejercicios:

e Primer ejercicio. Consistente en la superacion de un ejercicio tipo test de caracter eliminatorio consistente en la realizacion
por escrito de 40 preguntas en plazo maximo de una hora con tres respuestas alternativas determinadas inmediatamente
por el Tribunal antes de su realizacion. Dichas preguntas estaran relacionadas con el temario indicado en el Anexo I (pun-
tuacion maxima de 4,00 puntos y minima de 0,00 puntos).

A cada pregunta se le asignara una puntuacion de 0,10 puntos. Se otorgara la puntuacion de 0,10 puntos a cada pregunta
contestada correctamente, la puntuacion de 0,00 puntos a las no contestadas, no siendo objeto de penalizacion las pregun-
tas contestadas incorrectamente.

Para superar esta primera prueba serd obligatorio obtener un minimo de 2,00 puntos, resultando excluidos aquellos aspi-
rantes que no obtengan dicha puntuacion.

*  Segundo ejercicio. Consistente en una entrevista personal que evaluard la cualificacion de cada aspirante no excluido para
el desarrollo de las funciones propias del puesto a cubrir, pudiendo consistir asimismo en el planteamiento de un supuesto
practico igual para todos los aspirantes, directamente relacionado con aquellas (maximo 3,00 puntos).

2. Fase de concurso.

La fase de concurso, que alcanzara una puntuacion maxima de 3,00 puntos, se concreta en la valoracion de méritos acreditados
por el aspirante relacionados con su experiencia profesional y que hayan superado la fase de oposicion. Sélo serd objeto de valoracion la
experiencia profesional en puestos de trabajo analogos, en grupo de clasificacion A2 o equivalente o Grupo de Cotizacion 2, acreditada
simultaneamente a través del informe de vida laboral y contratos de trabajo o certificados acreditativos de prestacion de servicios (en
caso de prestacion de servicios en el ambito de la Administracion Publica dichos certificados se ajustaran al Anexo I del Real Decreto
1461/1982, de 25 de junio, por el que se dictan normas de aplicacion de la Ley 70/1978,de 26 de diciembre, de Reconocimiento de
Servicios Previos en la Administracion Publica).

La resefiada experiencia profesional se valorara hasta un maximo de 3,00 puntos de conformidad con los siguientes criterios:

— Experiencia profesional en plaza o puesto similar en cualquier Administracion Pablica: Por cada mes de trabajo se conce-
dera 0,20 puntos.

— Experiencia profesional en plaza o puesto similar al solicitado en el sector privado: Por cada mes de trabajo se concedera
0,10 puntos.

Los periodos de trabajo resultantes inferiores a un mes no seran objeto de valoracion.

Séptima.  Calificacion definitiva.

El orden de clasificacion definitiva vendra determinado por la suma de las calificaciones obtenidas en la fase de oposicion y fase de
concurso. La puntuacion maxima sera de 10 puntos (7 puntos de la fase de oposicion y 3 puntos en la fase de concurso). En caso de empate,

se resolvera el mismo a favor del aspirante que hubiere obtenido mayor puntuacion en la fase de oposicion y si persistiese el empate, se aten-
dera a la mayor puntuacion en el primer ejercicio de la fase de oposicion, dirimiéndose el empate de persistir éste mediante sorteo publico.

Se considerara aprobado el aspirante con mayor puntuacion final, sin perjuicio de que el Organo de Seleccién pueda proponer,
asimismo, a la Alcaldia-Presidencia del Ayuntamiento de La Luisiana la designacion de suplentes siempre que se hubiere superado el
proceso selectivo a efectos de posibles sustituciones.

Se entenderd superado el proceso selectivo cuando la calificacion final sea igual o superior a 5,00 puntos. Una vez terminada la fase
de oposicion, el Organo de Seleccion hara publica la relacion provisional de aprobados por orden de puntuacion, en el tablon de anuncios
electronico del Ayuntamiento de La Luisiana. Dicho anuncio concretara dia, hora y lugar a efectos de posibles reclamaciones o alegaciones.

Octava. Nombramiento y contratacion.

Finalizado el proceso selectivo y concluido el periodo de alegaciones precitado, el Organo de Seleccion hara publica la relacion
definitiva de candidatos con especificacion de la puntuacion total obtenida por cada aspirante, por orden de puntuacion. Dicha relacion
sera elevada a la Alcaldia con propuesta de aceptacion. Seguidamente, se elevara dicha relacion, junto con el acta de la ultima sesion,
que debera hacer concreta referencia al aspirante seleccionado, a la Alcaldia a efecto del correspondiente nombramiento.

El Organo de Seleccion no podré aprobar ni declarar que han superado la seleccién un niimero superior de aspirantes al de la
plaza convocada. El aspirante propuesto presentara en el Ayuntamiento de La Luisiana dentro del plazo méaximo de tres dias naturales
a partir de la publicacion de la lista de seleccionados en el tablon de edictos electronico, documentacion adicional a la ya aportada que
fuere requerida por esta ultima. Si dentro del plazo indicado, y salvo casos de fuerza mayor, el candidato propuesto no presentara su
documentacion o no reuniera los requisitos exigidos, no podra ser nombrado y quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de
la responsabilidad en que hubieran podido incurrir por falsedad. Cumplidos los tramites sefialados en las presentes bases, se procedera
al nombramiento a favor del aspirante seleccionado, formalizdndose la contratacion laboral objeto de esta convocatoria y quedando
sometido al régimen de incompatibilidades previsto legalmente para los empleados ptblicos. De no formalizar el contrato laboral en el
plazo requerido, sin causa justificada, se entendera, en todo caso, como renuncia a la plaza obtenida.

Novena. Incidencias.

El Organo de Seleccion quedara autorizado para resolver las dudas que se presenten y tomar los acuerdos necesarios para el
buen orden de la seleccion. A estos efectos, los acuerdos se adoptaran por mayoria de los miembros presentes.

Décima. Recursos.

Contra las presentes bases que agotan la via administrativa podra interponerse potestativamente, recurso de reposicion en el
plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su publicacion, de acuerdo con lo previsto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015,
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de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun, o bien podra interponerse directamente, en el plazo de dos meses contados
a partir del dia siguiente al de su Gltima publicacion, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, todo ello de con-
formidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, sin perjuicio
del derecho de los interesados de presentar cualquier otro recurso que estimen procedente en defensa de sus derechos e intereses.

En La Luisiana a 23 de noviembre de 2020.—La Alcaldesa, Maria del Valle Espinosa Escalera.

ANExo |
Temario para la plaza de Educador/a de Guarderia
Tema 1. Legislacion educativa bésica referida a la Educacion Infantil en el Estado Espaiiol y en la Comunidad Auténoma de
Andalucia. Competencias. La Educacion Infantil: Principios generales, objetivos y caracteristicas; principios peda-

gbgicos, ordenacion y ciclos. Especial referencia al Decreto 149/2009, por el que se regulan los centros que imparten
el primer ciclo de infantil. El curriculo en Educacion infantil.

Tema 2. Enfermedades en la primera infancia. Primeros auxilios pediatricos.

Tema 3. Bases psicopedagogicas de la escuela infantil: El significado actual de escuela infantil; las aportaciones de la peda-
gogia; las aportaciones de la psicologia.
Tema 4. La programacion en el aula de Educacion Infantil.

Tema 5. Recursos educativos y opciones metodoldgicas en la programacion de la educacion Infantil: El espacio, el tiempo, el
material, los recursos humanos, los centros de interés, los rincones, el juego libre, el patio...

Tema 6. Desarrollo socioafectivo del nifio de 0 a 3 afios. La intervencion en el desarrollo socioafectivo. Alteraciones en el
desarrollo socioafectivo.

Tema 7. Desarrollo sensorial del nifio de 0 a 3 afos. La intervencion en el desarrollo sensorial. Alteraciones en el desarrollo
sensorial.

Tema 8. Desarrollo motor en el nifio de 0 a 3 afios. La intervencion en el desarrollo motor. Alteraciones en el desarrollo motor.

Tema 9. Desarrollo cognitivo en el nifio de 0 a 3 afios. La intervencion en el desarrollo cognitivo. Alteraciones en el desarrollo
cognitivo.

Tema 10. Desarrollo del lenguaje en el niflo de 0 a 3 afios. Actividades de estimulacion del lenguaje.

Tema 11. Evolucion psicomotriz del nifio de 0 a 3 afios. La intervencion psicomotriz. Alteraciones en el desarrollo psicomotor.

Tema 12. Los habitos: Definicion y adquisicion de habitos. Desarrollo de la autonomia en el nifio de 0 a 3 afios.

ANExo 11
Declaracion responsable
D/D?. >
con D.N.I. n.° , con domicilio a efectos de notificaciones en s

Declara:

e No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquier administracion publica o de los 6rga-
nos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para el
empleo de cargos publicos por resolucion judicial para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones
similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el
caso de ser nacional de otro estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido a sancion
disciplinaria o equivalente, que impida en su estado, en los mismos términos el acceso a la funcion publica.

*  No haber sido objeto de despido disciplinario, que haya sido procedente.

e No hallarse incurso en causa de incapacidad o incompatibilidad para el ejercicio de funciones publicas, de conformidad
con lo establecido en la Ley 53/1984.

Y para que conste y surta los efectos oportunos firmo la presente en ,a de de 2020.
Fdo.

34W-7686

OSUNA

Dona Rosario Andujar Torrejon, Alcaldesa-Presidenta del Excmo. Ayuntamiento de esta villa.
Hace saber: Que se ha dictado Resolucion nim. 2020-1617, de 20 de noviembre, del siguiente tenor literal:
Decreto de Alcaldia-Presidencia.

2020-1617)Visto el actual escenario de contencion y prevencion del Covid-19, asi como el nuevo estado de alarma aprobado
mediante Real Decreto 926/2020, de 25 de octubre.

Considerando la nueva regulacion del trabajo a distancia contenida en el texto refundido del Estatuto Basico del Empleado Publi-
co, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, que establece en su articulo 47.bis, apartado 5, que «El personal laboral al servicio de
las Administraciones Publicas se regira, en materia de teletrabajo, por lo previsto en el presente Estatuto y por sus normas de desarrollo.

Siendo necesario desconcentrar ciertas tareas burocraticas y la resolucion de determinados actos administrativos, con objeto de
lograr una mayor agilidad en la adopcion de medidas que afectan al personal en la actual situacion de crisis sanitaria.

Considerando que el articulo 21.3 de la Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de bases de Régimen Local, autoriza a la Alcaldia
Presidencia a delegar el ejercicio de sus atribuciones salvo las expresamente enumeradas en dicho precepto.

Considerando también que los articulos 9 y 12 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
posibilitan la delegacion de competencias y la delegacion de firma, respectivamente, sin que esta Ultima suponga la alteracion de la
competencia de esta Alcaldia.
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En atencion a los fundamentos expuestos, y en uso de las atribuciones que tengo conferidas, tengo a bien resolver lo siguiente:

Primero.— Delegar en el Delegado Municipal de Recursos Humanos, don Juan Antonio Jiménez Pinto, mientras permanezca
vigente el actual estado de alarma o hasta que se formalice un acuerdo sobre la prestacion del trabajo a distancia, las siguientes com-
petencias propias de esta Alcaldia.

» La resolucion de las solicitudes de autorizacion que se presenten por los empleados y empleadas municipales interesando
la prestacion de sus servicios en la modalidad de teletrabajo, por motivos de conciliacion de la vida familiar y laboral, o bien por estar
incluidos en algunos de los grupos de riesgos determinados por las autoridades sanitarias y siempre y cuando siempre que las necesi-
dades del servicio lo permitan.

* La adopcion de las medidas necesarias, en coordinacion con el Departamento de Informatica, para la facilitacion de los
medios para el desempefio de trabajo en modalidad no presencial, siempre que ello sea técnica y razonablemente posible, y siempre
que sea proporcional a las posibilidades y necesidades de los servicios municipales.

Segundo.— Las delegaciones de competencias a que se refiere el presente Decreto surtiran efectos a partir del dia siguiente a la fecha
del mismo, sin perjuicio de su preceptiva publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 44 del Reglamento de Organizacion y 9.3 de la Ley 40/2015, quedando derogados expresamente los Decretos de Alcaldia anteriores
a la presente Resolucion que regule cualquier materia relacionada con la delegacion de competencias propias de esta Alcaldia Presidencia.

Tercero.— Dar cuenta de la presente resolucion al Pleno de la Corporacion Municipal en la proxima sesion que se celebre, de confor-
midad con lo previsto en el articulo 44.4. del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Corporaciones Locales.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 44 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales.

En Osuna a 23 de noviembre de 2020.—La Alcaldesa-Presidenta, Rosario Andujar Torrejon.
6W-7667

PEDRERA

Habiéndose aprobado definitivamente el expediente de denominacion de las siguiente vias publicas:
Calles PP-RII (calle nueva apertura):
— C/ Juan Calos Aragén.
PP- Camino de la Sierra (calles Ay B):
— Calle A: C/ Juncarejo.
— Calle B: C/ Sierra de la Cruz.
UA3-Residencial (calle A, calle D, actual calle Sierra B):
— Calle A: C/ Gloria Fuertes.
— Calle D: C/ Lucia Sanchez Saornil.
— Actual Sierra B: C/ Antonio Machado.
Se publica el mismo para su general conocimiento.

Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la via administrativa, puede interponer alternativamente o recurso de reposicion
potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la recepcion de esta notificacion, ante Pleno de este Ayuntamiento,
de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente a la recepcion de la presente notificacion de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo, no podra
interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por
silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente.

En Pedrera a 20 de noviembre de 2020.—EI Alcalde-Presidente, Antonio Nogales Monedero.
6W-7642

PILAS

Don José Leocadio Ortega Irizo, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Que mediante resolucion de Alcaldia nim. 2020/1500 de 1 de diciembre, se aprueba la oferta de empleo publico
2020 del Ayuntamiento de Pilas, siendo el texto integro de la misma la siguiente:

Visto que, por Acuerdo del Pleno de fecha 24 de septiembre de 2020, se aprobo, juntamente con el Presupuesto Municipal, la
plantilla y relacion de puestos de trabajo de este Ayuntamiento para el afio 2020, siendo publicadas integramente en el «Boletin Oficial»
de la provincia, de fecha 5 de noviembre de 2020.

Visto que, en la citada plantilla y correspondiente relacion de puestos de trabajo, figuran vacantes y dotadas presupuestaria-
mente diversas plazas, alguna de las cuales se considera necesaria cubrir en el presente ejercicio para el buen funcionamiento de los
servicios municipales.

Visto el Informe del Departamento de Personal, en el que se especifica el resultado del célculo de la tasa de reposicion y las
plazas que podrian ser objeto de Oferta Publica de Empleo, no computando dentro del limite maximo de plazas derivado de la tasa de
reposicion de efectivos las plazas que se convoquen para su provision mediante procesos de promocion interna.

Visto el informe de Intervencion en el que se verifica el cumplimiento de la legalidad y normativa aplicable.

Visto el resultado alcanzado en el seno de la mesa de negociacion con respecto a los criterios a seguir en relacion con la apro-
bacion de la Oferta de Empleo Publico, cuyo acta fue levantada con fecha 1 de diciembre de 2020.

Examinada la documentacion que la acompaiia, visto el informe de Secretaria, y de conformidad con lo establecido en el articulo
21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, en el que se establece que la competencia es del alcalde,
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no obstante, dicha atribucion fue delegada por el Sr. Alcalde en la Junta de Gobierno mediante resolucion ntim. 19/700 de fecha 18 de junio de
2019. Siendo necesaria la aprobacion de la Oferta de Empleo Publico y posterior publicacion dentro del plazo de un mes desde la aprobacion
del presupuesto general de la Corporacion, resultando que el mismo fue aprobado defintivamente con fecha 5 de noviembre de 2020 y resul-
tando por tanto urgente, En base a lo previsto en el articulo 10 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del sector publico los
organos superiores podran avocar para si el conocimiento de uno o varios asuntos cuya resolucion corresponda por delegacion a sus 6rganos
administrativos dependientes, cuando circunstancias de indole técnica, econdmica, social, juridica o territorial lo hagan conveniente.

En base a todo ello resuelve:

Primero. Avocar la competencia delegada en la Junta de Gobierno Local mediante resolucion 2019/700, de 18 de junio para
adoptar el presente acuerdo.

Segundo. Aprobar la Oferta de Empleo Publico de este Ayuntamiento para el afio 2020, que contiene los siguientes puestos de trabajo:

Personal funcionario
Subescala de Servicios Especiales:

Grupo Subgrupo Clasificacion Num. vacantes Denominacion Sistema de acceso
C Cl Policia 1 Oficial Policia Promocion interna
Funcionarizacion
Grupo Subgrupo Clasificacion Num. vacantes Denominacion Sistema de acceso
A Al Técnico 1 Asesor Juridico Funcionarizacion

Tercero. Publicar la Oferta de Empleo Publico en el tablon de anuncios de la corporacion, en el portal municipal de transparen-
cia de este Ayuntamiento y en el «Boletin Oficial» de la provincia.

Cuarto. Convocar las plazas ofertadas en ejecucion de la presente Oferta de Empleo Publico dentro del plazo improrrogable de
tres afios a contar desde su fecha de publicacion.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
En Pilas a 1 de diciembre de 2020.—EI Alcalde, José Leocadio Ortega Irizo.
36W-7948

LA RODA DE ANDALUCIA.

Don Juan Jiménez Jiménez, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de esta localidad.
Hace saber: Que el Ayuntamiento Pleno de esta localidad, en sesion ordinaria celebrada el 18 de septiembre de 2020, adopto
acuerdo de declaracion de utilidad publica e interés social e inicio de expediente de expropiacion forzosa por mutuo acuerdo.

Dicho expediente queda expuesto al ptblico, en la Secretaria de este Ayuntamiento, durante las horas de oficina por plazo de
quince dias habiles, contados a partir del siguiente a la insercion del presente anuncio en el «Boletin Oficial» de la provincia; durante
este plazo podran los interesados examinar el expediente y formular las reclamaciones que estimen pertinentes.

Asimismo durante este periodo de informacion publica, la documentacion estara disponible para su consulta en la pagina web
del Ayuntamiento de la Roda de Andalucia http://www.larodadeandalucia.es.

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo establecido en el articulo 18.1 de la Ley de
Expropiacion Forzosa.

La Roda de Andalucia a 2 de diciembre de 2020.—EIl Alcalde, Juan Jiménez Jiménez.

4W-7966

LA RODA DE ANDALUCIA

Don Juan Jiménez Jiménez, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de esta localidad.

Hago saber: Que el Ayuntamiento Pleno de esta localidad, en sesion ordinaria celebrada el 18 de septiembre de 2020, adoptd
acuerdo de expropiacion forzosa de la finca n.° 6487, inscrita en el Registro de la Propiedad de Estepa.

Dicho expediente queda expuesto al publico, en la Secretaria de este Ayuntamiento, durante las horas de oficina por plazo de
quince dias habiles, contados a partir del siguiente a la insercion del presente anuncio en el «Boletin Oficial» de la provincia; durante
este plazo podran los interesados examinar el expediente y formular las reclamaciones que estimen pertinentes.

Asimismo durante este periodo de informacion publica, la documentacion estara disponible para su consulta en la pagina web
del Ayuntamiento de La Roda de Andalucia http://www.larodadeandalucia.es.

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo establecido en el articulo 18.1 de la Ley de
Expropiacion Forzosa.

La Roda de Andalucia a 2 de diciembre de 2020.—El Alcalde, Juan Jiménez Jiménez.
4W-7967

TOMARES

Aprobado provisionalmente por la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Tomares, en sesion ordinaria celebrada el
25 de noviembre de 2020, expediente colectivo de baja de obligaciones reconocidas pendientes de pago por prescripcion y duplicidad
procedentes de ejercicios cerrados correspondientes a los ejercicios 2002 a 2018 por un total de 839.097,69 €, se procede a la publi-
cacion del Anexo I, en el «Boletin Oficial» de la provincia durante el plazo de 15 dias habiles contados a partir del dia siguiente a su
publicacion, para que los interesados legitimos puedan hacer valer su derecho en caso de asistirles, para oponerse a la declaracion de
prescripcion y formular las alegaciones y peticiones que crean conveniente.
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El expediente se considerara definitivamente aprobado, sin necesidad de nuevo acuerdo, si durante el plazo indicado no se
formulasen reclamaciones.

En Tomares a 30 de noviembre de 2020.—EI Alcalde-Presidente, José Luis Sanz Ruiz.

ANExo |
Ejercicio Titular del crédito Ap. licacio’nﬂl Aplicacion . Importe Motivo de la baja
presupuestario presupuestaria presupuestaria
2002 53284447TW 452 2261002 42,00 Prescripcion
2005 Q41190051 322 6224804 14.947,53 Prescripcion
2007 286682048 121 1310107 17.347,57 Prescripcion
2007 B91131748 121 2271007 20,00 Prescripcion
2007 JA 322 2262405 4.379,12 Prescripcion
2007 M495805 451 2261007 150,00 Prescripcion
2007 P4100000A 451 2261007 28.156,45 Prescripcion
2008 28762852H 452 2211008 175,30 Prescripcion
2008 507943724 121 2260108 450,00 Prescripcion
2008 507943724 121 2260108 450,00 Prescripcion
2008 507943724 121 2260108 450,00 Prescripcion
2008 52261423H 121 2310008 75,24 Prescripcion
2008 B18586297 513 6240108 33.260,00 Prescripcion
2008 B91640235 451 2261008 127,60 Prescripcion
2009 27885578X 451 2261009 175,30 Prescripcion
2009 A41668633 121 2260909 450,00 Prescripcion
2009 AV 432 6226306 450,00 Prescripcion
2009 AV 432 6226306 450,00 Prescripcion
2009 AV 444 6220909 75,24 Prescripcion
2009 AV 451 6280309 33.260,00 Prescripcion
2009 B91089748 451 2261009 127,60 Prescripcion
2009 B91145839 432 6226508 5.714,44 Prescripcion
2009 B91145839 432 6226508 1.680,52 Prescripcion
2009 B91362095 432 6220209 222.200,00 Prescripcion
2009 B91394783 451 2261009 2.974,24 Prescripcion
2009 B91435016 451 2261009 2.958,00 Prescripcion
2009 G41192097 121 4660009 1.233,35 Prescripcion
2009 G91388462 452 2260109 12,83 Prescripcion
2009 JA. 322 2260008 15.457,78 Prescripcion
2009 J.A. 322 2260108 1.117,52 Prescripcion
2009 TS 121 2260309 462,92 Prescripcion
2009 UPM 452 4800009 433,28 Prescripcion
2010 27858693N 920 2260910 36,80 Prescripcion
2010 28525444Q 920 2260910 57,30 Prescripcion
2010 A28003119 920 2260910 61,30 Prescripcion
2010 A28141935 920 2240010 15,56 Prescripcion
2010 A46103834 920 2260910 13,37 Prescripcion
2010 B18586297 513 6240108 33.260,00 Prescripcion
2010 B41014028 920 2260910 5,40 Prescripcion
2010 B41014028 920 2260910 6,05 Prescripcion
2010 B41386855 920 2260910 31,40 Prescripcion
2010 B91796466 912 2260910 1.284,00 Prescripcion
2010 G41192097 920 4660010 1.291,48 Prescripcion
2010 JA. 151 6221110 8.875,70 Prescripcion
2010 J.A. 241 2260409 10.502,03 Prescripcion
2010 J.A. 241 2260710 16.462,43 Prescripcion
2010 JA. 241 2260810 22.836,10 Prescripcion
2010 MH 151 6221209 112.556,77 Prescripcion
2010 MH 151 6221210 2.638,41 Prescripcion
2010 MH 170 6220010 5.026,89 Prescripcion
2010 MILEYDYS 920 2260910 150,00 Prescripcion
2010 P4100000A 151 6225309 1.108,37 Prescripcion
2010 P4100000A 170 6220009 35.558,04 Prescripcion
2010 P4100000A 230 2263410 1.060,48 Prescripcion
2010 Q4100477A 920 2260910 12,00 Prescripcion
2010 Q4100477A 920 2260910 12,00 Prescripcion
2010 TERCERO 151 6220310 30.000,00 Prescripcion
2010 TERCERO 151 6225909 147,12 Prescripcion
2010 TERCERO 155 6222010 70,73 Prescripcion
2010 TERCERO 241 2260610 44,67 Prescripcion
2010 TERCERO 340 6292010 20,53 Prescripcion
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Ejercicio . Titular del crédito Ap ZicaCié". Ap licacio'n_ Importe Motivo de la baja
presupuestario presupuestaria presupuestaria

2011 52264569]) 920 2260911 35,00 Prescripcion
2011 53272747D 920 2260311 24,25 Prescripcion
2011 A28011153 241 2130211 544,96 Prescripcion
2011 B41581083 151 6220011 54,00 Prescripcion
2011 B82080177 340 6260009 3.315,73 Prescripcion
2011 G41192097 920 4660011 1.361,65 Prescripcion
2011 H41439167 491 2020011 978,68 Prescripcion
2011 J.A. 241 2260410 9.102,67 Prescripcion
2011 J.A. 241 2261011 60,66 Prescripcion
2011 J.A. 241 2261111 1.985,60 Prescripcion
2011 J.A. 241 2261211 48,80 Prescripcion
2011 JA. 241 2261300 2.855,31 Prescripcion
2011 J.A. 241 2261411 266,46 Prescripcion
2012 A58417346 920 2261112 17,44 Prescripcion
2012 G41192097 920 4660012 1.382,15 Prescripcion
2012 PPME 920 1430012 3,00 Prescripcion
2013 A78654076 340 2260913 434,24 Prescripcion
2013 B84820174 338 2260913 302,50 Prescripcion
2013 B96463666 340 2260913 50,81 Prescripcion
2013 J.A. 241 2260612 12.686,24 Prescripcion
2013 PPARQUI 230 1430413 0,03 Prescripcion
2013 PPARQUI 230 2269913 394,02 Prescripcion
2013 PPARQUI 230 2269913 72,79 Prescripcion
2013 PPARQUI 230 2269913 17,23 Prescripcion
2013 PPARQUI 230 2269913 565,30 Prescripcion
2013 PPARQUI 230 2269913 356,78 Prescripcion
2013 X0356268K 330 2260913 400,00 Prescripcion
2014 27294009R 241 2260712 62,30 Prescripcion
2014 27294009R 241 2260712 52,45 Prescripcion
2014 JA. 241 2260712 2.639,56 Prescripcion
2014 P4100000A 230 1430314 6.314,38 Prescripcion
2014 PSUBV 241 2270614 13.900,00 Prescripcion
2015 J.A. 230 1430814 113,47 Prescripcion
2015 P9100008C 1621 2270715 1.230,61 Prescripcion
2015 P9100008C 1621 2270715 1.229,97 Prescripcion
2015 P9100008C 1621 2270715 1.173,03 Prescripcion
2015 P9100008C 1621 2270715 1.003,29 Prescripcion
2015 P9100008C 1621 2270715 1.247,82 Prescripcion
2015 P9100008C 1621 2270715 1.275,77 Prescripcion
2015 P9100008C 1621 2270715 1.210,31 Prescripcion
2015 P9100008C 1621 2270715 1.286,35 Prescripcion
2016 A81948077 165 2210016 269,71 Prescripcion
2016 A81948077 165 2210016 251,64 Prescripcion
2016 A81948077 165 2210016 260,49 Prescripcion
2016 A81948077 165 2210016 105,34 Prescripcion
2016 A81948077 165 2210016 317,31 Prescripcion
2016 A81948077 165 2210016 280,73 Prescripcion
2016 A81948077 165 2210016 987,70 Prescripcion
2016 A81948077 165 2210016 390,52 Prescripcion
2016 P9100008C 1621 2270716 1.293,01 Prescripcion
2016 P9100008C 1621 2270716 1.169,66 Prescripcion
2016 P9100008C 1621 2270716 1.037,10 Prescripcion
2016 P9100008C 1621 2270716 1.329,85 Prescripcion
2016 P9100008C 1621 2270716 1.291,15 Prescripcion
2016 P9100008C 1621 2270716 1.204,89 Prescripcion
2016 P9100008C 1621 2270716 1.317,00 Prescripcion
2016 P9100008C 1621 2270716 1.365,97 Prescripcion
2016 P9100008C 1621 2270716 1.161,95 Prescripcion
2016 PSUBV 241 1310016 22.000,00 Prescripcion
2016 P9100008C 1532 6190015 60.499,30 Prescripcion
2018 5327266k 231 4800518 50,00 Duplicidad

2018 5327266k 231 4800518 50,00 Duplicidad

171 B PR 839.097,69

36W-7974
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UMBRETE

Inscripcion en el Registro Municipal de Instrumentos de Planeamiento: 2011/02 Inscripcion en el Registro Autondémico de
Instrumentos de Planeamiento: 8441.

A tenor de lo establecido en el art. 41 de la Ley 7/2002 de 17 de diciembre, de Ordenacion Urbanistica de Andalucia, y en el
art. 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, se da publicidad al acuerdo Plenario relativo a la
aprobacion con caracter definitivo de la Modificacion Puntual del Estudio de Detalle de las Manzanas RES-1, RES-3 y RES-4, y al
articulado de las Normas del mismo, poniendo de manifiesto que se ha procedido previamente al depdsito del citado instrumento de
planeamiento en los correspondientes Registros, con los siguientes datos:

Registro municipal:
— Num. registro 2011/02.
Registro Autondomico de Instrumentos de Planeamiento:

— Num. registro 8441.
— Expediente: 41-004621//20.

El citado instrumento de planeamiento puede consultarse el Portal de transparencia Municipal al que se puede acceder a través
de la pagina de internet www.umbrete.es, concretamente en el indicador de Transparencia ITA 2014: 54 «Transparencia en materia de
urbanismo, obras publicas y medio ambiente - Planes de Ordenacion urbana y convenios urbanisticos», a través del siguiente enlace.

http://transparencia.umbrete.es/es/transparencia/indicadores-de-transparencia/indicador/Convenios-urbanisticos-del-Ayuntamiento-
y-de-las-actuaciones-urbanisticas-en-ejecucion-y-tramitacion./.

Acuerdo Plenario de 30 de septiembre de 2020.
10.—Propuesta dictaminada de aprobacion definitiva del Plan Parcial SR-14 (expte. 2011/02, de planeamiento).

El Alcalde cede la palabra a la Portavoz del Equipo de Gobierno, D* Angélica Ruiz Diaz, que da cuenta de este asunto sin que
se produzcan intervenciones, como queda recogido en la grabacion de la sesion plenaria, realizada a través de la Plataforma Videoac-
tas de la Excma. Diputacion Provincial de Sevilla, que se encuentra disponible en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento de
Umbrete, http://transparencia.umbrete.es/es/transparencia/indicadores- detransparencia/indicador/Actas-integras-de-los-Plenos-Muni-
cipales-00022/.

Resultando de la propuesta que nos ocupa, que:

El Plan Parcial SR-14 (expte. de planeamiento 2011/02), fue aprobado inicialmente mediante Resolucion de Alcaldia niim.
774/2011, de 23 de noviembre, siendo en ese momento la empresa Eusma Umbrete [ S.L., promotora del mismo.

Inversiones Inmobiliarias Canvives SAU, comunica a esta Corporacion mediante escrito registrado de entrada con num. 4.926,
el dia 26/07/2016, que es propietaria mayoritaria de los terrenos incluidos en el sector SR-14, del Planeamiento General de Umbrete,
por lo que asume desde ese momento esta promocion.

Mediante resolucion de Alcaldia nim. 556/2018, de 21 de septiembre, se aprobd provisionalmente el expediente de planea-
miento que nos ocupa, dado que fue aportado el dia 24 de julio de 2018, con Registro nim. 5370, un nuevo documento técnico en el
que se incluyeron las indicaciones realizadas por el Servicio de Carreteras y Movilidad de la Excma. Diputacion Provincial de Sevilla,
en su informe emitido con fecha 13 de abril de 2012.

Por resolucion de Alcaldia num. 961/2019, de 4 de diciembre, se aprobo provisionalmente por segunda vez este expediente,
dado que se incorporaron al mismo nuevos documentos, inicidndose como consecuencia de ello un nuevo periodo de exposicion publica.

Consta en el expediente informe emitido por la Delegacion Territorial de Sevilla de la Consejeria de Fomento, Infraestructuras
y Ordenacion del Territorio, de fecha 26 de febrero de 2020, favorable a la aprobacion definitiva de este expediente, no obstante, pre-
viamente ha de subsanarse las observaciones indicadas en el punto 7.° del mismo.

Tras ello, la empresa promotora aport6 al expediente un nuevo documento técnico, Registrado de Entrada el dia 30 de marzo
de 2020, con el nimero 2225. Respecto al mismo, el Arquitecto Municipal, emitié un informe con fecha 25 de marzo de 2020, conclu-
yendo que se apreciaban discrepancias entre la Memoria y el Plano 04 sobre la superficie de la manzana 4 residencial unifamiliar, por
lo que habria de redactarse un nuevo proyecto, en el que queden recogidas estas correcciones.

Este nuevo documento técnico redactado, fue Registrado de Entrada en esta Corporacion el dia 13 de abril de 2020, con el niim.
2335, respecto del que consta informe favorable emitido por el Arquitecto Municipal, con fecha 14 de abril de 2020.

También consta en el expediente que nos ocupa, informe emitido con fecha 8 de abril de 2020, por el Servicio de Carreteras de
la Excma. Diputacion Provincial de Sevilla, reiterandose en el informe emitido por ese mismo Servicio, con fecha 13 de abril de 2012.

Mediante Resolucion de Alcaldia num. 622/2020, de 5 de junio, se aprob6 provisionalmente, por tercera vez, este expediente,
estando a disposicion del publico durante un plazo superior a 20 dias habiles, desde el 8 de junio al 28 de julio de 2020, ambos inclusive,
mediante los correspondientes anuncios insertados en el Tabléon municipal, electronico y ordinario, en el «Boletin Oficial» de la provin-
cia nim. 148, de 27 de junio de 2020, y en el Correo de Andalucia digital de fecha 16 de junio de 2020, y ha podido examinarse en el
portal de transparencia Municipal, en el indicador 54, como exige el articulo 13.1.e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia
Publica de Andalucia, donde contintia accesible a la ciudadania.

Consta en el expediente que se ha cumplido con el tramite de audiencia del mismo a la empresa propietaria de los terrenos
afectados por este Plan Parcial.

No se han formulado alegaciones al expediente.

Consta, asi mismo, informe emitido por la Secretaria de la Corporacion, con fecha 23 de octubre de 2019, relativo al procedi-

miento y la legislacion aplicable en relacion con la tramitacion de este expediente, especificando que una vez concluido el periodo de
informacion publica, el Pleno del Ayuntamiento aprobara definitivamente este Plan Parcial.

La Comision Informativa Permanente General y Especial de Cuentas, en sesion celebrada el dia 24 de septiembre de 2020,
dictamind este asunto con el voto favorable de la mayoria simple de sus miembros.

En consecuencia con lo anterior, el Ayuntamiento Pleno con la asistencia de sus trece (13) miembros de derecho, con seis (6)
abstenciones de los concejales de los Grupos Municipales Popular (4), Ciudadanos (1) y Vox (1), y con los siete (7) votos a favor de
los concejales de los Grupos Municipales Socialista (6) y Adelante Umbrete (1), en votacion ordinaria y por mayoria absoluta, acuerda:
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Primero. Aprobar definitivamente el Plan Parcial SR-14, (expte. planeamiento 2011/02), cuyo documento técnico ha sido re-
dactado por el Arquitecto don José Carlos Babiano Alvarez de los Corrales, con fecha abril 2020, promovido por la empresa Inversio-
nes Inmobiliarias Canvives SAU, Registrado de Entrada en esta Corporacion el dia 13 de abril de 2020, con el nim. 2335.

Segundo. Dar publicidad a este acuerdo en cumplimiento de las prescripciones de la Ley de Ordenacion Urbanistica de Andalucia
(LOUA), previa inscripcion tanto en el Registro Autondmico de Instrumentos de Planeamiento, como en el correspondiente Municipal.

PLAN PARCIAL SR-14. ORDENANZAS REGULADORAS TiTULO I. AMBITO, VIGENCIA Y CONTENIDO DEL PLAN

Articulo 1. Objeto y ambito.

El presente Plan Parcial tiene por objeto el desarrollo del Sector «SR-14» del Plan General de Umbrete, mediante su ordenacion
detallada y completa. Su ambito territorial es el delimitado en los planos de ordenacion y tiene una superficie de 80.041 m2.

Articulo 2. Vigencia, revision y modificacion.

1. El presente Plan Parcial entrara en vigor el dia de la publicacion de su aprobacion definitiva, y tendra vigencia indefinida,
aunque sin perjuicio de su posible innovacion, en los supuestos y por el procedimiento legalmente previsto.

2. No se entenderan como modificaciones del Plan todos aquellos ajustes de actualizacion de costes y correcciones de errores
materiales o aritméticos, que hayan de realizarse como consecuencia de la mayor definicion y concrecion propia de la escala y finalidad
previstas para el desarrollo del presente Plan.

Parcial [Proyectos de Urbanizacion, de Parcelacion, y Estudios de Detalle], siempre que en dichos ajustes se apliquen los mismos
procedimientos, criterios, métodos y calculos, descritos y justificados en la Memoria y en el Estudio Econémico Financiero. Los ajustes y
correcciones descritos, una vez incluida su justificacion en los documentos de desarrollo del Plan, y estos sean aprobados definitivamente,
se entenderan que tienen todos los efectos previstos en el Plan Parcial para dichas determinaciones, con las nuevas cifras ajustadas.

3. No se considerardn Modificaciones los reajustes y adaptaciones de alineaciones y rasantes, la ordenacion de los volime-
nes y el trazado de viario secundario y localizacion de suelo dotacional publico que puedan ser introducidas por los instrumentos de
desarrollo del Plan Parcial, dentro de las competencias propias de cada uno, siempre segin lo determinado por la Ley de Ordenacion
Urbanistica de Andalucia y los Reglamentos vigentes.

Articulo 3. Efectos.
La entrada en vigor del Plan, a la aprobacion definitiva, le confiere los siguientes efectos:

1. Publicidad, lo que supone el derecho de cualquier ciudadano a consultarlo por si mismo, o a recabar informacion escrita
sobre su contenido y aplicacion.

2. Obligatoriedad, lo que conlleva el deber, legalmente exigible, del cumplimiento exacto de todas y cada una de sus determi-
naciones, tanto para el Ayuntamiento y demas Organismos de la Administracion Publica, como para los particulares.

Articulo 4.  Documentacion: contenido y valor de sus elementos.

1. Los distintos documentos del Plan Parcial integran una unidad coherente cuyas determinaciones deberan aplicarse partiendo
del sentido de las palabras y de los grafismos en orden al mejor cumplimiento de los objetivos generales del propio Plan, atendida la
realidad social del momento en que se aplique.

2. En casos de discordancia o imprecision del contenido de los diversos documentos que integran el Plan, se tendran en cuenta
los siguientes criterios:

a) LaMemoria Justificativa del Plan sefiala los objetivos generales de la ordenacion y justifica los criterios que han conducido
a la adopcion de las diferentes determinaciones. Es el instrumento basico para la interpretacion del Plan en su conjunto y
opera supletoriamente para resolver los conflictos entre otros documentos o entre distintas determinaciones, si resultaren
insuficientes para ello las disposiciones de las presentes Ordenanzas.

b) Plano de Calificacion y usos pormenorizados a escala 1:1.000, que expresa los usos pormenorizados del suelo. Es un plano
de ordenacion y sus determinaciones graficas en la materia de su contenido especifico prevalecen sobre cualquiera de los
restantes planos.

c) Plano de Alineaciones y Rasantes a escala 1:1.000. Contiene las alineaciones exteriores e interiores, y las rasantes basicas.
Es un plano de ordenacion y sus determinaciones graficas en la materia de su contenido especifico prevalecen sobre cual-
quiera de los restantes planos. Tiene caracter indicativo para el proyecto de urbanizacion la distribucion de espacios dentro
del ambito viario, siendo tnicamente vinculante sus dimensiones globales.

d) Planos de Infraestructuras a escala 1:1.000 en los que se define el trazado y parametros basicos de las redes de abasteci-
miento de agua, alcantarillado, alumbrado publico, energia eléctrica y telecomunicaciones. Son planos de ordenacion cuyo
contenido tiene caracter directivo para los proyectos de urbanizacion, que podran ajustar y dimensionar las redes dentro
del espacio publico.

e) Plan de Etapas. Fija el orden normal de desarrollo y ejecucion del Plan Parcial, tanto en el tiempo como en el espacio,
todo ello de acuerdo con los objetivos generales de la ordenacion. Sus previsiones en lo relativo a la ejecucion de la obra
urbanizadora vinculan a los Promotores del Plan.

f) Estudio Econdémico-Financiero, con el contenido de evaluaciéon econémica que establece el art. 63 del Reglamento de
Planeamiento.

g) Las presentes Ordenanzas constituyen el cuerpo normativo especifico regulador de la ordenacion prevista, prevaleciendo
sobre todos los documentos del Plan para todo lo que en ellas se regula sobre desarrollo, gestion, ejecucion del planea-
miento, régimen juridico del suelo y condiciones de uso y edificacion del suelo y sus construcciones.

h) El resto de la documentacion del Plan [Memoria Informativa y Planos de Informacion] tienen un caracter meramente
informativo y exponen cuales han sido los datos y estudios que han servido para fundamentar sus propuestas.

3. Si, no obstante la aplicacion de los criterios interpretativos contenidos en el epigrafe anterior, subsistiere imprecision en las
determinaciones o contradiccion entre ellas, prevalecera la interpretacion mas favorable al mejor equilibrio entre aprovechamiento
edificatorio y equipamientos urbanos, a los mayores espacios libres, a la mejora del paisaje y la imagen urbana y al interés mas general
de la colectividad.

4. En todo caso se estara a lo dispuesto en las normas urbanisticas del plan general de ordenacion urbanistica en vigor.
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TituLo II. REGIMEN URBANISTICO DEL SUELO

Articulo 5. Uso global.

Este Plan ordena el territorio con el fin de disponer de suelo para la construccion de edificaciones con destino al uso global
residencial, segin se establece en las determinaciones de la modificacion de las NNSS de Umbrete y los usos permitidos que espe-
cificamente se determinan en sus Normas Urbanisticas, asi como las Dotaciones y Sistemas establecidos por la Ley de Ordenacion
Urbanistica de Andalucia y el Reglamento de Planeamiento.

Articulo 6. Usos pormenorizados.

El Plan Parcial, en el ambito del Sector, divide en las zonas establecidas en la documentacion indicandose en cada una de ellas
el uso pormenorizado asignado, asi como la naturaleza del dominio o destino que les corresponde. Estos usos pormenorizados en los
que se divide el Sector son:

1. Uso lucrativo residencial.

Uso lucrativo terciario.

Uso dotacional de espacios libres.

Uso de equipamiento de interés publico y social.
Uso de equipamiento docente.

Uso viario y aparcamiento.

Sk v

Articulo 7. Superficie edificable y aprovechamientos.

1. La superficie edificable en el sector asciende a 52.026,65 m? y viene establecida por la modificacion del Plan General de
Ordenacion Urbanistica de Umbrete para la implantacion del sector SR-14. El Aprovechamiento objetivo establecido es de 37.816 m?
UTC en el sector. No tiene excesos ni defectos de aprovechamiento.

2. El reparto de edificabilidades y aprovechamientos por usos pormenorizados lucrativos se determina en el cuadro siguiente:

Manzana | Uso m? superficie m? edificables Unidades aprovechamiento
1 Residencial libre unifamiliar 3.236 m? 3.146 m? 3.146 UTC
2 Residencial libre unifamiliar 2.567 m? 2.420 m? 2.420 UTC
3 Residencial libre unifamiliar 4.590 m? 4.477 m? 4.477 UTC
4 Residencial libre unifamiliar 3.323 m? 3.146 m? 3.146 UTC
5 Residencial libre unifamiliar 1.647 m? 1.573 m? 1.573 UTC
6 Residencial libre unifamiliar 4.150 m? 3.993 m? 3.993 UTC

7.3 Residencial protegido plurifamiliar 1.789 m? 4.442 m? 1.777 UTC
7.4 Residencial libre plurifamiliar 1.233 m?* 2245 m? 2.245 UTC
7.5 Residencial protegido plurifamiliar 1.801 m? 4.558 m? 1.823 UTC
9.3 Terciario 9.550 m? 22.026 m? 13.216 UTC

Articulo 8.  Cesiones.

Los propietarios del Sector y de los sistemas generales cederan obligatoria y gratuitamente a favor del Ayuntamiento de Um-
brete todos los terrenos que se destinan con caracter permanente a sistemas locales de espacios libres, dotacionales, de Infraestructuras
y de viario y aparcamiento. Igualmente cederan los suelos destinados a Sistemas Generales, tanto incluidos como adscritos al Sector.

Articulo 9. Cuantia de las cesiones de dotaciones.

La cuantia de las cesiones asciende a 20. 593 m? de suelo y son las siguientes:

— Sistema local espacios libres 9.365 m2.

— Sistema local de equipamientos 8.048 m?

— Sistema general de espacios libres  3.075 m2.

A lo que hay que afadir el sistema local de comunicaciones y la dotacién del aparcamiento.

Articulo 10.  Cesion de aprovechamiento lucrativo al Ayuntamiento.

1. Ademas de las cesiones anteriores, los propietarios del Area de Reparto deberan ceder obligatoria y gratuitamente al Ayun-
tamiento de Umbrete los terrenos, ya urbanizados, donde se materialice la superficie lucrativa correspondiente al 10% del aprovecha-
miento del sector, libre de cargas y gravamenes. [art. 51.1 L.O.U.A.] y que asciende a la cantidad de 3.781,6 m> UTC.

2. Estas cesiones podran sustituirse por indemnizacién econdémica s6lo en los supuestos contemplados por la L.O.U.A.
Tituro III. LA EJECUCION DEL PLAN

Atrticulo 11.  Planeamiento intermedio.

1. No es necesario el desarrollo de ningun Planeamiento intermedio entre este Plan Parcial y el Proyecto de Urbanizacion, por
cuanto el Plan Parcial contiene toda la ordenacién pormenorizada precisa.

2. Cuando asi se establezcan en las condiciones particulares de zona para la obtencion de las perceptivas licencias de obras de
edificacion de uso lucrativo se precisara la tramitacion y aprobacion previa de un Estudio de Detalle de la totalidad o parte de la man-
zana de uso lucrativo, en el que se definan al menos:

a) Los volumenes edificables y su localizacion por parcela y/o la alineacion y rasante de los viarios que circunvalen la manzana.

b) En todo caso debera quedar garantizado el cumplimiento de la totalidad de parametros urbanisticos establecidos en este
Plan Parcial y la idoneidad de la estructura volumétrica de las fachadas generales.

Articulo 12.  Ambito de los proyectos de urbanizacion.

1. Se tramitara un tnico Proyecto de Urbanizacion por cada Unidad de ejecucion que se delimite, que en su conjunto corres-
ponderan con la totalidad del Sector.
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2. Las infraestructuras exteriores de Abastecimiento de agua y de Abastecimiento de energia eléctrica, asi como las conexiones
con las mismas y accesos viarios, seran objeto de Proyectos especificos que se podran tramitar de forma independiente.

Articulo 13.  Unidades de ejecucion.

Dentro del Sector que comprende el Plan Parcial se delimita una inica Unidad de Ejecucion, pudiéndose delimitar mas
unidades en caso de que fuese necesario para el desarrollo del mismo, seglin el procedimiento establecido en la legislacion
urbanistica.

Articulo 14.  Instrumentos de ejecucion.

La iniciativa del planeamiento es privada y el sistema de ejecucion sera el de Compensacion definido en los articulos 129 al 138
de la «Ley de Ordenacion Urbanistica de Andaluciay [L.O.U.A.].

Articulo 15.  Etapas, fases y plazos de la ejecucion.

3. Se define una etapa de urbanizacion para la ejecucion del sector, aunque en caso de ser necesario se pueden delimitar
en el proyecto de urbanizacion distintas etapas y fases siempre que permitan el correcto funcionamiento de los usos que se
implanten.

4. Los plazos fijados por el presente plan parcial para la ejecucion de sus determinaciones lo son desde el momento en que sea
firme la aprobacion del Proyecto de Reparcelacion. En el caso de ordenacion del sistema mediante Convenio urbanistico, éste contendra
la fijacion del plazo de la ejecucion.

5. Los sucesivos plazos maximos consecutivos para la ejecucion del planeamiento son los siguientes:

e Presentacion del Proyecto de Urbanizacion 36 meses desde la aprobacion definitiva del Proyecto de Reparcelacion.

»  Ejecucion de las obras de urbanizacion, 60 meses desde la aprobacion del proyecto de urbanizacion para la primera etapa
o fase. Y el mismo para las sucesivas a contar desde la recepcion de la anterior.

Articulo 16.  Costes de urbanizacion.

Los costes de la totalidad de la urbanizacion interior y exterior al Sector y de los servicios corresponden proporcionalmente a
todos los propietarios del suelo afectados [art. 129.2 L.O.U.A. y arts. 58 y 59 R.P.]. También serdn a su cuenta la gestion del proceso de
ejecucion y los costos de redaccion y tramitacion del Planeamiento Parcial, Proyectos de Urbanizacion, Reparcelacion y otros gastos
de reparcelacion [art. 61 R.G.].

Articulo 17.  Simultaneidad de la ejecucion de la urbanizacion y edificacion.

1. Se podran simultanear las obras de urbanizacion y de edificacion de acuerdo a los art. 148 y 149 de la LOUA y en las con-
diciones fijadas por la Ley.

2. Se podran conceder licencias de primera ocupacion y apertura de las edificaciones y actividades cuya ejecucion se realice de
forma simultdnea con la urbanizacion cuando las parcelas correspondientes dispongan de acceso rodado por via urbana pavimentada,
suministro de agua potable y energia eléctrica con caudal y potencia suficiente para la edificacion, construccion e instalacion prevista,
evacuacion de aguas residuales a la red publica y que tengan sefaladas alineaciones y rasantes de acuerdo a este plan parcial y el resto
de condiciones establecidas por la LOUA y en PGOU de Umbrete.

Articulo 18.  Obtencion de los suelos para dotaciones publicas de caracter local.

En ejecucion del presente plan parcial se efectuara la cesion obligatoria y gratuita a favor del Ayuntamiento de Umbrete de
los siguientes suelos urbanizados -de usos publicos y libres de cargas y gravamenes- y pertenecientes a los sistemas locales del sector:

e Sistema Local de Comunicaciones, que incluye la dotacion de aparcamientos publicos.
»  Sistema local y general de espacios libres.
*  Suelo para dotaciones publicas de equipamiento.

Articulo 19.  Conservacion de la urbanizacion.

Se constituira una Entidad de Conservacion que asuma el mantenimiento de la urbanizacion desde su recepcion hasta que el
50% de la superficie edificable obtenga la licencia de ocupacion.

Articulo 20.  Parcelacion.

1. Los proyectos de parcelacion seran necesarios para la subdivision en parcelas de las distintas manzanas. Este proyecto de
parcelacion contendra y se ajustara a las siguientes especificaciones:

*  Division de parcelas edificables, especificdndose tanto su numero como su configuracion o extension.
»  Ficha de cada parcela en que se determinen, superficie, edificabilidad, altura, distancia a linderos y regulacion del uso.

2. Estos proyectos no podran modificar las alineaciones exteriores de la manzana ni aumentar la edificabilidad total de la man-
zana o de la zona que se fija en el Plan Parcial. Tampoco se podra disminuir el suelo libre de edificacion, ni el nimero de aparcamientos
en la finca resultante de la parcelacion.

3. Se permite la agrupacion de parcelas siempre que esto no implique un aumento de edificabilidad, ni en la ocupacion autori-
zada y siempre que la ordenanza especifica no disponga lo contrario.

Articulo 21.  Ejecucion de la urbanizacion simultanea a la construccion de las edificaciones.

El Ayuntamiento de Umbrete podra autorizar la ejecucion simultanea de la urbanizacion y de las edificaciones, sin perjuicio de
las obligaciones que para la edificacion vienen impuestas por la L.O.U.A. y por la Legislacion de Régimen Local.

Articulo 22.  Recepcion de las obras.

El Ayuntamiento de Umbrete recibira la urbanizacion y los servicios de una Unidad de Ejecucion cuando se hayan terminado
las obras del respectivo Proyecto de Urbanizacion, se haya presentado el correspondiente certificado final de obra y se haya compro-
bado su correcta ejecucion, aunque se podran realizar recepciones parciales en funcion de las etapas de urbanizacion o de otras fases
que permitan el uso publico.
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TituLo I'V. NORMAS DE LOS USOS, PARCELACION Y EDIFICACION

Articulo 23.  Localizacion de los usos.

La situacion de las usos, con las compatibilidades previstas, sera en el suelo indicado para cada uno de ellos en el plano 04
de zonificacion y el cambio de localizacion de cualquiera de ellos precisara la Modificacion o Revision del presente Plan Parcial o la
redaccion del Estudio de Detalle en los términos establecidos en el art. 15 de la L.O.U.A.

Articulo 24.  Condiciones de los usos.

1. Las condiciones de los usos que se establecen seran de aplicacion en la forma y circunstancias que para cada uno de ellos se
establece en estas Ordenanzas y en las de la Revision del Plan General.

2. Ademas de las condiciones generales que se sefialan para cada uso, deberan cumplir, si procede, las generales de la edifica-
cion y cuantas se deriven de la regulacion que corresponda a la zona en que se encuentre.

3. En todo caso también deberan cumplir la normativa estatal, autonémica o municipal que les fuera de aplicacion.

Articulo 25.  Usos en sotano.
1. A los efectos de este plan parcial, se define como Planta Sotano la situada por debajo de la planta baja, tenga o no huecos a
causa de los desniveles en cualquiera de los frentes de la edificacion.

2. Sin perjuicio de lo anterior, la planta sotano es aquella enterrada o semienterrada siempre que su techo esté a menos de 1,50
metros sobre el nivel de referencia. La parte de edificacion semienterrada cuyo techo sobresalga mas de 1,50 metros por encima de
este nivel, tendra en toda esa parte la consideracion de Planta Baja si tiene un acceso con un desnivel menor de 60 cm desde un espacio
abierto publico o privado.

3. Con independencia de lo anterior, si se comparten espacios comunes y accesos en la planta se podra considerar como planta
baja la superficie que tenga uso principal, con independencia de que su techo esté a menos de 1,50 metros sobre el nivel de referencia.

4. Para todos los usos la superficie del sotano no computara a efectos de la superficie de techo maximo edificable.

5. La superficie del sotano podra alcanzar la ocupacion maxima permitida en cada Ordenanza especifica de Zona, debiendo
cumplirse simultaneamente las condiciones de separacion a linderos publicos y privados de dicha ordenanza, salvo los casos en que
expresamente se permita la mancomunidad en parcelas contiguas.

6. En los sotanos solo podran establecerse:

a) Las instalaciones al servicio de la edificacion.

b  Aparcamientos y garajes.

¢) Los usos funcionalmente complementarios de cualquier otro que estuviese implantado en el edificio sobre rasante y con
accesos comunes.

Articulo 26.  Diferentes usos en un mismo edificio.
1. Cuando en un mismo edificio se desarrollaran dos o mas actividades, cada una de ellas cumplira las condiciones de su
uso respectivo.

2. Para la definicion de las condiciones de edificacion que correspondieran al edificio que las albergue, se tendra en cuenta el
uso que ocupara mayor superficie util.

Articulo 27.  Agregacion y segregacion de parcelas.

La parcelacion, que se contendra en el Proyecto de Parcelacion, podra sufrir modificaciones mediante agregaciones y segrega-
ciones, siempre que las parcelas resultantes cumplan las condiciones dimensionales minimas de la zona a que pertenezcan.

Articulo 28.  Condiciones para la edificacion de una parcela.

a) Aprobacion definitiva del Plan Parcial.

b) Aprobacion del Proyecto de Reparcelacion e inscripcion en el registro de la propiedad.

c) Aprobacion del Proyecto de Urbanizacion.

d) Aprobacion del Estudio de Detalle de la manzana correspondiente si fuera necesario.

e) Estar emplazada con frente a una via que tenga pavimentada la calzada y aceras, disponga de abastecimientos de agua, al-
cantarillado, suministro de energia eléctrica y telecomunicaciones, debiendo tener estos servicios caracteristicas adecuadas
para servir a la edificacion que sobre ella haya de construirse.

f) Que aun careciendo de todo o algunos de los requisitos del apartado anterior, se asegure la ejecucion simultanea de la
edificacion y de la urbanizacion necesaria para el servicio de las edificaciones que se pretenden.

g) Adecuacion del uso pretendido al establecido por el Plan Parcial.

Articulo 29. Parcelas Mancomunadas o en condominio.

Salvo que las Ordenanzas de zona lo prohiban, podran realizarse dos o mas edificaciones sobre una parcela en régimen de
mancomunidad o condominio, siempre y cuando se cumplan las siguientes condiciones:

a) Cada una de las edificaciones previstas respetard los parametros y determinaciones impuestos para la zona que se trate.
En ningun caso la suma de los aprovechamientos parciales podra ser superior al aprovechamiento maximo de la parcela
original.

b) Se permitiran viales de caracter privado, con un ancho minimo de 5,00 rodados o peatonales, salvo disposicion distinta de
la normativa del Plan General de Umbrete.

c) Toda licencia de construccion o actividad estara precedida por la aprobacion de un Estudio Justificativo que fije las carac-
teristicas de los elementos mancomunados tales como cerramientos de vial publico y de lindes, aparcamiento, arbolado,
pavimento, infraestructuras, numero y situacion de edificaciones, cuota de participacion en el mantenimiento, y otros
costes, etc.

Dicho Estudio Justificativo podra ser presentado y tramitado conjuntamente con el Proyecto de Obras y en el mismo se
recogera la realizacion de la parte de las obras correspondientes a la edificacion a ejecutar.
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d) La ejecucion de la parte proporcional de los elementos mancomunados sera previa o simultanea a la construccion de las
edificaciones, condicionandose la concesion de la licencia de actividad a la finalizacion de las obras de urbanizacion o
acondicionamiento de la parte mancomunada.

Articulo 30.  Construcciones auxiliares.

Computaran a efectos del calculo de edificabilidad de la parcela en la que se situen.

Guardaran las distancias a linderos y entre edificios definidas en las condiciones particulares de zona, excepto las destinadas
exclusivamente a seguridad y control de acceso, que podran adosarse al lindero exterior contiguas al acceso. Su altura maxima se es-
tablece en 5.00 m.

Articulo 31.  Computo de superficie edificada.

1. Se estara a lo definido en el articulo 63 de la Normativa Urbanistica adaptada del planeamiento general de Umbrete.

Articulo 32.  Construcciones por encima de la altura maxima.
1. Se estara a lo definido en el articulo 57 de la Normativa Urbanistica adaptada del planeamiento general de Umbrete.

Articulo 33.  Condiciones de calidad estética.

1. El disefio de las edificaciones debera ser coherente con las caracteristicas estéticas y paisajisticas de la zona, utilizando len-
guaje y recursos arquitectonicos actuales a la vez que empleen tipologias, materiales y gamas cromaticas que colaboren a su percepcion
integrada en el paisaje circundante, de modo que se compatibilice el caracter contemporaneo de las nuevas construcciones y el entorno
rural y urbano en el que se insertan.

2. Toda edificacion presentara fachada en la totalidad de su contorno, quedando prohibidos los paramentos sin tratamiento. En
este sentido se debe prestar especial atencion a las traseras de las edificaciones asi como las cubiertas.

3. Todos los materiales utilizados seran adecuados. Los elementos representativos de la entidad deberan disponerse en fachada
e integrados en la composicion de la edificacion; evitdndose la disposicion de elementos conspicuos o muy atractivos visualmente en
las zonas que presentan mayor grado de accesibilidad visual mejorando la calidad arquitectonica de las edificaciones que inevitable-
mente se conviertan en hitos visuales.

4. Los depositos de agua, torres de refrigeracion, unidades exteriores de aire acondicionado, o cualquier otra instalacion que
se localice en la cubierta del edificio deberan estar incluidos en el galibo de una tedrica cubierta inclinada de 30° sexagesimales y con
arranque en los aleros, y quedaran ocultos mediante petos o por las cubiertas inclinadas.

5. Los cerramientos limitadores de parcelas frontales a vias o espacios publicos podran realizarse con elementos opacos hasta
una altura comprendida entre 0,50 y 1,00 m, pudiendo sobrepasarse hasta un maximo de 2,30 m con setos vegetales y cerramientos
diafanos de mallas metélicas. Puede prescindirse del cerramiento de parcela, siempre que el tratamiento de la superficie libre de edifi-
cacion reuna las condiciones adecuadas hasta el limite de la misma.

6. Los Proyectos de Edificacion y Urbanizacion Complementaria definiran la jardineria de los espacios libres de parcela con
especies autdctonas y de facil conservacion, compatibles con el mantenimiento del arbolado existente.
TiTuLo V. CONDICIONES PARTICULARES DE LAS DISTINTAS ZONAS
Seccion 1. Zona de uso residencial

Articulo 34.  Usos.

1. El uso de esta zona es el residencial en las siguientes categorias:
*  Vivienda unifamiliar en hilera.

*  Vivienda plurifamiliar en bloque.

2. Usos compatibles:

Siempre que sean compatibles ambientalmente con el uso residencial y de acuerdo a las normas del planeamiento general de
Umbrete, son usos compatibles.

*  Equipamientos en todas las categorias.

e Terciario.

e Talleres artesanales y talleres domésticos.
3. Usos prohibidos.

*  Usos industriales.
e Usos agricolas o ganaderos.
Articulo 35.  Ambito y caracteristicas de la categoria de vivienda unifamiliar.

Corresponde la zona de con las manzanas identificadas como M1, M2, M3, M4, M5, M6 en el plano de ordenacion correspon-
diente para la categoria de vivienda unifamiliar.

1. La tipologia de la edificacion sera la de edificio en hilera, es decir adosadas las distintas unidades de vivienda por los linderos
laterales.

2. Superficie edificable y nimero de viviendas.
»  La superficie maxima edificable y el nimero maximo de viviendas por manzana viene definida segun el siguiente cuadro:

Manzana | Uso m? superficie m? edificables unidades aprovechamiento |num. viviendas
1 Residencial unifamiliar 3.236 m? 3.146 m? 3.146 UTC 26
2 Residencial unifamiliar 2.567 m? 2.420 m? 2.420 UTC 20
3 Residencial unifamiliar 4.590 m? 4.477 m? 4.477UTC 37
4 Residencial unifamiliar 3.323 m? 3.146 m? 3.146 UTC 26
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Manzana | Uso m? superficie m? edificables unidades aprovechamiento |num. viviendas
5 Residencial unifamiliar 1.647 m? 1.573 m? 1.573 UTC 13
6 Residencial unifamiliar 4.150 m? 3.993 m? 3.993 UTC 33

3. Condiciones de parcela.

*  Se establece como unidad minima edificatoria la semi-manzana longitudinal. Es decir, se permite la permite la division de
las manzanas en dos, cada una con la totalidad de los lados mas largos de la misma y un fondo de la mitad del ancho de la
manzana.

*  Lasuperficie edificable de cada semi-manzana sera el resultado de multiplicar el nimero de viviendas de la misma por 121 m?2.

e Se podran establecer unidades mininas edificatorias distintas de la semimanzana mediante un Estudio de Detalle que fije
las condiciones comunes de retranqueo y volumen de la edificacion.

*  Se establece como unidad minima de suelo de vivienda aquella con un ancho minimo de fachada de 6.00 metros y un fondo
que ocupe la mitad del ancho de la manzana o 12metros como minimo.

4. Condiciones de volumen y forma de los edificios.

e La edificacion se situara retranqueada del lindero frontal (alineacion a la calle) y trasero (linea media longitudinal de cada
manzana) un minimo de tres metros.

e Cada vivienda siempre estara adosada por los dos lados, salvo en los casos de esquina, en los que se podra adosar a uno
solo y/o en los casos en que se quiera interrumpir longitudes de fachada que se consideren excesivas.

e Laaltura correspondiente a dos plantas, medida en el punto medio de la fachada, serd de 7,2 m. entre la rasante de acerado
y la cara inferior del ultimo forjado de cubierta o alero de tejas.

*  Por encimas de esta altura se estara a lo determinado en los articulos 57 y 58 de las Normas Urbanisticas adaptadas del
planeamiento general de Umbrete.

Articulo 36.  Ambito y caracteristicas de la categoria de vivienda plurifamiliar.

Corresponde la zona de con las manzanas identificadas como M7.3, M7.4 y M7.5 en el plano de ordenacion correspondiente
para la categoria de vivienda plurifamiliar.

1. Latipologia de la edificacion sera la de edificio en bloque, aislado o en linea, mediante un proyecto unitario para la manzana.
2. Las manzanas denominadas M7.3 y M7.5 se destinaran a vivienda con algunos de los regimenes de proteccion establecidos.
3. Superficie edificable.

La superficie maxima edificable viene definida por manzana segun el siguiente cuadro:

Manzana Uso m? superficie m? edificables | Unidades aprovechamiento
7.3 |Residencial plurifamiliar vivienda protegida 1.789 m? 4.442 m? 1.777 UTC
7.4  |Residencial plurifamiliar libre 1.233 m? 2.245 m? 2.245 UTC
7.5 |Residencial plurifamiliar vivienda protegida 1.801 m? 4.558 m? 1.823 UTC

4. Condiciones de volumen y forma de los edificios.

a) La edificacion se podra disponer alineada al vial o retranqueada del mismo total o parcialmente de forma libre.

b) La altura correspondiente a tres plantas (PB+2), medida en el punto medio de la fachada, serd de 10,80 m. entre la rasante
de acerado y la cara inferior del ultimo forjado de cubierta o alero de tejas.

¢) La altura correspondiente a la zona donde se autorizan cuatro plantas (PB+3) sera de 13.00 m.

d) Por encimas de esta altura se estard a lo determinado en el art57 y 58 de las Normas Urbanisticas adaptadas del planea-
miento general de Umbrete.

Articulo 37.
1. Los paramentos de fachada, tanto a espacio publico como privado, deberan tratarse con calidad resultante de obra terminada.

Condiciones estéticas comunes a las viviendas.

2. Las construcciones auxiliares e instalaciones complementarias deberan ofrecer un nivel de acabado similar al aspecto del
conjunto.

3. Los espacios que, en el interior de las parcelas, queden libres de edificacion deberan tratarse en su conjunto de tal manera que
las areas que no queden pavimentadas se completen con elementos de jardineria y de mobiliario urbano.

4. No se admitiran tendidos de instalaciones vistos grapados en fachada, ni aéreos entre edificaciones.

Articulo 38.  Aparcamientos y accesos.
1. Es preceptiva la reserva de aparcamientos en el interior de las parcelas en una proporcion de una por vivienda.

2. Se podran disponer estos aparcamientos en el interior de la parcela, en sotano, semisotano o superficie, debiendo utilizarse
para ello los espacios libres de la misma que no obstaculicen pasos. Se permitira su cubricién con marquesinas siempre que la altura
de éstas sea inferior a 2,70 metros.

3. La ocupacion de la edificacion bajo rasante podra ocupar todo el area de movimiento de la edificacion. La rampa de acceso
podra disponerse en la superficie libre de parcela y en las zonas de retranqueo.

4. Se autorizan los garajes publicos en la zona de vivienda plurifamiliar.
Seccion 2.* Zona de uso terciario
Articulo 39.

1. El uso de esta zona es el terciario en todas sus categorias y que comprende las siguientes actividades:

*  Hospedaje, en todas sus categorias excepto campamentos.
»  Comercial en todas las categorias, salvo el uso de gran superficie minorista de acuerdo a lo establecido en el art. 22 de la
Ley de comercio Interior de Andalucia.

Usos.
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*  Oficinas en todas sus categorias.

*  Hosteleria.

e Salas de espectaculos o de reunion.

e Usos varios de servicios a las empresas o personas y equipamientos en todas sus categorias tanto ptiblicos como privados.
2. Usos compatibles:

*  Equipamientos en todas sus categorias.

* Industrial en las categorias de Industria escaparate, talleres artesanales y talleres domésticos y talleres del automovil.
»  Otros usos autorizados como compatibles por el plan general de Umbrete.

3. Usos prohibidos.

e Elresto de usos industriales.

e Usos agricolas o ganaderos.

Articulo 40.  Ambito y tipologias.
Corresponde la zona de con las manzana identificadas como M9.3 en el plano de ordenacion correspondiente.

1. La tipologia de la edificacion sera la de edificio aislado, es decir retranqueado de todos los linderos de acuerdo a los definidos
por el plano de ordenacion correspondiente o bien en hilera si se adosa a alguno de los linderos laterales. Los retranqueos estan defini-
dos en los planos correspondientes y definen el area de movimiento de la edificacion.

2. Para establecer edificabilidades diferentes entre parcelas de una misma manzana se requerira la aprobacion de un Estudio
de Detalle.

3. Para otros usos autorizados se utilizaran construcciones o instalaciones que se adapten a las necesidades del programa fun-
cional de la actividad.

Articulo 41.  Superficie edificable.

La superficie maxima edificable de la manzana es de 22.026 m?.

Articulo 42.  Condiciones de parcela.

1. Se establece como unidad parcelaria minima una superficie de 400 m? con al menos quince metros de ancho de lindero
frontal. No obstante, la redaccion del preceptivo Proyecto de Edificacion puede llevar a la subdivision de unidades edificatorias
menores.

2. Se permiten las parcelas mancomunadas tal como se regulan en estas Ordenanzas.

3. Los espacios libres resultantes no seran edificables, pudiéndose destinar a aparcamientos al aire libre, carga y descar-
ga, y areas ajardinadas. Queda prohibida la utilizacion de estos espacios como depdsitos de materiales o depositos de caracter
permanente.

Articulo 43.  Condiciones de volumen y forma de los edificios.

1. En cuanto a las condiciones de volumen, edificabilidad y ambientales se estara a lo especificado en las Normas Urbanisticas
del PGOU de Umbrete.

2. La edificacion se situara libremente respecto de los retranqueos minimos a las alineaciones exteriores establecidos en el plano
de ordenacion.

3. La méxima altura sera de 13,00 metros, medidos hasta la cota inferior del ultimo forjado, de acuerdo a los criterios estable-
cidos en la normativa urbanistica adaptada del planeamiento general de Umbrete.

4. El nimero maximo de plantas a construir sobre rasante es de 4 (PB+3). Si bien la ultima planta se situara retranqueada al
menos tres metros de la fachada.

5. Estas condiciones de volumen y ocupacion se podran ajustar o modificar mediante un Estudio de Detalle que podra fijar
ademads otras condiciones de retranqueo, la separacion o no entre edificios, asi como la division en zonas y su edificabilidad, sin superar
los limites de niimero de plantas, alturas y superficie edificable determinada por estas ordenanzas, por el planeamiento general y por las
afecciones de la legislacion de carreteras.

Articulo 44.  Condiciones estéticas.

1. Los paramentos de fachada, tanto a espacio publico como privado, deberan tratarse con calidad resultante de obra terminada.

2. Las construcciones auxiliares e instalaciones complementarias deberan ofrecer un nivel de acabado similar al aspecto del
conjunto.

3. Los espacios que, en el interior de las parcelas, queden libres de edificacion deberan tratarse en su conjunto de tal manera que
las areas que no queden pavimentadas se completen con elementos de jardineria y de mobiliario urbano.

4. No se admitiran tendidos de instalaciones vistos grapados en fachada, ni aéreos entre edificaciones.

Articulo 45.  Aparcamientos y accesos.

1. No es preceptiva la reserva de aparcamientos en el interior de las parcelas, pero no obstante, en casos en los que de manera
justificada y a juicio de los Servicios Técnicos Municipales se considere necesario disponer aparcamiento para actividades que asi lo
requieran, se podra exigir por el Ayuntamiento de Umbrete.

2. Se podran disponer aparcamientos en el interior de la parcela, en so6tano, semisotano o superficie, debiendo utilizarse para
ello los espacios libres de la misma que no obstaculicen pasos. Se permitira su cubricién con marquesinas siempre que la altura de éstas
sea inferior a 2,70 metros.

3. La ocupacion de la edificacion bajo rasante podra ocupar todo el area de movimiento de la edificacion. La rampa de acceso
podra disponerse en la superficie libre de parcela y en las zonas de retranqueo.

4. Se autorizan los garajes publicos.
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Seccién 3.* Zona de uso dotacional

Articulo 46.  Uso dotacional publico.

1. Es uso dotacional de sistema local el que sirve para proveer a los ciudadanos del equipamiento que haga posible su educa-
cién, su enriquecimiento cultural, su salud y su bienestar, y a proporcionar los servicios propios de la vida en la ciudad tanto de caracter
administrativo como de abastecimiento o servicios.

2. Comprende las siguiente actividades:

e Sanitaria.

e Docente, que abarca la educacion de las personas mediante la ensefianza dentro de cualquier nivel reglado, las guarderias,

las ensefianzas no regladas de cualquier de cualquier tipo y la investigacion y desarrollo de empresas.

*  Asistenciales.

e Culturales.

e Administrativas.

*  Religiosa.

3. Las condiciones que se sefialan para las dotaciones seran de aplicacion en las parcelas que el planeamiento destina para
ellas y que, a tales efectos se representan en la documentacion grafica. Seran también de aplicacion en los lugares que, aun sin tener

calificacion expresa de dotacion, se destinen a tal fin por estar estos usos permitidos por la normativa de aplicacion en la zona en
que se encuentren.

4. En las parcelas calificadas para Usos Dotacionales, ademas de este uso indicado en la Documentacion Grafica, se podra
disponer cualquier otro que coadyuve a los fines dotacionales previstos, con limitacion en el uso residencial, que solamente podra
disponerse para la vivienda familiar de quien custodie la instalacion o para residencia comunitaria de los agentes del servicio, o de las
comunidades religiosas.

Articulo 47.  Ambito, tipologia y forma de la edificacion.

1. El uso dotacional se corresponde con las manzanas denominada M9.1 y M9.2 para el uso dotacional docente y social res-
pectivamente.

2. La tipologia de la edificacion sera la adecuada a las caracteristicas de la actividad, efectuandose un retranqueo respecto de
cualquiera de los linderos, con independencia de las construcciones auxiliares que fueran necesarias y con una ocupacion dada sélo por
las condiciones de retranqueo.

3. La edificabilidad maxima de las manzanas destinadas a usos dotacionales de caracter social y comercial sera de 2,00 m? m?.
La de uso docente estara en funcion de las necesidades de la actividad.

4. El nimero maximo de plantas de la edificacion sera de 3 (PB+2).

5. Los usos dotacionales SIPS con edificaciones superiores a 2.000 m? dispondran, en todo caso, de 1 plaza de aparcamiento
por cada cien [100] metros cuadrados de superficie construida mayor de los 2.000 m?. Estas plazas deberan disponerse en el interior de
la parcela, en superficie, sdtano o semisotano.

Seccion 4.* Zona de uso de espacios libres

Articulo 48.  Uso espacios libres.

1. El uso de Parques y Jardines [Espacios Libres] comprende la reserva de terrenos destinados al esparcimiento, reposo, recreo
y salubridad de la poblacion tanto del Sistema Local como General de Espacios Libres. En razon de su destino, se caracterizan por ser
espacios abiertos con escasa edificacion vinculada a la naturaleza del uso.

2. Los Parques y Jardines, se adecuaran basicamente para estancia de las personas, y su acondicionamiento atendera priori-
tariamente a razones funcionales y estéticas, siendo sus elementos fundamentales el arbolado y los cultivos de flores. Admitiran usos
recreativos y sociales acordes a su destino asi como instalaciones de infraestructuras urbanas, en instalaciones cubiertas o descubiertas
hasta una ocupacion méxima del 10% de la superficie total de la zona, que podra concentrarse en una o varias de las manzanas desti-
nadas a este uso.

3. Se autoriza el uso compatible de carriles-bici, asi como acceso rodado a parcelas colindantes, instalaciones y mantenimiento.

4. En los Parques y Jardines [Espacios Libres] y sin menoscabo de su régimen de dominio y uso publico, el Ayuntamiento podra
otorgar concesiones, segun lo establecido en la Legislacion de Régimen Local.

5. Se procurara que los pies de olivos existentes en las zonas calificadas como Parques y Jardines se conserve en lo posible. Si
por necesidad de la urbanizacion resultase inevitable la afectacion de ejemplares se procedera al trasplante de los que estén en mejores
condiciones, preferentemente en el propio Jardin.

6. La vegetacion a emplear debe ser autoctona y principalmente arbérea de medio y gran porte para aumentar la ocultacion e
integracion de los elementos constructivos de la actuacion. Se debe tratar de recuperar las formaciones vegetales potenciales utilizando
de este modo especies autoctonas de alto potencial ecoldgico y minimas exigencias de mantenimiento.

7. En los bordes de la ordenacion con las vistas mas comprometidas, como las vias de comunicacion, se dispondran pantallas
vegetales que incidan en la proteccion frente al ruido. De la misma manera, en aquellas zonas donde sea imprescindible una alteracion
de los perfiles naturales del terreno se crearan areas libres en los bordes con taludes vegetados.

Seccidn 5.* Zona de uso del sistema de comunicaciones

Articulo 49.  Uso viario y aparcamientos.

1. La delimitacion de la zona de Sistema Viario es la reflejada en los Planos de Ordenacion y el uso sera el de circulacion rodada
y peatonal, circulacion en bicicleta, aparcamientos, y trazado de infraestructuras.

2. Se permitiran los espacios libres para proteccion y acondicionamiento del viario, asi como el aparcamiento bajo rasante y la
implantacion de instalaciones e infraestructuras necesarias.

3. Los viales quedan dimensionados en sus anchuras totales segtin lo establecido en los planos. Para el resto de las condiciones
de la urbanizacion de los espacios viarios se estard a lo dispuesto en la Memoria de Ordenacion.
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TituLo VI. NORMAS DE PROTECCION

Seccion 1.* Normas de proteccion ambiental

Articulo 50. Medidas correctoras de cardcter especifico.

Las medidas ambientales de caracter especifico, cumpliran las condiciones establecidas en el Informe de Declaracion de Eva-
luacion de Impacto Ambiental emitido por la Consejeria de Medio Ambiente de Junta de Andalucia.

Articulo 51.  Medidas protectoras y correctoras de cardcter general.

1. El disefio y utilizacion de elementos vegetales del sistema de Espacios Libres se adaptara a las caracteristicas climaticas
locales y edaficas resultantes.

2. Las redes de saneamiento y abastecimiento se dimensionaran para evitar una sobresaturacion de las redes y problemas por
modificaciones en las escorrentias.

Ademas el Proyecto habra de controlar la escorrentia superficial con un disefio de vertientes que evite la concentracion de las
aguas en las zonas mas deprimidas topograficamente. La ordenacion de los terrenos recogera la obligacion de mantener estas infraes-
tructuras en buenas condiciones, tanto en la base de ejecucion como durante el posterior uso de los terrenos.

3. En lo referente al saneamiento de aguas residuales y a los vertidos, se adoptaran las siguientes determinaciones:

En ninglin caso se verteran aguas residuales al sistema hidroldgico local, quedando prohibidos los vertidos directos al
cauce o indirectos sobre el terreno. De esta manera la infraestructura hidraulica de la zona debera garantizar la correcta
evacuacion de las aguas residuales que se generen conectando obligatoria y exclusivamente con la red municipal de sanea-
miento.

La red de saneamiento sera separativa, posibilitando el transporte de caudales externos de forma que impida el alivio de
caudales de agua al dominio publico hidraulico sin previa depuracion.

Para garantizar la no afeccion a las aguas subterraneas, quedara prohibida expresamente la implantacion de fosas sépticas
0 pozos negros en el ambito de este sector.

Durante la fase ejecucion del proyecto, se tornaran las medidas oportunas para evitar el vertido fuera de la red municipal.
Por lo demas, no se podran otorgar las licencias de ocupacion en tanto los terrenos no cuenten con conexion a las redes de
abastecimiento y saneamiento.

Por lo demas, no se podran otorgar las licencias de ocupacion en tanto los terrenos no cuenten con conexion a las redes de
abastecimiento y saneamiento.

Articulo 52.  Medidas protectoras y correctoras durante la fase de ejecucion.

1. Durante la fase de obras de urbanizacion se adoptaran las siguientes medidas:

.

El trafico de maquinaria pesada que se genere en la fase de construccion debera planificarse utilizando las rutas que resul-
ten menos molestas para la poblacion cercana.

Antes del inicio de las obras se debera prever la retirada de la capa superior de suelo fértil. Su acopio se realizara en mon-
tones no superiores a los dos metros de altura, quedando esta tierra disponible para obras de ajardinamiento.

Durante las obras se efectuaran las obras de drenaje necesarias para garantizar la evacuacion de las aguas de escorrentia,
evitando el arrastre de materiales erosionables.

Se realizaran riegos periodicos en tiempo seco para evitar la suspension de polvo durante los movimientos de tierra y se
entoldaran los camiones durante el traslado de tierras.

Las materiales de préstamo para las labores de urbanizacion habran de proceder de explotaciones y actividades debida-
mente legalizadas.

2. Los instrumentos de desarrollo del sector deben incluir las medidas necesarias para garantizar el control de desechos y resi-
duos generados durante la fase de construccion y funcionamiento. Para ello se adoptaran las siguientes medidas:

.

Los residuos solidos generados durante el desarrollo del sector y los que se deriven de su futuro uso, seran conducidos a
vertederos controlados y legalizados.

Las tierras, escombros y demas materiales sobrantes generados durante la fase de obras y ejecucion del sector, seran con-
ducidos a vertederos de inertes controlados y legalizados.

Cualquier residuo peligroso que pueda generarse en alguna de las fases de desarrollo de la actuacion, debera gestionarse de
acuerdo con la legislacion vigente sobre este tipo de residuos. Complementariamente, para los residuos de fibrocemento,
se seguiran los procedimientos administrativos y de seguridad laboral establecidos por la normativa vigente sobre trabajos
con riesgo de amianto.

Estos condicionantes ambientales deberan aparecer expresamente en el pliego de condiciones técnicas o documento ho-
mologo, para todas las obras a ejecutar en el sector.

3. Por otra parte, se debera garantizar la inexistencia de afecciones producidas por vertidos de aceites, grasas y combustibles
procedentes de maquinas y motores en las actuaciones de desarrollo del sector. Para ello los cambios de aceites deberan realizarse en
instalaciones fijas o acondicionadas y autorizadas a tal efecto que garanticen su correcta gestion, tal como establece la Orden de 28 de
febrero de 1989 («Boletin Oficial del Estado» niim. 57, de 8 de marzo).

4. Otras Medidas a aplicar en la fase de obras:

.

Se realizaran riegos periodicos en tiempo seco para evitar la suspension de polvo durante los movimientos de tierra y se
entoldaran los camiones durante el traslado de tierras.

El trafico de la maquinaria de obra se planificara de forma que se produzcan las minimas molestias sobre la poblacion. Para
ello la maquinaria de obra debera estar dotada de los silenciadores necesarios y si es preciso se crearan caminos de obra
provisionales que reduzcan al minimo posible la incidencia en el trafico sobre el viario colindante.

Los horarios en que se lleven a cabo las obras deberan evitar las molestias a la poblacion, ajustandose al horario conven-
cional de jornada laboral.
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*  Los materiales de obra procederan de explotaciones debidamente legalizadas.

e Las areas de manipulacion de los aceites, combustibles y lubricantes empleados por la maquinaria de obra seran imper-
meabilizadas para evitar cualquier afeccion a las aguas subterraneas.

5. Las especies vegetales a utilizar en estas actuaciones deberan ser autdctonas y estar en concordancia con las condiciones
climaticas y caracteristicas del suelo.

Se mantendran los pies de olivo en la ejecucion de los espacios libres, como especies ornamentales.

6. Para las actuaciones que impliquen necesariamente la alteracion de los perfiles actuales y se ubiquen en situaciones de alta
visibilidad, se incluiran medidas de tratamiento de los taludes generados y de localizacion de areas libres en los bordes de la actuacion.

Articulo 53.  Medidas relativas a la conservacion de suelos y vegetacion.

Se jalonara la zona de ocupacion estricta del trazado, asi como los caminos de acceso y las areas destinadas a instalaciones
auxiliares. Retirar, almacenar y conservar parte de la zona de suelo afectada por la obra, para utilizarla después en la restauracion. El
proyecto constructivo definira las zonas donde se utilizara la tierra vegetal. Las instalaciones auxiliares de obra (Parque de maquinaria,
etc) deben evitar superficies arboladas y vegetacion de ribera.

Articulo 54.  Medidas para la proteccion del aire.

Se preveran medidas de control, en coordinacién con las medidas de seguridad e higiene, sobre las fuentes generadoras del
polvo: transporte de materiales, excavaciones, etc. Las medidas a aplicar como puede ser el riego con agua, deberan realizarse con una
frecuencia alta ya que existen nucleos habitados cercanos. Se debe cumplir el Reglamento de Proteccion contra la Contaminacion de
Andalucia (RPCAA), aprobado por el Decreto 326/2003, de 25 de noviembre, y en vigor desde el aflo 2004.

Igualmente se cumplira lo especificado en el Decreto 06/2012 de modificacion del Decreto 357/2010, de 3 de agosto, por el que

se aprueba el Reglamento para la Proteccion de la Calidad del Cielo Nocturno frente a la contaminacion luminica y el establecimiento
de medidas de ahorro y eficiencia energética.

Articulo 55. Medidas relativas a la contaminacion acustica.

1. El control de los niveles de emision de ruidos y vibraciones se realizara conforme a lo dispuesto en el Reglamento de Pro-
teccion contra la Contaminacion Acustica de Andalucia, aprobado por Decreto 06/2012, de 7 de enero. Los limites de niveles sonoros
(NAE, NEE) seran los sefialados en el Anexo I del citado Reglamento de Proteccion contra la Contaminacion Acustica.

2. Antes de la puesta en marcha o funcionamiento de las actividades e instalaciones, se debera presentar una certificacion de
cumplimiento de las normas de calidad y prevencion actstica, que sera expedida por una ECA, de conformidad con el art. 38.1 de este
Reglamento y entregada en la Delegacion Provincial.

Articulo 56. Recogida de residuos.

Se mediante se incluira en el Proyecto de Urbanizacion una Red de Recogida de Residuos Sélidos Urbanos que como parte
integrante de la infraestructura basica de urbanizacion, y estard formada por contenedores siempre subterraneos. Se proyectara segiin
las indicaciones de la Mancomunidad del Guadalquivir, Entidad encargada de la recogida de los residuos solidos urbanos.

Seccion 2.* Normas de proteccion arqueologica y del patrimonio

Articulo 57.  Restos arqueologicos.

La aparicion de cualquier resto arqueoldgico o paleontologico durante el desarrollo de los trabajos habra de ser comunicado a
la Delegacion Provincial de la Consejeria de Cultura.

Seccion 3.* Normas de proteccion hidrologica

Articulo 58.  Medidas protectoras y correctoras del Dominio Publico Hidrdulico.

1. Aunque no existe Dominio Publico Hidraulico en el ambito del sector, cualquier obra o actuacién en la zona de policia de
cauce publico (art. 78 y ss. del E.D.P.H.) requiere autorizacioén de la Confederacion Hidrografica del Guadalquivir; para ello deberd
solicitarse ante el Organismo de Cuenca dicha autorizacion, adjuntando la documentacion que establece el Reglamento de Dominio
Publico Hidraulico.

Asimismo, cualquier tipo de construccion en la zona de policia de cauces necesitara autorizacion previa del Organismo de
Cuenca. Asimismo en la zona de servidumbre para uso publico serd de aplicacion lo dispuesto en el art. 7 del R.D.P.H., y en especial lo
referente a la prohibicion de edificar sobre ellas sin obtener la autorizacion pertinente del Organismo de Cuenca.

2. El Proyecto de Urbanizacion establecera las medidas de proteccion necesarias que las actuaciones en la zona puedan provo-
car sobre el Dominio Publico Hidraulico y sus zonas asociadas.

3. No se efectuaran nuevas captaciones de aguas subterraneas, quedando las autorizaciones de investigacion, de concesion o de
modificacion de caracteristicas de las concesiones a expensas de los procedimientos establecidos por el Organismo de cuenca.

Articulo 59. Medidas protectoras y correctoras frente a inundaciones.

1. Los predios inferiores estan obligados a recibir las aguas de escorrentia, que no se pueden hacer obras que desvien ni impidan
esta servidumbre, y que tampoco en los predios superiores se podran realizar obras que la agraven (art. 16 R.D.P.H.).

2. Aunque no existen ninguna escorrentia natural, el Proyecto de Urbanizacion deberd garantizar la suficiente capacidad de
desagiie de cualquier elemento de agua que atraviese la zona a ordenar. Este punto debera considerarse cuidadosamente, sobre todo en
lo referente a la recogida de aguas pluviales adoptando las medidas constructivas para garantizar la rapida evacuacion de las aguas de
escorrentia y, evitar el encharcamiento de las zonas mas bajas durante épocas de lluvia.

3. Otras medidas.

Durante la ejecucion de los trabajos deberan realizarse las obras de drenaje necesarias para garantizar la evacuacion de aguas
de escorrentia, evitando los procesos de erosion-sedimentacion, y la posible afeccion a las margenes.

Al existir hidricos subterraneos en la zona que nos ocupa, se debe evitar que las aguas de lluvia se desvien de las areas de recar-
ga, depositar materiales o vertidos de zona. Correcta evacuacion de las aguas de lluvia y residuales. Exclusion de las riberas.
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Articulo 60. Medidas protectoras y correctoras frente a vertidos.

1. Lared de alcantarillado prevista se conectara a la red urbana existente, y garantizara la rapida evacuacion de aguas residuales
sin fisuras ni filtraciones, para lo que se adoptaran las correspondientes medidas constructivas que impidan fugas en la red.

2. Durante la fase de ejecucion se trasladaran los escombros y demas restos de obra catalogados como «inertes» a vertedero
autorizado.

3. Si en ejecucion del presente plan parcial algunos pozos o sondeos existentes en el entorno se vieran afectados, se deberan
sustituir o indemnizar a los propietarios, segtn lo dispuesto en el art. 184 del R.D.P.H.

4. El Ayuntamiento debera obtener autorizacion previa y el vertido directo o indirecto de aguas y productos residuales suscepti-
bles de contaminar las aguas continentales o cualquier otro elemento del dominio publico hidraulico (art. 100 a 108 de la Ley de Aguas,
RDL 1/2001, de 20 de julio).

5. En las zonas destinadas a albergar actividades productivas no se permitird en ningtin caso el vertido directo de las aguas resi-
duales procedentes de procesos de elaboracion industrial ni a cauces ni a fosas, por lo que habran de someterse a depuracion previa en
la propia industria, de manera que queden garantizados unos niveles de DBO, residuos minerales, etc. similares a los de uso doméstico
y asumibles por los sistemas de depuracion generales.

6. Las instalaciones cuya produccion de aguas residuales se mantengan dentro de parametros admisibles, podran verter direc-
tamente a la red de saneamiento con sifoén hidraulico interpuesto.

7. El sistema de depuracion general de aguas residuales debera proyectarse y dimensionarse para la proxima capacidad del uso
propuesto.

Seccion 4.* Normas de proteccion contraincendios
Articulo 61. Acceso del servicio de extincion de incendios.

El Proyecto de Urbanizacion garantizara que, tal como esta contemplada por este plan parcial la red viaria que rodea a la tota-
lidad de los edificios y las baterias de aparcamientos aseguran el acceso de los vehiculos del Servicio de Extincion de Incendios a los
mismos.

Articulo 62. Abastecimiento del servicio de extincion de incendios.

Se dispondran los hidrantes en la Urbanizacion que garanticen el abastecimiento de los vehiculos del Servicio de Extincion
desde la red de agua y el Proyecto de Urbanizacion cumplimentara la normativa de Proteccion contra incendios de acuerdo con este
Plan Parcial.

Seccion 5.* Normas de proteccion de las carreteras

Articulo 63.  Cumplimiento de la afecciones y servidumbres.

En el ambito de las zonas de servidumbre, afeccion y linea de no edificacion de las carreteras, tanto de titularidad del Estado
como de la Comunidad de Andalucia se estard a lo dispuesto en la legislacion correspondiente.

TituLo VII. NORMAS DE ACCESIBILIDAD

Articulo 64. [tinerarios peatonales.

En los proyectos de urbanizacion o cualquier otro documento analogo se disefiaran los itinerarios peatonales accesibles ptbli-
cos y privados, de uso comunitario, de utilizacion y concurrencia publica de forma que sus trazados, dimensiones, dotaciones y calida-
des de terminacion permitan el uso y circulacion, de forma auténoma y en condiciones de seguridad, a las personas con discapacidad, a
cuyos efectos cumpliran las condiciones de los art. 15 al 25 del Reglamento que regula las normas para la accesibilidad en las infraes-
tructuras, el urbanismo, la edificacion y el transporte en Andalucia y el Real Decreto 1276/2011, de 16 de septiembre, de adaptacion
normativa a la Convencion Internacional sobre los derechos de las personas con discapacidad.

Articulo 65. Zonas de estacionamiento de vehiculos.

En todas las zonas de estacionamiento de vehiculos en las vias o espacios publicos, estén situados en superficie o sean subte-
rraneos, de titularidad publica o privada, sean o no de horario limitado, siempre que se destinen a uso colectivo o concurrencia publica,
de manera permanente o provisional, se reservard, como minimo, una plaza para personas con movilidad reducida por cada cuarenta
plazas o fraccion, de manera que cualquier fraccion menor de cuarenta siempre requerird como minimo una plaza. Las condiciones
técnicas de las plazas reservadas cumpliran las condiciones del art. 30 del Reglamento que regula las normas para la accesibilidad en
las infraestructuras, el urbanismo, la edificacion y el transporte en Andalucia.

Articulo 66.  Pavimentos.

1. Los pavimentos en plazas, espacios libres e itinerarios peatonales seran.

a) Antideslizantes, en seco y en mojado, sin exceso de brillo e indeformables, salvo en las zonas de juegos infantiles, activi-
dades deportivas u otras analogas que por sus condiciones de uso requieran pavimentos que hayan de ser deformables.

b) Estaran firmemente fijados y ejecutados de tal forma que no presenten elementos sueltos, cejas ni rebordes entre las distin-
tas piezas, variando la textura y el color del mismo en los casos establecidos en el Reglamento que regula las normas para
la accesibilidad en las infraestructuras, el urbanismo, la edificacion y el transporte en Andalucia.

c) Se prohibe en cualquier caso el uso de grava suelta.

2. Las rejillas y registros estaran situados en el mismo plano del pavimento circundante y estaran fabricados con materiales
resistentes a la deformacion. En caso de utilizar enrejado, la anchura maxima del interior de los huecos serd de 2 centimetros en ambos
sentidos. En caso de que se trate de huecos rectangulares, el lado mayor del hueco debera quedar colocado en perpendicular al sentido
de la marcha y el lado menor sera igual o menor a 2 centimetros.

Articulo 67. Jardineria.

1. Los arboles situados en los itinerarios peatonales tendran los alcorques cubiertos con rejillas u otros elementos resistentes que
cumpliran las condiciones establecidas en el articulo anterior, salvo cuando se trate de arboles situados en zonas peatonales terrizas, asi
como la anchura de los orificios de las rejillas y huecos existentes en el pavimento .
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2. Todos los arboles, que se situen en un itinerario peatonal y se emplacen de forma aislada, tendran sus ramas o partes infe-
riores a una altura minima de 2,20 metros. Su tronco se situara en el tercio exterior del itinerario siempre que la anchura libre restante
sea mayor o igual de 0,90 metros. En el caso de que dicha anchura fuese inferior a 0,90 metros no se permitira la plantacion de arboles.

3. Los arbustos, plantas ornamentales, elementos vegetales de cualquier tipo de baja altura que se situen de forma aislada junto
a un itinerario peatonal dejaran una anchura minima de 0,90 metros y una altura minima de 2,20 metros libres de obstaculos. Las espe-
cies de ramas péndulas deberan ubicarse de forma que toda su copa quede fuera de los itinerarios peatonales.

Articulo 68.  Parques, jardines, dreas peatonales y espacios publicos urbanos.

1. Los itinerarios peatonales, aseos de uso publico, edificaciones e instalaciones, zonas de estacionamientos de vehiculos, pavi-
mentos, mobiliario urbano y sefializaciones e instalaciones fijas y eventuales o efimeras para el desarrollo de actividades permanentes,
temporales, ocasionales o extraordinarias que se emplacen en parques, jardines, plazas y espacios publicos urbanos de utilizacion
colectiva se ajustaran a los criterios sefialados en el Reglamento que regula las normas para la accesibilidad en las infraestructuras, el
urbanismo, la edificacion y el transporte en Andalucia (RCAA).

2. Asimismo, los caminos o sendas destinados al transito de personas reuniran las condiciones de los itinerarios peatonales y, en
el caso de ser pavimentados con tierras, tendran un grado de compactacion superior al 90% del ensayo proctor modificado. Asimismo,
dispondran de las canalizaciones necesarias para que no se formen encharcamientos o estancamientos de aguas.

3. En los itinerarios peatonales debera quedar una altura minima libre de obstaculos de 2,20 metros y preverse areas de estancias
a intervalos menores de 50 metros que proporcionen descanso a los viandantes. Dichas areas no deberan interferir el itinerario peatonal y
estaran dotadas, al menos, de un banco, una papelera y un espacio libre de dimensiones minimas de 0,90 x 1,20 metros que permita la es-
tancia a una persona usuaria de silla de ruedas, de tal manera que se pueda acceder desde un espacio libre de obstaculos de 0,80 metros.

4. En los accesos se deberan sefializar de forma clara los servicios e instalaciones de que dispone el parque o jardin, indicando
cuantos de éstos son accesibles, asi como la ubicacion de las distintas areas y servicios existentes, facilitindose la orientacion y loca-
lizacion de las distintas rutas a seguir.

5. Cuando en estos espacios se establezcan aseos, al menos uno debera ser accesible de acuerdo con las condiciones estableci-
das en el articulo 77 del RCAA.

6. Asimismo, deben sefalizarse visualmente las direcciones de los distintos recorridos, las dotaciones e instalaciones de los
parques, jardines, plazas y espacios publicos y las salidas. Se utilizara la sefializacién adecuada en aquellos espacios o elementos que
puedan suponer riesgos graves para las personas con discapacidad.

7. En las salas, recintos y espacios exteriores o interiores de las infraestructuras, vias o espacios publicos, destinadas, con carac-
ter permanente, temporal o efimero, ocasional o extraordinario, a cualquiera de los usos o actividades relacionadas en los articulos 28.1
y 62 del RCAA , en los que se dispongan butacas, sillas o asientos, se deberan cumplir las prescripciones establecidas en el articulo 76.

Articulo 69. Accesos a aparcamientos y paradas de transporte publico.

1. Si existe una zona de aparcamiento proxima a los accesos habilitados para las personas visitantes, las plazas reservadas a
personas con movilidad reducida deberan estar conectadas mediante un itinerario peatonal accesible con al menos uno de estos accesos,
de forma que se cumplan los requisitos establecidos en la Seccion 2.* del Capitulo I del Titulo I para las comunicaciones al mismo nivel
y entre distintos niveles.

2. Lo establecido en el apartado anterior sera asimismo aplicable a las paradas de transporte publico proéximas a los accesos.

Articulo 70.  Mobiliario urbano y serializaciones.

1. Cualquier elemento de mobiliario urbano que se instale de forma fija o eventual en los espacios libres de uso publico, se
dispondra de forma que no interfiera la accesibilidad.

2. Asimismo cumpliran las condiciones estipuladas del art. 48 al 59 del Reglamento que regula las normas para la accesibilidad
en las infraestructuras, el urbanismo, la edificacion y el transporte en Andalucia.
En Umbrete a 24 de noviembre de 2020.—EI Alcalde, Joaquin Fernandez Garro.
36W-7727

ANUNCIOS PARTICULARES

COMUNIDAD DE REGANTES «LA ERMITA»

De acuerdo con sus Ordenanzas, esta Comunidad de Regantes «La Ermita» celebrara Junta General Ordinaria el martes dia
22 de diciembre de 2020 a las 11.30 horas en primera convocatoria y, de no concurrir la mayoria absoluta de todos los votos de la
Comunidad, a las 12.00 horas del mismo dia en segunda convocatoria, en el edificio de usos multiples Fernando Pallarés sito en avenida
Rafael Beca sin nimero de Isla Mayor, para tratar el siguiente.

Orden del dia

.>—Lectura y aprobacion del acta de la sesion anterior.
.>—Informe del Sr. Presidente del Sindicato de Riego.

3.—Examen y aprobacion de los presupuestos de ingresos y gastos que para el ejercicio 2021 presenta la Junta de Gobierno.
.>—Ruegos y preguntas.

Observaciones:
1.—Medidas COVID:

A) En cumplimiento de la Orden de 29 de octubre de 2020 de la Consejeria de Salud de la Junta de Andalucia, modificada por
la de 8 de noviembre de 2020, el aforo del recinto en el que se celebrara la Asamblea General queda limitado al 40%. Por tal motivo, los
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socios que deseen asistir deberan comunicarlo por escrito antes del dia 16 de diciembre de 2020 en las oficinas de la Comunidad, sita
en calle José Maria Peman n.° 4 de Isla Mayor o por correo electronico a la direccion ermita0@hotmail.com. La comunicacion con la
antelacion sefialada es imprescindible a fin de poder adoptar las medidas de seguridad adecuadas. No se podra garantizar la asistencia
personal a quienes no pongan de manifiesto su intencion de asistir.

B) Los socios deberdn acudir provistos de mascarilla, estando obligados a adoptar las medidas de autoproteccion, higiene y
separacion social adecuadas para prevenir los riesgos de contagio, manteniendo una distancia interpersonal minima de 1,5 metros. En
caso de incumplimiento podra negarse la entrada u ordenarse el desalojo del comunero incumplidor.

C) Se recomienda a los socios que pertenezcan a grupos vulnerables al COVID-19 y a los que se encuentren cumpliendo
cuarentena prescrita por las autoridades sanitarias, la delegacion de la representacion y el voto.

2.—Se informa que los Comuneros podran asistir personalmente o por representacion, siempre que en este Gltimo caso la
representacion se efectue expresamente y por escrito para esta Junta, todo ello de conformidad con lo establecido en el articulo 48 de
las Ordenanzas de la Comunidad.

Isla Mayor a 27 de noviembre de 2020.—EI Presidente, Alvaro Pallarés Bono.
4W-7916-P

COMUNIDAD DE REGANTES DE LA ZONA DE QUEIPO DE LLANO

De acuerdo con sus Ordenanzas, esta Comunidad de Regantes, celebrara Junta General Ordinaria, el jueves, dia 17 del proximo
mes de diciembre a las 12.00 de la mafiana, en primera citacion y a las 12.30 en segunda y ultima convocatoria, en el salon de usos
multiples del Ayuntamiento de Isla Mayor, sito en Avda. Rafael Beca s/n de Isla Mayor, con arreglo al siguiente:

Orden del dia

Lectura y aprobacion en su caso, del Acta de la Junta anterior.

Lectura y aprobacion, de la Memoria Semestral que presenta la Junta de Gobierno.

Lectura y aprobacion en su caso de los Presupuestos de Ingresos y Gastos para el Ejercicio econdmico de 2021, que
presenta la Junta de Gobierno.

Informe Director Técnico.

Eleccion de Vocales para la Junta de Gobierno.

Eleccion de Vocales titulares y suplentes para el Jurado de Riego.

Ruegos y preguntas.

W=

Nons

Observaciones:
Se controlara el acceso.

Para poder ejercer su derecho al voto, los electores deberan acreditar su personalidad mediante la presentacion del D.N.IL
en caso de representacion, cuando esta sea entre regantes, se admitird una simple comunicacion de delegacion; en otros casos sera
necesario poder notarial. En el supuesto de personas juridicas, la asistencia y representacion correra a cargo de una tinica persona, que
habré de acreditar tal representacion mediante la escritura publica correspondiente.

Las delegaciones de votos, debidamente cumplimentadas, deberan ser presentadas en las Oficinas de la Comunidad, hasta las
14.00 horas del dia 10 de diciembre proéximo.

Las candidaturas para eleccion de vocal, habran de presentarse por escrito en las Oficinas de la Comunidad, antes de las 14.00
horas del dia 10 de diciembre proximo.

Para ser elegible, se estara a lo dispuesto en el articulo 62 de las Ordenanzas de la Comunidad, que se transcribe a
continuacion:

Articulo 62:
Para ser elegible Vocal de la Junta de Gobierno es necesario:

— Ser mayor de edad o hallarse autorizado legalmente para administrar sus bienes.

— Estar avecindado, o cuando menos tener su residencia habitual en la jurisdiccion en la que tenga la junta de Gobierno.

— Saber leer y escribir.

— No estar procesado criminalmente.

— Hallarse en el pleno goce de los derechos civiles y en los correspondientes a los participes de esta Comunidad.

— No ser deudor a la Comunidad por ninglin concepto, ni tener pendiente con la misma contrato, crédito ni litigio alguno de
ninguna especie.

Isla Mayor a 30 de noviembre de 2020.—EI Presidente, Gonzalo Queipo de Llano y Mencos.
4W-7962-P

COMUNIDAD DE REGANTES DEL «CANAL DE ISLA MINIMA»

De acuerdo con sus Ordenanzas, esta Comunidad de Regantes, celebrara Junta General Ordinaria, el viernes dia 18 del préximo
mes de diciembre, a las 9.30 de la mafiana, en primera citacion y a las 10.00 en segunda y Gltima convocatoria, en el Salon de Usos
Multiples del Ayuntamiento de Isla Mayor, sito en Avda. Rafael Beca s/n de Isla Mayor, con arreglo al siguiente:

Orden del dia

Lectura y aprobacion en su caso, del Acta de la Junta anterior.

. Lectura y aprobacion, si procede de la Memoria Semestral que presenta la Junta de Gobierno.

3. Lectura y aprobacion en su caso de los Presupuestos de Ingresos y Gastos para el Ejercicio econdmico del 2021 que
presenta la Junta de Gobierno.

N —
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Informe del Sefior Presidente.

Explicacion estudio de batimetria del rio Guadalquivir.
Informe Director técnico sobre la campana de Riego.
Ruegos y preguntas.

Nk

Control: Tendran acceso, los propietarios y representantes, debidamente acreditados (entre regantes, una comunicacion de
delegacion y en otros casos, poder notarial).

Isla Mayor a 27 de noviembre de 2020.—El Presidente, Antonio Félix Olivares Sanchez.
4W-7963-P

COMUNIDAD DE REGANTES DEL «CANAL DEL MARMOL»

De acuerdo con sus Ordenanzas esta Comunidad celebrara Junta General Ordinaria, el jueves dia 17 del proximo mes de
diciembre a las 9.00 de la mafiana, en primera citacion y a las 9.30, en segunda y ultima convocatoria, en el salon de usos multiples del
Ayuntamiento de Isla Mayor, en Avda. Rafael Beca s/n de Isla Mayor, con arreglo al siguiente:

Orden del dia

1. Lectura y aprobacion en su caso, del Acta de la Junta anterior.

2. Lectura y aprobacion, de la Memoria Semestral que presenta la Junta de Gobierno.

3. Lectura y aprobacion en su caso de los Presupuestos de Ingresos y Gastos para el Ejercicio econémico de 2021 que
presenta la Junta de Gobierno.

4. Campana Riego.

5. Eleccion de Vocales para la Junta de Gobierno.

6. Eleccion de Vocales titulares y suplentes para el Jurado de Riego.

7.  Ruegos y preguntas.

Observaciones:
Se controlara el acceso.

Para poder ejercer su derecho al voto, los electores deberan acreditar su personalidad mediante la presentacion del D.N.I.
en caso de representacion, cuando esta sea entre regantes, se admitira una simple comunicacion de delegacion; en otros casos sera
necesario poder notarial. En el supuesto de personas juridicas, la asistencia y representacion correra a cargo de una unica persona, que
habra de acreditar tal representacion mediante la escritura publica correspondiente.

Las delegaciones de votos, debidamente cumplimentadas, deberan ser presentadas en las Oficinas de la Comunidad, hasta las
14.00 horas del dia 10 de diciembre proéximo.

Las candidaturas para eleccion de vocal, habran de presentarse por escrito en las Oficinas de la Comunidad, antes de las 14.00
horas del dia 10 de diciembre proximo.

Para ser elegible, se estara a lo dispuesto en el articulo 62 de las Ordenanzas de la Comunidad, que se transcribe a continuacion:
Articulo 62:
Para ser elegible vocal de la Junta de Gobierno es necesario:

— Ser mayor de edad o hallarse autorizado legalmente para administrar sus bienes.

— Estar avecindado, o cuando menos tener su residencia habitual en la jurisdiccion en la que tenga la junta de Gobierno.

— Saber leer y escribir.

— No estar procesado criminalmente.

— Hallarse en el pleno goce de los derechos civiles y en los correspondientes a los participes de esta Comunidad.

— No ser deudor a la Comunidad por ninglin concepto, ni tener pendiente con la misma contrato, crédito ni litigio alguno de
ninguna especie.

Isla Mayor a 30 de noviembre de 2020.—E]l Presidente, Rafael Escriva Mari.

4W-7961-P
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